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ท่ี่�  สอ.ธก.202/2567	

										          5  มิิถุุนายน 2567

เร่ื่�อง  แจ้้งกำำ�หนดการประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปี 2566

เรีียน  สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรัพย์์ธุุรกิจการบิิน จำำ�กัด  

		ด้  วยคณะกรรมการดำำ�เนิินการ สหกรณ์์ออมทรัพย์์ธุุรกิจการบิิน จำำ�กัด ได้้กำำ�หนดจััดการประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปี 2566 ในวััน

เสาร์์ท่ี่� 29 มิิถุุนายน 2567 ณ ห้้องออดิิทอเรีียม อาคาร D2 ฝ่่ายบริิการอุปกรณ์ภาคพ้ื้�น บริิษััท การบินไทย จำำ�กัด (มหาชน) เริ่่�มลงทะเบีียน

ต้ั้�งแต่่เวลา 08.00 - 09.00 น. และเริ่่�มประชุุมเวลา 09.00 น. ตามระเบีียบวาระการประชุุม ดัังนี้้�

	ร ะเบีียบวาระท่ี่� 1  เร่ื่�อง ประธานแจ้้งให้้ท่ี่�ประชุุมทราบ

	ร ะเบีียบวาระท่ี่� 2  เร่ื่�อง รัับรองรายงานประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำำ�ปี 2565 

	ร ะเบีียบวาระท่ี่� 3  เร่ื่�อง เสนอท่ี่�ประชุุมเพ่ื่�อรัับทราบ

	ร ะเบีียบวาระท่ี่� 4  เร่ื่�อง เพ่ื่�อพิิจารณา

			   4.1 อนุุมััติิงบการเงิิน ประจำำ�ปี 2566

			   4.2 การจัดทำำ�แผนปฏิิบััติิการการปรัับปรุุงการดำำ�เนิินงาน 3 ปีี (ประจำำ�ปี 2567 - 2569)

			   4.3 อนุุมััติิโอนทุุนเพ่ื่�อจััดต้ั้�งสำำ�นักงาน เข้้าทุุนสำำ�รอง

			   4.4 อนุุมััติิแผนงาน และงบประมาณรายจ่่าย ประจำำ�ปี 2567

			   4.5 กำำ�หนดวงเงิินการกู้�ยืืมหรืือค้ำำ��ประกัันประจำำ�ปี 2567

			   4.6 การเลืือกต้ั้�งผู้้�ตรวจสอบกิจการ และกำำ�หนดค่่าตอบแทน ประจำำ�ปี 2567

			   4.7 การคัดเลืือกผู้้�สอบบัญชีีและกำำ�หนดค่่าธรรมเนีียมการสอบบัญชีี ประจำำ�ปี 2567

			   4.8 การเลืือกต้ั้�งกรรมการดำำ�เนิินการประจำำ�ปี 2567

			   4.9แก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับ สหกรณ์์ออมทรัพย์์ธุุรกิจการบิิน จำำ�กัด พ.ศ.2567

	ร ะเบีียบวาระท่ี่� 5  เร่ื่�องอ่ื่�นๆ (ถ้้ามีี)

		  อน่ึ่�ง ในการลงทะเบีียนสมาชิิกจะต้้องนำำ�บัตรประจำำ�ตัวประชาชน หรืือบััตรท่ี่�ทางราชการออกให้้ท่ี่�มีีรูปถ่่ายของตนเองไป

แสดงด้้วย และแจ้้งเลขสมาชิิกสหกรณ์เพื่่�อสะดวกในการค้นหาชื่่�อ

		จึ  งเรีียนเชิิญสมาชิิกเข้้าร่่วมประชุุมตามวัน เวลา และสถานท่ี่�ดัังกล่่าวด้้วย จัักขอบคุณยิ่่�ง

       										ข          อแสดงความนับถืือ

                              						           	     (นางสาวริิญญารััตน์ ทองไพบููลย์์)

			      							       ประธานกรรมการ

    						               			   สหกรณ์์ออมทรัพย์์ธุุรกิจการบิิน จำำ�กัด

 สหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด
AVIATION BUSINESS SAVINGS AND CREDIT COOPERATIVE LIMITED

โครงการ The Terminal (กิ่งแก้ว) เลขที่ 88/16 หมู่ที่ 6 ถนนกิ่งแก้ว ตำ�บลราชาเทวะ อำ�เภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 10540 โทร.02-136-1656
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	ที่ ประชุมใหญ่มีอำ�นาจหน้าที่ตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 65 มีอำ�นาจพิิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการ

ดำ�เนินกิจการ ของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้

	 1. รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็น

สมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์

	 2. พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดำ�เนินการและผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์

	 3. พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีของสหกรณ์

	 4. รับทราบรายงานประจำ�ปีแสดงผลการดำ�เนินงานของสหกรณ์ ของคณะกรรมการดำ�เนินการและของผู้ตรวจสอบกิจการ

	 5. พิจารณากำ�หนดบำ�เหน็จค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของกรรมการดำ�เนินการหรือกรรมการอื่นๆ และผู้ตรวจสอบกิจการ

	 6. พิจารณากำ�หนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือการค้ำ�ประกัน 

	 7. รับทราบแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปีของสหกรณ์

	 8. พิจารณาการแยกสหกรณ์

	 9. พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ

 	 10. รับทราบเรื่องการดำ�เนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 

	 11. พิเคราะห์และปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียน สหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ 

ผู้สอบบัญชีหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย

	 12. กำ�หนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทำ�เป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์

	 คณะกรรมการดำ�เนินการมีอำ�นาจหน้าที่ตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 73 มีอำ�นาจดำ�เนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์ให้

เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของสหกรณ์ กับทั้งในทางอันจะทำ�ให้เกิดความจำ�เริญแก่สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งใน

ข้อต่อไปนี้

	 1. พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิก ปฏิบัติการต่างๆ ตามกฎหมาย ข้อ

บังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของสหกรณ์

	 2. พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์

	 3. กำ�หนดและดำ�เนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่ และเสนองบดุลกับรายงานประจำ�ปี แสดงผลการดำ�เนินงานของ

สหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 

	 4. เสนอแนะการจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีต่อที่ประชุมใหญ่

	 5. กำ�หนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการดำ�เนินการ กรรมการอื่นๆ ที่ปรึกษา

และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์

	 6. อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี 

	 7. พิจารณาดำ�เนินการแต่งตั้ง หรือจ้าง และกำ�หนดคำ�ตอบแทนของผู้จัดการ ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้

จัดการให้เป็นการถูกต้อง 

	 8. พิจารณาดำ�เนินการแต่งตั้ง และกำ�หนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน

	 9. กำ�หนดระเบียบต่างๆ ของสหกรณ์

	 10. จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี เอกสารต่างๆ และบรรดาอุปกรณ์ดำ�เนินงานของสหกรณ์

อำ�นาจหน้าที่ที่ประชุมใหญ่

อำ�นาจหน้าที่คณะกรรมการดำ�เนินการ
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	 11. พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ์และองค์การอื่น 

	 12. พิจารณาดำ�เนินการแต่งตั้งและถอดถอนคณะกรรมการอื่นหรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำ�งานเพื่อประโยชน์ใน

การดำ�เนินกิจการของสหกรณ์

	 13. พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบ

บัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย

	 14. พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยทั่วไป เพื่อให้กิจการ

ของสหกรณ์ดำ�เนินไปด้วยดี

	 15. พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น ผู้ตรวจสอบกิจการ ความเห็นของผู้จัดการ และสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของ

สหกรณ์

	 16. เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของคณะกรรมการ ดำ�เนินการ ตลอดจนกำ�หนดค่า

ตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร

	 17. ฟ้องร้อง ต่อสู้ หรือดำ�เนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความ หรือมอบข้อพิพาทให้

อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด

	 18. พิจารณาดำ�เนินการต่างๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์

	 19. พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดำ�เนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์ เพื่อเข้าประชุมใหญ่และออกเสียงในการประชุมใหญ่ของ

สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และ องค์การอื่น ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของ

สันนิบาตสหกรณ์ แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์การนั้น กำ�หนดไว้

	 20. พิจารณามอบหมายอำ�นาจหน้าที่ในการดำ�เนินงานให้แก่ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เหรัญญิก 

เลขานุการ ผู้จัดการ และบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม

	 ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำ�นาจตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 76 มีอำ�นาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้

เงินกู้แก่สมาชิก ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของสหกรณ์ รวมทั้งข้อต่อไปนี้

	 (1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษาเงินให้เป็นไปตามข้อบังคับ และ

ระเบียบของสหกรณ์ 

	 (2) ควบคุมการจัดทำ�บัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ

	 (3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 

และพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที 

	 (4) เสนอแนะคณะกรรมการดำ�เนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงานของสหกรณ์

	 (5) ควบคุมดูแลการจัดทำ�งบแสดงฐานะทางการเงิน รวมทั้งบัญชีกำ�ไรขาดทุน และรายงานประจำ�ปีแสดงผลการ

ดำ�เนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำ�เนินการพิจารณาเพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ

	 (6) พิจารณาการจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการการพิจารณาเสนอให้ที่ประชุมใหญ่

พิจารณาอนุมัติ

	 (7) พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการการพิจารณาเสนอให้ที่

ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ

	 (8) ทำ�นิติกรรม ต่าง ๆ เกี่ยวกับการดำ�เนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำ�เนินการมอบหมาย

อำ�นาจและหน้าที่ของคณะกรรมการอำ�นวยการ

อำ�นาจหน้าที่คณะกรรมการดำ�เนินการชุดต่างๆ
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อำ�นาจและหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้

	 ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำ�นาจตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 77 มีอำ�นาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้

แก่สมาชิก ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของสหกรณ์ รวมทั้งข้อต่อไปนี้

	 1. ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น

	 2. ตรวจสอบการควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่กำ�หนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อเห็นว่าหลักประกันสำ�หรับ

เงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ก็ต้องกำ�หนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนภายในระยะเวลาที่กำ�หนด

	 3. ดูแลและติดตามการชำ�ระหนี้ของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามที่กำ�หนดในสัญญา

	 4. สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่งเงินงวด ชำ�ระหนี้เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงิน

งวดชำ�ระหนี้ เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดำ�เนินการ พิจารณาผ่อนผันหรือเรียกคืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิก

ออกจากสหกรณ์

	 5. ติดตามตรวจสอบ การให้บริการด้านเงินกู้แก่มวลสมาชิก

อำ�นาจและหน้าที่ของคณะกรรมการการศึกษาและประชาสัมพันธ์

	 ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์มีอำ�นาจตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 80 มีอำ�นาจและหน้าที่ดำ�เนินการตาม

กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งข้อต่อไปนี้ 

	 1. ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิก และผู้ที่สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์ 

หลักวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์

	 2. ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ความรู้เกี่ยวกับลักษณะ ประโยชน์ รวมทั้งผลงานของสหกรณ์ให้สมาชิกและบุคคล

ภายนอกรับทราบ		

	 3. ดำ�เนินการในการหาผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก 

	 4. ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์ และ รอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่างๆ อันจะเป็น

ประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ

	 5. ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการดำ�เนินงานของสหกรณ์อื่นทั้งในและนอกประเทศ เพื่อนำ�ตัวอย่างที่ดีมา

เสนอคณะกรรมการดำ�เนินการพิจารณานำ�มาบริการแก่สมาชิกตามความเหมาะสม

	 6. พิจารณาเสนอนโยบายและแนวทางการใช้ทุนสาธารณประโยชน์ 

	 7. พิจารณากลั่นกรองงานเกี่ยวกับการใช้ทุนสาธารณประโยชน์

ประธานกรรมการ มีอำ�นาจหน้าที่ดังนี้
	 ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำ�นาจตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 68 มีอำ�นาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้

แก่สมาชิก ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของสหกรณ์ รวมทั้งข้อต่อไปนี้	

	 1. เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการดำ�เนิินการและควบคุมการประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วย

ความเรียบร้อย

	 2. ควบคุมดูแลการดำ�เนินงานทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์

	 3. ลงลายมือชื่อในเอกสารต่างๆ ในนามสหกรณ์ตามที่กำ�หนดไว้ในข้อบังคับนี้

	 4. ดำ�เนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการดำ�เนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของ

สหกรณ์

อำ�นาจหน้าที่คณะกรรมการดำ�เนินการแต่ละตำ�แหน่ง
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รองประธานกรรมการ มีอำ�นาจหน้าที่ดังนี้

	 ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำ�นาจตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 68 มีอำ�นาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้เงิน

กู้แก่สมาชิก ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของสหกรณ์ รวมทั้งข้อต่อไปนี้	

	 1. ปฏิิบัติการในอำ�นาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการเมื่อประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิิบัติ

หน้าที่ได้หรือเมื่อตำ�แหน่งประธานกรรมการว่างลง

	 2. ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให้

	 3. ดำ�เนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการดำ�เนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของ

สหกรณ์

	 ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำ�นาจตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 68 มีอำ�นาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้

เงินกู้แก่สมาชิก ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของสหกรณ์ รวมทั้งข้อต่อไปนี้

	 1. ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของสหกรณ์ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

	 2. ดำ�เนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการดำ�เนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของ

สหกรณ์

เหรัญญิก มีอำ�นาจหน้าที่ดังนี้

เลขานุการ มีอำ�นาจหน้าที่ดังนี้

	 ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำ�นาจตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 68 มีอำ�นาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้

เงินกู้แก่สมาชิก ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่งของสหกรณ์ รวมทั้งข้อต่อไปนี้	

	 1. จัดทำ�รายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดำ�เนินการทุกครั้ง

	 2. ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ

	 3. แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดำ�เนินการ แล้วแต่กรณี 

	 4. ดำ�เนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการดำ�เนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำ�สั่ง

ของสหกรณ์
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แนะนำ�คณะกรรมการดำ�เนินการและผู้เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 2566 ดังนี้
	 1) คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 7 จำ�นวน 15 ท่าน

		  1. นางสาวริญญารัตน์		ท  องไพบูลย์			   ประธานกรรมการ	  

		  2. นายอรรณพ			   พรหมสาขา ณ  สกลนคร		ร องประธานกรรมการคนที่ 1	

		  3. นายทองทศ			ชูท   ับทิม				ร   องประธานกรรมการคนที่ 2

		  4. นางวีรยา			   สุวรรณาศรัย			   กรรมการและเหรัญญิก

		  5. นายนาวิก			   สมะพันธุ			   กรรมการและเลขานุการ	

		  6. นายภาณุพล 			   วรากรพิพัฒน์			   กรรมการ

		  7. นายชวลิต			   วรรณประทีป			   กรรมการ

		  8. นายศิราเมษฐ์			  สินธพนำ�ชัย			   กรรมการ

		  9. นางสุตา			   อิสระ				    กรรมการ

		  10. นายเทวินทร์			  ปริยานนท์			   กรรมการ

		  11. นายธีรวัฒน์	  		  ธนารัตนพาณิชย์			  กรรมการ	

		  12. นายเฉลียว			ท   องปาน			   กรรมการ	

		  13. นายเสนาะ			   คละทอง	 			   กรรมการ	

		  14. นางสาวสินทิพย์		ม  ัธยัสถ์สิน			   กรรมการ		

		  15. นายภาณุ			บ   ุญรัตนเนตร 			   กรรมการ (ลาออก) 	

		

	 2) ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ฯ		

		  นางสาวสมหมาย 		  สราญจิตร์

	 3) ผู้แทนจากองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

		  1. นางชัญญานุช			  หังสวนัส				   ผู้สอบบัญชี

		  2. .......................................................................................................................................................

		  3. .......................................................................................................................................................

		  4. .......................................................................................................................................................

		

		

		มต  ิที่ประชุม.......................................................................................
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ÊË¡Ã³ìÍÍÁ·ÃÑ¾Âìธุรกิจการบิน ¨Ó¡Ñ´

ºÑ¹·Ö¡ÃÒÂ§Ò¹¡ÒÃ»ÃÐªØÁãËญ่ÊÒÁÑญ»ÃÐ¨Ó»Õ 2565

วันศุกร์ ที่ 11 สิงหาคม ¾.È.2566 àÇÅÒ 09.00 ¹.

ณ  ห้องออดิทอเรียม อาคาร D2 ฝ่ายบริการอุปกรณ์ภาคพื้น บริษัท การบินไทย จำ�กัด (มหาชน)

	  	 จำ�นวนสมาชิก ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 		  จำ�นวน  1,021	 คน

	 	  สมาชิกลงชื่อเข้าร่วมประชุม				    จำ�นวน   191   คน

กรรมการเข้าประชุม

	 1. ¹ÒÂà¾ÔèÁÈÑ¡´Ôì			·Í§   ä¾ºÙÅÂì			»ÃÐ   ¸Ò¹¡ÃÃÁ¡ÒÃ

	 2. ¹ÒÂÍÃÃ³¾			   ¾ÃËÁÊÒ¢Ò ³ Ê¡Å¹¤Ã		ÃÍ§»ÃÐ ¸Ò¹¡ÃÃÁ¡ÒÃ ¤¹·Õè  1 

	 3. นายทองทศ			   ชูทับทิม				ÃÍ§»ÃÐ   ¸Ò¹¡ÃÃÁ¡ÒÃ ¤¹·Õè  2 

	 4. ¹ÒÂÀÒ³Ø			   ºØÃÑµ¹à¹µÃ			   ¡ÃÃÁ¡ÒÃและเหรัญญิก

	 5. นางสาวริญญารัตน์   	 ทองไพบูลย์			   กรรมการและเลขานุการ

	 6. นางวีรยา           		 สุวรรณาศรัย			กรรมการ   และผู้ช่วยเหรัญญิก

	 7. ¹ÒÂ¹ÒÇÔ¡			ÊÁÐ   ¾Ñ¹¸Ø			¡ÃÃÁ¡ÒÃ  

	 8. นายภาณุพล			   วรากรพิพัฒน์			   กรรมการ

	 9. นางสาวนวกนก		  เค้าสิม				   กรรมการ		

¼Ùéà¢éÒÃèÇÁ»ÃÐªØÁ

	 1. นางพัชรีย์			   นาคเอี่ยม			   นักวิชาการสหกรณ์ชำ�นาญการพิเศษ

	 2. นางญาดา			   ผดุงโภชน์			   ผู้ตรวจสอบกิจการ

	 3. นายเกชา			   สมใจเพ็ง				¼ÙéÊ   ÍººÑªÕ

	 4. นางสาวรักชนก		ไ  วอาวุธ				   ผู้จัดการสหกรณ์ 

	 5. นางสาวจริยา			บ  ุญรัตน์				   เจ้าหน้าที่บริษัทเทคบาลานซ์ จำ�กัด

	 6. นายณัฐนนท์			   สุวรรณคร			   เจ้าหน้าที่บริษัทเทคบาลานซ์ จำ�กัด

	 7. นายวิทวัส			   โตวิเวก				    เจ้าหน้าที่บริษัทเทคบาลานซ์ จำ�กัด

	 8. นายทวีศักดิ์			ศ   รีรจนา				   เจ้าหน้าที่บริษัทเทคบาลานซ์ จำ�กัด

àÃÔèÁ»ÃÐªØÁàÇÅÒ  09.00  ¹.

	¹Ò Âเพิ่มศีกดิ์	 ทองไพบูลย์ »ÃÐ¸Ò¹ ทำ�หน้าที่เป็นประธานที่ประชุมดำ�เนินการประชุมตามÃÐàºÕÂºÇÒÃÐ

ÃÐàºÕÂºÇÒÃÐ·Õè 1  àÃ×èÍ§ที่»ÃÐ¸Ò¹á¨é§ãËé·ÃÒº 

	 ประธาน ฯ แจ้งที่ประชุมเรื่องดังต่อไปนี้

	 เรื่องที่ 1  ประธานกล่าวทักทายสมาชิก ประชุมใหญ่ในวันนี้อาจจะมีข้อบกพร่องเกี่ยวกับการประชุม ในเรื่องของสัญญาณ

อินเทอร์เน็ต ระบบเสียง ระบบภาพ และขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่สนใจเข้าร่วมการประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 2565 ในครั้งนี้  

และในขณะนี้มีสมาชิกลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมใหญ่ จำ�นวน 191 ท่าน มีวาระการประชุม 5 วาระจะดำ�เนินการตามลำ�ดับและขอถือ

โอกาสนี้ทำ�การเปิดประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 2565
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	 เรื่องที่ 2 ประธาน กล่าวแนะนำ�ผู้เข้าร่วมประชุมจากหน่วยงานภายนอก ดังนี้

	 1. นางพัชรีย์			   นาคเอี่ยม			   นักวิชาการสหกรณ์ชำ�นาญการพิเศษ

	 2. นางญาดา			   ผดุงโภชน์			   ผู้ตรวจสอบกิจการ

	 3. นายเกชา			   สมใจเพ็ง				¼ÙéÊ   ÍººÑญชี

	 4. นางสาวจริยา			บ  ุญรัตน์				   เจ้าหน้าที่บริษัทเทคบาลานซ์ จำ�กัด

	 5. นายณัฐนนท์			   สุวรรณคร			   เจ้าหน้าที่บริษัทเทคบาลานซ์ จำ�กัด

	 6. นายวิทวัส			   โตวิเวก				    เจ้าหน้าที่บริษัทเทคบาลานซ์ จำ�กัด

	 7. นายทวีศักดิ์			ศ   รีรจนา				   เจ้าหน้าที่บริษัทเทคบาลานซ์ จำ�กัด

ที่ประชุม   ÃÑºทราบ

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 2564

	 กรรมการ เสนอให้ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมใหญ่ประจำ�ปี 2564 เมื่อวันจันทร์ที่ 15 สิงหาคม พ.ศ.2565 ซึ่ง

สหกรณ์ ฯ ได้ส่งรายงานการประชุมใหญ่เป็นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ให้สมาชิกได้ทราบก่อนได้รับรายงานประจำ�ปี 2564 หากสมาชิกท่าน

ใดมีความประสงค์เสนอแก้ไขรายงานการประชุมใหญ่ประจำ�ปี 2564  เชิญแจ้งรายละเอียดที่เสนอแก้ไข (รายละเอียดปรากฏในหนังสือ

รายงานประจำ�ปี หน้า 24 ถึงหน้า 44)

ที่ประชุม  มีมติรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำ�ปี 2564 ตามที่เสนอ    

ระเบียบวาระที่ 3 รับทราบผลการดำ�เนินงาน ประจำ�ปี 2565   

	¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ ´Óà¹Ô¹¡ÒÃ ªØ´·Õè 6 »ÃÐ¨Ó»Õ 2565 ¢ÍàÊ¹Í¼Å¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹¢Í§ÊË¡Ã³ìÍÍÁ·ÃÑ¾Âìธุรกิจการบิน ¨Ó¡Ñ´ 

«Öè§ÁÕÃÐÂÐàÇÅÒ´Óà¹Ô¹¡ÒÃ µÑé§áµèÇÑ¹·Õè 1 àÁÉÒÂ¹ ¾.È.2565 ¶Ö§ÇÑ¹·Õè 31 ÁÕ¹Ò¤Á ¾.È.2566 ãËéÊÁÒªÔ¡·ÃÒº ´Ñ§µèÍä»¹Õé

ระเบียบวาระที่ 3.1  àÃ×èÍ§ÃÒÂ§Ò¹¼Å¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹¢Í§¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹¡ÒÃ ªØ´·Õè 6

 	 ปี 2565 คณะกรรมการดำ�เนินการ สหกรณออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด ชุดที่ 6 ไดรับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ

สามัญประจำ�ป 2564 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2565 ไดบริหารงานตามกฎหมาย  ขอบังคับ ระเบียบ และมติของที่ประชุมใหญ และ

บริหารงานตามแผนยุทธศาสตร แผนงาน/โครงการใหเกิดประโยชนสูงสุด ดวยความซื่อสัตยสุจริต การใชจายเงินตามงบประมาณ

มีการควบคุมการใชจายงบประมาณที่ไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมใหญสามัญประจำ�ป โดยสอดคลองกับสถานการณและสภาพ

เศรษฐกิจในปจจุบัน 
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1. สมาชิกและสมาชิกสมทบ

	 1.1 สมาชิก ในระหว่างปี 2565 มีจำ�นวนลดลง 208 คน 

และพ้นจากสมาชิกภาพ 217 คน โดยรายละเอียดการเปลี่ยนแปลง

ระหว่างปี มีดังนี้

•	 สมาชิก ณ. 1 เมษายน  2565	1,229	 คน

•	 สมาชิกสมัครใหม่ระหว่างปี		      9	คน

•	 สมาชิกพ้นจากสมาชิกภาพ		     217	คน

	 แยกเป็น

•	 สมาชิกลาออก			     83	 คน

•	 สมาชิกขาดส่งหุ้น-หนี้ระหว่างปี	  134	 คน

คงเหลือสมาชิก ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 จำ�นวน 1,021 คน

	 1.2 สมาชิกสมทบในระหว่างปี 2565 มีจำ�นวนลดลง

 12 คน และพ้นจากสมาชิกภาพ 15 คน โดยรายละเอียดการ

เปลี่ยนแปลงระหว่างปี มีดังนี้

•	 สมาชิกสมทบ ณ 1 เมษายน 2566	    110	 คน

•	 สมาชิกสมทบสมัครใหม่ระหว่างปี 	       3	 คน

•	 สมาชิกสมทบพ้นจากสมาชิกภาพ            15 คน

คงเหลือสมาชิกสมทบ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 จำ�นวน 98 

คน

2. ทุนเรือนหุ้น					   

	ทุ ุนเรีียนหุ้้�นนัับว่่าเป็็นแหล่่งที่่�มาของเงิินทุุนของสหกรณ์์ 

ซึ่่�งมาจากการส่่งเงิินค่่าหุ้้�นของสมาชิิกที่่�เป็็นการออมภาคบัังคัับ 

เพื่่�อก่่อให้้เกิิดประโยชน์์แก่่สมาชิิกในระยะยาว โดยสมาชิิกต้้องส่่งค่่า

หุ้้�นไม่่ต่ำำ��กว่่าที่่�สหกรณ์์กำำหนดไว้้ในระเบีียบ หรืือส่่งมากกว่่าที่่�

สหกรณ์์กำำหนดก็็ได้้โดยแสดงความจำำนงเป็็นหนัังสืือต่่อคณะกรรม 

การดำำเนิินการแต่่จำำนวนหุ้้�นทั้้�งหมดต้้องไม่่เกิินหนึ่่�งในห้้าของหุ้้�นที่่�

ชำำระแล้้วทั้้�งหมด                                                                	

	 ณ วัันที่่� 31 มีีนาคม  2566 สหกรณ์์มีีทุุนเรืือนหุ้้�น ลด

ลงจากปีี 2565 ดัังนี้้�

การเปลี่ยนแปลงทุนเรือนหุ้น

วัน  เดือน  ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2565 78,678,250.00

31 มีนาคม 2566 75,959,330.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (2,718,920.00)

ร้อยละ (3.46)

	 การถือหุ้นของสมาชิกและสมาชิกสมทบในระหว่างปี 2565 

มีการออมโดยส่งเงินค่าหุ้นเฉลี่ยต่อคนจำ�นวน 67,881.44 บาท 

เพิ่มขึ้นจากปี 2564 ร้อยละ 15.53

การถือหุ้นของสมาชิก

ปี จำ�นวนเงิน
จำ�นวน

สมาชิก
เฉลี่ยต่อคน

2560 17,656,020.00 1,069 16,516.39

2561 57,992,790.00 1,894 30,619.21

2562 83,784,070.00 1,974 42,443.81

2563 79,915,160.00 1,551 51,524.93

2564 78,678,250.00 1,339 58,758.96

2565 75,959,330.00 1,119 67,881.44

3. การรับฝากเงินจากสมาชิก

	 ในปี 2565 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค

โควิด-19ยังคงอยู่ทำ�ให้สหกรณ์มีจํานวนเงินรับฝากและ

จํานวนบัญชีเงินฝากจากสมาชิกและสมาชิกสมทบ ลดลง ณ วันที่

 31 มีนาคม 2566 ดังนี้

3.1 เงินฝากออมทรัพย์์						    

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์ของสมาชิก 3 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินรับฝาก

ของสมาชิกและสมาชิกสมทบ มีดังน ี้

เงินฝากออมทรัพย์ จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 150,410.04

สมาชิกสมทบ -

รวม ปี 2565 150,410.04

ปี 2564 9,587.08

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 140,822.96

ร้อยละ 1,468.88

3.2 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ					   

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษของสมาชิก 345 บัญชีและสมาชิกสมทบ 13 

บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิกสมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 9,221,245.34

สมาชิกสมทบ 4,608,934.91

รวม ปี 2565 13,830,180.25

ปี 2564 16,514,027.76

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (2,683,847.51)

ร้อยละ (16.25)
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3.3 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษปฐมฤกษ์		

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษปฐมฤกษ์ของสมาชิก 56 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 8 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

ปฐมฤกษ์
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 3,543,865.19

สมาชิกสมทบ 52,376.36

รวม ปี 2565 3,596,241.55

ปี 2564 4,089,086.65

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (492,845.10)

ร้อยละ (12.05)

3.4 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษวันเกษียณ	

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษวันเกษียณของสมาชิก 13 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 6 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

วันเกษียณ
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 14,603,898.77

สมาชิกสมทบ 2,488,982.17

รวม ปี 2565 17,092,880.94

ปี 2564 18,169,296.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (1,076,415.06)

ร้อยละ (5.92)

3.5 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง				  

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงินฝากออม

ทรัพย์พิเศษวันเกษียณของสมาชิก 120 บัญชี และสมาชิกสมทบ

 18 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิกสมทบมี

ดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

บันไดทอง
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 70,350,000.00

สมาชิกสมทบ 7,854,131.51

รวม ปี 2565 78,204,131.51

ปี 2564 112,944,131.51

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (34,740,000.00)

ร้อยละ (30.76)

3.6 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษวันฟ้าใหม ่

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษวันฟ้าใหม่ของสมาชิก 216 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 19 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

วันฟ้าใหม่
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 78,515,712.37

สมาชิกสมทบ 5,111,861.47

รวม ปี 2565 83,627,573.84

ปี 2564 92,429,417.46

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (8,801,843.62)

ร้อยละ (9.52)

3.7 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษกำ�ปั่นทอง		  		

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงินฝากออม

ทรัพย์พิเศษกำ�ปั่นทองของสมาชิก 49 บัญชี และสมาชิกสมทบ 7 

บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิกสมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

กำ�ปั่นทอง
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 41,847,703.62

สมาชิกสมทบ 5,758,383.41

รวม ปี 2565 47,606,087.03

ปี 2564 61,283,184.50

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (13,677,097.47)

ร้อยละ (22.32)

3.8 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ Freshy Retirement 2018	

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์ Freshy Retirement 2018 ของสมาชิก 1 บัญชี

 และสมาชิกสมทบ 0 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและ

สมาชิกสมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 

Freshy Retirement 2018
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 4,670,000.00

สมาชิกสมทบ -

รวม ปี 2565 4,670,000.00

ปี 2564 5,000,000.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (330,000.00)

ร้อยละ (6.60)
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3.9 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษรับขวัญ    		

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษรับขวัญของสมาชิก 57 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 9 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

รับขวัญ
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 14,017,239.38

สมาชิกสมทบ 2,966,402.48

รวม ปี 2565 16,983,641.86

ปี 2564 23,255,871.97

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (6,272,230.11)

ร้อยละ (26.97)

3.10 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง 2    			 

     ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงินฝาก

ออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง 2 ของสมาชิก 33 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 6 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

บันไดทอง 2
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 57,268,892.14

สมาชิกสมทบ 4,202,897.29

รวม ปี 2565 61,471,789.43

ปี 2564 42,867,964.35

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 18,603,825.08

ร้อยละ 43.40

3.11 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษเพิ่มสุข    				  

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษเพิ่มสุข ของสมาชิก 43 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 5 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

เพิ่มสุข
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 46,607,006.06

สมาชิกสมทบ 609,776.04

รวม ปี 2565 47,216,782.10

ปี 2564 46,715,678.08

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 501,104.02

ร้อยละ 1.07

3.12 เงินฝากประจำ�-ปลอดภาษี (24 เดือน)         	

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากประจำ�-ปลอดภาษี (24 เดือน) ของสมาชิก 10 บัญชี และ

สมาชิกสมทบ 3 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและ

สมาชิกสมทบ มีดังน ี้

เงินฝากประจำ�-ปลอดภาษี

 (24 เดือน)
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 3,032,000.00

สมาชิกสมทบ 569,500.00

รวม ปี 2565 3,601,500.00

ปี 2564 2,042,500.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 1,559,000.00

ร้อยละ 76.33

3.13 เงินฝากประจำ�ปลอดภาษี (24 เดือน) - เพื่อลูก		

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากประจำ�ปลอดภาษี (24 เดือน) - เพื่อลูก ของสมาชิก และ

สมาชิกสมทบ  ไม่มียอดบัญชีเงินฝากคงเหลือ

เงินฝากประจำ�ปลอดภาษี  

(24 เดือน) - เพื่อลูก
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก -

สมาชิกสมทบ -

รวม ปี 2565 -

ปี 2564 315,000.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (315,000.00)

ร้อยละ (100)

3.14 เงินฝากประจำ�ปลอดภาษี 15 % (48 เดือน)		

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากประจำ�ปลอดภาษี 15 % (48 เดือน) ของสมาชิก  และสมาชิก

สมทบ ไม่มียอดบัญชีเงินฝากคงเหลือ

เงินฝากประจำ�ปลอดภาษี   

15% (48 เดือน)
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก -

สมาชิกสมทบ -

รวม ปี 2565 -

ปี 2564 300,000.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (300,000.00)

ร้อยละ (100)
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3.15 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ สำ�หรับสหกรณ์อื่น      	     	

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนเงินฝากออมทรัพย์

พิเศษ สำ�หรับสหกรณ์อื่น 1 บัญชี ดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 

สำ�หรับสหกรณ์อื่น
จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2565 (ปี 2564) 15,000,000.00

31 มีนาคม 2566 (ปี 2565) 12,800,000.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (2,200,000.00)

ร้อยละ (14.67)

สำ�หรับการเปลี่ยนแปลงเงินฝาก และอัตราดอกเบี้ยเงินฝากของ

สหกรณ์ในระหว่างปี 2565 สรุปได้ดังนี้

สรุปการเปลี่ยนแปลงบัญชีเงินฝาก

วัน เดือน ปี จำ�นวนเงิน (บาท)

31 มีนาคม 2565 (ปี 64) 440,935,745.36

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 390,851,218.55

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (50,084,526.81)

ร้อยละ (11.36)

สรุปอัตราดอกเบี้ยเงินฝากของสหกรณ์

รายการ
อัตรา

ดอกเบี้ย (%)

เงินฝากออมทรัพย์ 0.50

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 2.35

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษปฐมฤกษ์ 2.35

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษวันเกษียณ 2.35

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษวันฟ้าใหม่ 2.35

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษกำ�ปั่นทอง 2.75

เงินฝากออมทรัพย์ Freshy Retirement 2018 3.15

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษรับขวัญ 2.35

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง 3.10

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง 2 3.10

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษเพิ่มสุข 3.25

เงินฝากประจำ�-ปลอดภาษี (24 เดือน) 3.50

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษสำ�หรับสหกรณ์อื่น 3.50

หมายเหตุ : อัตราดอกเบี้ยตามประกาศสหกรณ์ ฉบับลงวันที่ 	

22 กุมภาพันธ์ 2564

4.การให้เงินกู้แก่สมาชิก					   

ในรอบปี 2565 (1 เม.ย. 65 - 31 มี.ค. 66) สหกรณ์ออมทรัพย์

ธุรกิจการบิน จำ�กัด ได้ให้บริการเงินกู้แต่ละประเภทแก่สมาชิกดังนี้

4.1 เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน	 				  

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีจำ�นวนเงินกู้

ฉุกเฉินคงเหลือ ดังนี้

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2565 (ปี 64) 2,799,384.32

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 1,911,071.33

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี 888,312.99

ร้อยละ (31.73)

4.2 เงินกู้สามัญ					  

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีเงินกู้สามัญคง

เหลือดังนี้

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2565 (ปี 64) 322,166,548.63

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 297,886,612.88

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี (24,279,935.75)

ร้อยละ (7.54)

4.3 เงินกู้พิเศษ							     

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีเงินกู้พิเศษคงเหลือ

ดังนี้

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2565 (ปี 64) 199,548,836.73

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 180,381,600.27

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี (19,167,236.46)

ร้อยละ (9.61)

5.สินทรัพย์							     

	 สหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด มีแหล่งที่มาของ

เงินทุนจาก เงินรับฝากจากสมาชิก ทุนเรือนหุ้น ทุนสำ�รอง ทุนสะ

สมอื่นๆ และจากเงินกู้ยืม

สรุปการเปลี่ยนแปลงแปลงสินทรัพย์

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2565 (ปี 64) 548,069,404.83

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 490,175,772.22

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี (57,893,632.61)

ร้อยละ (10.56)
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6. กำ�ไรจากการดำ�เนินการ

กำ�ไรสุทธิประจำ�ปี

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2565 (ปี 64) 4,161,118.14

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 2,020,237.97

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี (2,140,880.17)

ร้อยละ (51.45)

6.1 รายได้จากการทำ�ธุรกรรมของสมาชิกและสมาชิกสมทบ

ประเภทรายได้ จำ�นวนเงิน(บาท) ร้อยละ

ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ 25,668,947.91 96.15

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 800.00 0.00

6.2 รายได้จากธุรกรรมที่ไม่ได้มาจากสมาชิกและสมาชิกสมทบ

ประเภทรายได้ จำ�นวนเงิน(บาท) ร้อยละ

ดอกเบี้ยรับเงินฝากธนาคาร 13,264.38 0.05

ผลตอบแทนจากการลงทุน 859,146.73 3.22

รายได้เบ็ดเตล็ด 153,240.99 0.58

7.การคืนประโยชน์สู่สมาชิก

	 ในปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด 

จัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี 2565 ดังนี้

	 7.1 กลับคืนสู่สมาชิกโดยตรง

ผลตอบแทน จำ�นวนเงิน(บาท)

เงินปันผล 1% 724,853.09

เงินเฉลี่ยคืน (1%) 171,899.46

	 7.2 เป็นประโยชน์และสวัสดิการแก่สมาชิก

ผลตอบแทน จำ�นวนเงิน(บาท)

ทุนสำ�รอง 1,083,283.04

ทุนสารธารณประโยชน์ 5,000.00

ทุนเพื่อการศึกษาอบรม 5,000.00

ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 5,000.00

ทุนสวัสดิการ 5,000.00

8. การแก้ไขเพิ่มเติมและกำ�หนดระเบียบสหกรณ์			 

เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2565 นายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียน

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด 

พ.ศ. 2565 คณะกรรมการดำ�เนินการจึงได้แก้ไขระเบียบของ

สหกรณ์ใหม่ เพื่อให้สอดคล้องกับข้อบังคับ จำ�นวน 11 ระเบียบ 

ดังนี้			 

	 8.1 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด 

ว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบังคับการทำ�งาน พ.ศ. 2566	

	 8.2 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด    

ว่าด้วยการรับจ่ายและการเก็บรักษาเงิน พ.ศ. 2566			 

	 8.3 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด    

ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ พ.ศ. 2566			 

	 8.4 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด    

ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษวันฟ้าใหม่ พ.ศ. 2566		

	 8.5 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด    

ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษวันเกษียณ พ.ศ. 2566	

	 8.6 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด 

ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษกำ�ปั่นทอง พ.ศ. 2566	

	 8.7 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด

ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษปฐมฤกษ์ พ.ศ. 2566		

	 8.8 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด 

ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง พ.ศ. 2566		

	 8.9 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด 

ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์ พ.ศ. 2566			 

	 8.10 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด    

ว่าด้วยการรับเงินฝากประจำ� 24 เดือน (ปลอดภาษี) พ.ศ. 2566 

	 8.11 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด    

ว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อื่น พ.ศ. 2566

9.การบริการด้านระบบสารสนเทศ

	 ในปี 2565 นี้ เป็นปีที่สหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน

 จำ�กัด ยังคงปฏิบัติตามมาตรการการป้องกันและควบคุมโรค โดย

เน้นการให้บริการผ่านทางระบบออนไลน์ รวมทั้งการประชุมของ

คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ เป็นการประชุมผ่าน

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยใช้โปรแกรม Zoom Cloud Meeting เพื่อ

ให้การบริหารงานต่างๆ ของสหกรณ์เป็นไปอย่างต่อเนื่องและลด

อุปสรรคด้านระยะทางของกรรมการที่อยู่ในส่วนภูมิภาค ทำ�ให้ทุก

คนสามารถเข้าร่วมประชุมและบริหารงานได้ไม่ว่าอยู่ที่ใดก็ตาม
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10.รายงานผลการติดตามเร่งรัดหนี้สินของสหกรณ์

	 จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID - 19)  ที่ผ่านมาธุรกิจสายการบินได้รับ

ผลกระทบโดยตรง ส่งผลให้พนักงานที่เป็นสมาชิกของสหกรณ์ ฯ

 บางส่วนถูกเลิกจ้าง ถูกลดรายได้รายเดือน บุคคลในครอบครัว

ถูกเลิกจ้าง ทำ�ให้ขาดรายได้ในการดำ�รงชีพ  ส่งผลกระทบต่อ

สหกรณ์ในส่วนของสมาชิกผู้กู้ผิดนัดชำ�ระหนี้ ทำ�ให้มีหนี้สินค้าง

ชำ�ระสหกรณ์ไม่สามารถเรียกเก็บเงินต้น รวมทั้งดอกเบี้ยได้ตาม

รอบระยะเวลาของสัญญาได้ ถึงแม้ว่าสหกรณ์จะมีมาตรการในการ

ช่วยเหลือสำ�หรับสมาชิกกลุ่มนี้ แต่ก็ยังมีสมาชิกอีกจำ�นวนมากที่ไม่

สามารถชำ�ระหนี้ได้ ซึ่งสหกรณ์ได้ดำ�เนินการติดตามและเร่งรัดหนี้

สินอย่างต่อเนื่องมาโดยตลอด ตั้งแต่ปี 2563 - จนถึงปัจจุบัน

	ด ังนั้น ฝ่ายจัดการ และคณะกรรมการดำ�เนินการได้ร่วม

กันวางแผนในการติดตามหนี้สำ�หรับลูกหนี้ที่ผิดนัดชำ�ระหนี้ โดยใช้

วิธีการไกล่เกลี่ยข้อพิพาทก่อนฟ้องซึ่งให้ผลลัพธ์เท่ากับการฟ้องคดี

ในแบบปกติ การดำ�เนินการตามกฎหมายด้วยวิธีนี้ จะเป็นการช่วย

ลดขั้นตอนและระยะเวลาดำ�เนินการในส่วนของการฟ้องร้องดำ�เนิน

คดี รวมไปถึงด้านความเสี่ยง ด้านบุคลากร และด้านงบประมาณ

 เนื่องจากการฟ้องร้องดำ�เนินคดีกับลูกหนี้ทุกประเภทของสัญญา

นั้น ต้องใช้ระยะเวลาและงบประมาณเป็นจำ�นวนมากในการดำ�เนิน

การ และเพื่อเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายแทนการจ้างสำ�นักงาน

ทนายความภายนอก ในสถานการณ์ที่สหกรณ์ยังขาดสภาพคล่อง

ทางการเงิน การดำ�เนินการโดยวิธีไกล่เกลี่ยข้อพิพาทก่อนฟ้อง ณ

 ที่ทำ�การศาลยุติธรรมทั่วประเทศนั้น (ตามภูมิลำ�เนาของลูกหนี้) 

ซึ่งการดำ�เนินการดังที่กล่าวมาแล้วนั้น ได้มีคำ�พิพากษาแล้วจำ�นวน 

114 สัญญา คิดเป็นทุนทรัพย์รวมทั้งสิ้น 141,427,796.35 บาท

	ทั้้� งนี้้� การดำำเนิินการโดยใช้้วิิธีีการไกล่่เกลี่่�ยข้้อพิิพาทก่่อน

ฟ้้อง สหกรณ์์ใช้้ค่่าใช้้จ่่ายดำำเนิินคดีีเป็็นไปตามแผนงานที่่�ประมาณไว้้

เป็็นเงิินจำำนวน 1,430,000.00 บาท โดยประมาณของทุุนทรััพย์์

รวม 141,427,796.35 บาท และหากเปรีียบเทีียบกัับการฟ้้องร้้อง

ดำำเนิินคดีีแบบปกติิโดยการจ้้างสำำนัักงานทนายความภายนอก ใน

ทุุนทรััพย์์เท่่ากัันจะมีีค่่าใช้้จ่่ายดัังต่่อไปนี้้� (ค่่าวิิชาชีีพ ,ค่่าหนัังสืือ

ทวงถาม,ค่่าเบี้้�ยเลี้้�ยง/พาหนะกิิโลเมตรละ 15 บาท ,ค่่าที่่�พัักกรณีี

ต่่างจัังหวััด คืืนละ 2,500 บาท ,ค่่าวิิชาชีีพกรณีีชำำระหนี้้�ครบ 

10% ของทุุนทรััพย์์ ) ยัังไม่่รวมค่่าธรรมเนีียมศาล ร้้อยละ 2 และ

ค่่าส่่งคำำคู่่�ความ คิิดค่่าใช้้จ่่ายโดยประมาณไม่่ต่ำำ��กว่่า  

15,000,000.00 บาท

	ซึ่่� งมองเห็็นได้้ว่่าจากการวางแผนการทำำงานในครั้้�งนี้้�ฝ่่าย

จััดการและคณะกรรมการดำำเนิินการ ได้้ช่่วยลดภาระค่่าใช้้จ่่ายใน

การดำำเนิินงานที่่�สหกรณ์์จะต้้องจ่่ายจำำนวนมากในการฟ้้องร้้อง

ดำำเนิินคดีีกัับลููกหนี้้�ไม่่ต่ำำ��กว่่า 13,570,000.00 บาท

	 แต่อย่างไรก็ตาม กลุ่มของลูกหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ที่

อยู่ระหว่างติดตามอย่างใกล้ชิด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 มี

จำ�นวนทั้งสิ้น 176,543,454.08 บาท สหกรณ์ได้พิจารณาตั้ง

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดไว้ในประกาศนาย

ทะเบียนสหกรณ์ เรื่องการประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตาม

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่ม

เกษตรกร พ.ศ.2563 และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการ

จัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกู้และค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ.2544 ซึ่ง

จำ�นวนเงินที่ประมาณการได้ตามเกณฑ์ที่กำ�หนดมีจำ�นวนทั้งสิ้น

 42,464,967.11 บาท โดยอาศัยประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ดัง

กล่าวในการทยอยตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญประมาณการได้ตาม

เกณฑ์ที่กำ�หนดใน ประกาศให้เสร็จสิ้นภายใน 5 ปี นับแต่รอบบัญชี

ปี 2564 ส่งผลให้ ณ วันสิ้นรอบบัญชี สหกรณ์ได้พิจารณาตั้ง

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจำ�นวน 15,476,682.47 บาท และที่เหลือจะ

ทยอยตั้งในปี 2566 และ ปี2567 แยกรายละเอียดได้ดังนี้

ที่ รายการ ราย จำ�นวนเงิน

1 ลูกหนี้จัดชั้นคุณภาพลูกหนี้ปกติ 19 134,078,486.97

2 ลููกหนี้้�จััดชั้้�นต่ำำ��กว่่ามาตรฐาน 13 429,191.05 

3 ลูกหนี้จัดชั้นสงสัย 5 690,947.96

4 ลูกหนี้จัดชั้นสงสัยจะสูญ 181 41,344,828.10    

5 ลูกหนี้ชั้นสูญ -      0.00

รวมหนี้ค้างชำ�ระ 176,543,454.08

หมายเหตุ

	 **ลูกหนี้จัดชั้นคุณภาพลูกหนี้ปกติ หมายถึง ลูกหนี้ที่ค้างชำ�ระต้น

เงินและ/หรือดอกเบี้ยเป็นระยะเวลาติดต่อกัน ไม่เกิน 3 เดือน (ยังไม่ต้องตั้ง

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ)

	 **ลููกหนี้้�จััดขั้้�นต่ำำ��กว่่ามาตรฐาน หมายถึึง ลููกหนี้้�ที่่�ค้้างชำำระต้้น

เงิินและ/หรืือดอกเบี้้�ยเป็็นระยะเวลาติิดต่่อกััน เกิินกว่่า 3 เดืือน แต่่ไม่่เกิิน 6 

เดืือน ต้้องตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ 20% ของหนี้้�ค้้างชำำระ 

	 **ลูกหนี้จัดชั้นสงสัย หมายถึง ลูกหนี้ที่ค้างชำ�ระต้นเงินและ/หรือ

ดอกเบี้ยเป็นระยะเวลาติดต่อกันเกินว่า 6 เดือน แต่ไม่เกิน 12 เดือน ต้องตั้ง

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 50% ของหนี้ค้างชำ�ระ 

	 **ลูกหนี้จัดชั้นสงสัยจะสูญ หมายถึง ลูกหนี้ที่ค้างชำ�ระต้นเงิน

และ/หรือดอกเบี้ยเป็นระยะเวลาติดต่อกันเกินกว่า 12 เดือนนับแต่ วันที่ครบ

กำ�หนดชำ�ระ ต้องตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 100% ของหนี้ค้างชำ�ระ 

	 **ลูกหนี้จัดชั้นสูญ หมายถึง ลูกหนี้เงินกู้ที่ไม่สามารถชำ�ระต้นเงิน

และ/หรือดอกเบี้ยได้โดยสิ้นเชิง
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การบริหารงานของคณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์ ชุดที่ 6 ในรอบปี 2565 สรุปได้ดังนี้

	 1. แก้ไขระเบียบสหกรณ์ ให้สอดคล้องกับข้อบังคับ แก้ไข (เพิ่มเติม ฉนับ 2) พ.ศ.2565 จำ�นวนทั้งสิ้น 11 ฉบับ 

	 2. แก้้ไขระเบีียบเงิินกู้้�เหตุุฉุุกเฉิิน และเงิินกู้้�สามััญ เพื่่�อกำำหนดหลัักเกณฑ์์การให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิกอย่่างเหมาะสมเป็็นประโยชน์์แก่่

สมาชิิกและสหกรณ์์ อาทิิ โครงการเงิินกู้้�สามััญ ใช้้เงิินฝากค้ำำ��ประกััน เงิินกู้้�เพื่่�อเหตุุฉุุกเฉิิน เป็็นสมาชิิก 6 เดืือนสามารถกู้้�ได้้ และให้้

สมาชิิกที่่�ปรัับปรุุงโครงสร้้างหนี้้�สามารถกู้้�ได้้

	 3. ช่่วยแก้้ปััญหาเพิ่่�มความสามารถในการชำำระหนี้้�ให้้กัับสมาชิิกโดยการปรัับโครงสร้้างหนี้้�เพื่่�อให้้ผู้้�กู้้�สามารถชำำระหนี้้�สหกรณ์์ไม่่

เป็็นภาระผู้้�ค้ำำ��ประกััน จำำนวน  131 สััญญา

	 4. ให้สินเชื่อประเภทเงินกู้ฉุกเฉินแก่สมาชิก จำ�นวน  45 สัญญา  รวมเป็นเงิน 1,363,800.00 บาท

	 5. มีการดำ�เนินคดีสำ�หรับลูกหนี้ผิดนัดชำ�ระหนี้ ดังนี้ 

    	 - การไกล่่เกลี่่�ยก่่อนฟ้้อง (มีีคำำพิิพากษา) จำำนวน 141 สััญญา ทุุนทรััพย์์รวม 141,427,769.35 บาท (ช่่วยลดภาระค่่าใช้้จ่่าย

ของสหกรณ์์ในการดำำเนิินคดีีฟ้้องร้้อง ไม่่ต่ำำ��กว่่า 13,570,000.00 บาท) 

	 - การฟ้องร้องดำ�เนินคดี (มีคำ�พิพากษา)  จำ�นวน 6 สัญญา 

	 - อยู่ระหว่างดำ�เนินการฟ้องร้องในชั้นศาล 10 สัญญา 

	 6.  มีการเพิ่มบุคลากรด้านกฎหมายเพื่อติดตาม เร่งรัดและดำ�เนินคดี

	 7.  พัฒนาระบบโปรแกรมเรื่องตรวจสอบความมีอยู่จริงของหนังสือยืนยันยอดระบบสมาชิก ทุนเรือนหุ้น เงินรับฝาก และหนี้

คงเหลือ ณ วันสิ้นปีบัญชี และสมาชิกสามารถตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลผ่าน Line Official  ซึ่งเชื่อมต่อกับระบบโปรแกรมสหกรณ์

ออมทรัพย์โดยตรง ทำ�ให้สมาชิกสามารถ อัพเดตข้อมูลได้ทันท่วงที  โดยการพัฒนาทั้ง 2 เรื่องนี้สหกรณ์ไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายใด ๆ ทั้ง

สิ้น

	 8. จัดทำ�ประกาศ/ คำ�สั่ง ต่าง ๆ เพื่อให้การดำ�เนินการต่าง ๆ สำ�เร็จลุล่วงด้วยดี ประชาสัมพันธ์ข่าวสารกับสมาชิกอย่างต่อ

เนื่อง

	 ที่ประชุม    รับทราบผลการดำ�เนินงาน ประจำ�ปี 2565 ตามที่เสนอ

ระเบียบวาระที่ 3.2 รับทราบÃÒÂ§Ò¹¢Í§¼ÙéµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃ »ÃÐ¨Ó»Õ 2565

	 นางญาดา ผดุงโภชน์   ผู้ตรวจสอบกิจการ รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำ�ปี 2565 จากการตรวจสอบทุกเดือน 

และมีรายงานการประชุมให้คณะกรรมการดำ�เนินการทราบในที่ประชุมกรรมการดำ�เนินการ โดยการตรวจสอบเน้นหลักในเรื่องดังนี้

	 1. ด้านผลการดำ�เนินงาน

	 ต้นปีบัญชี 2565 มีสมาชิกยกมา 1,239 คน สมาชิกสมทบ 100 คน ณ วันสิ้นปี 31 มีนาคม2566 มีสมาชิกคงเหลือ 1,021 

คน ลดลงจากปีก่อน (218) คน และสมาชิกสมทบคงเหลือ 98 คน ลดลง (2) คน สหกรณ์มีสินทรัพย์ 491,560,853.72 บาท ลด

ลงจากปีก่อน (56,508,551.11) บาท คิดเป็นร้อยละ (10.31) มีหนี้สินรวม 409,037,752.32 บาท ลดลงจากปีก่อน (55,331,104.98) 

บาท เนื่องจากสหกรณ์สามารถคืนเงินฝากให้กับสมาชิกได้ในระหว่างปี สหกรณ์มีทุนรวม 82,523,101.40 บาท ลดลงจากปีก่อน

 (1,177,446.13)บาท คิดเป็นร้อยละ (1.41) ในรอบปีสหกรณ์มีรายได้ทั้งสิ้น 26,695,400.01 บาท ลดลงจากปีก่อน(1,322,582.63) 

บาท คิดเป็นร้อยละ (4.72) ค่าใช้จ่ายรวม 24,675,162.04 เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 818,297.54บาท คิดเป็นร้อยละ 3.43 และมีกำ�ไรสุทธิ

 2,020,237.97 บาท ลดลงจากปีก่อน (2,140,880.77) บาท คิดเป็น ร้อยละ (51.45) เนื่องจากสมาชิกค้างชำ�ระหนี้เป็นจำ�นวนมาก

ดังนี้
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รายการ 31 มีนาคม 2566 31 มีนาคม 2565 เพิ่มขึ้น (ลดลง) ร้อยละ
สมาชิก 1,021 1,239 (218) (17.59)
สมาชิกสมทบ 98 100 (2) (2.00)
สินทรัพย์ 491,560,853.72 548,069,404.83 (56,508,551.11) (10.31)
หนี้สิน 409,037,752.32 464,368,857.30 (55,331,104.98) (11.92)
ทุนของสหกรณ์ 82,523,101.40 83,700,547.53 (1,177,446.13) (1.41)
รายได้ 26,695,400.01 28,017,982.64 (1,322,582.63) (4.72)
ค่าใช้จ่าย 24,675,162.04 23,856,864.50 818,297.54 3.43
กำ�ไรสุทธิ 2,020,237.97 4,161,118.14 (2,140,880.77) (51.45)

	 2. ด้้านการบริิหารงานทั่่�วไป

	 (1) การแบ่่งส่่วนงานและกำำหนดหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบ สหกรณ์์มีีการแบ่่งส่่วนงานและกำำหนดหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบแต่่ละ

ตำำแหน่่งไว้้อย่่างชััดเจน ซึ่่�งประกอบด้้วย 4 งานหลััก คืือ งานบััญชีีและการเงิิน งานด้้านเทคโนโลยีีสารสนเทศและทะเบีียนสมาชิิก 

งานด้้านธุุรกิิจสิินเชื่่�อ และงานด้้านธุุรการ เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์มีีความรู้้�ความสามารถเหมาะสมกัับตำำแหน่่งและงานที่่�ได้้รัับมอบหมาย 

มีีเจ้้าหน้้าที่่�ทั้้�งหมด 8 คน แยกเป็็นผู้้�จััดการ 1 คน เจ้้าหน้้าที่่�บััญชีี 1 คน เจ้้าหน้้าที่่�การเงิิน 1 คน เจ้้าหน้้าที่่�สิินเชื่่�อ 2 คน เจ้้าหน้้าที่่�

บริิการสมาชิิก 1 คน เจ้้าหน้้าที่่� IT 1 คน และเจ้้าหน้้าที่่�สวััสดิิการ 1 คน

	 (2) สหกรณ์์ถืือใช้้ข้้อบัังคัับที่่�ได้้รัับจดทะเบีียนจากนายทะเบีียนสหกรณ์์ ซึ่่�งที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำำปีีปีีก่่อน เมื่่�อวัันที่่� 15 

สิิงหาคม 2565 สหกรณ์์มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับโดยยกเลิิกข้้อบัังคัับฉบัับเดิิมทั้้�งฉบัับและถืือใช้้ฉบัับใหม่่ เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับ

พระราชบััญญััติิสหกรณ์์ พ.ศ.2542 และที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม และกฎกระทรวงการดำำเนิินงานและการกำำกัับดููแลสหกรณ์์ออมทรััพย์์และ

สหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยน พ.ศ.2564 ซึ่่�งนายทะเบีียนสหกรณ์์ได้้รัับจดทะเบีียนข้้อบัังคัับของสหกรณ์์แล้้ว เมื่่�อวัันที่่� 2 ธัันวาคม 2565 

เลขทะเบีียน ข้้อบัังคัับที่่� 1100000525657

	 (3) ในระหว่่างปีีสหกรณ์์มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมระเบีียบหลายระเบีียบ เช่่น ระเบีียบว่่าด้้วยการรัับเงิินฝาก ระเบีียบว่่าด้้วยการให้้

เงิินกู้้� ระเบีียบว่่าด้้วยการปรัับโครงสร้้างหนี้้� ระเบีียบว่่าด้้วยเจ้้าหน้้าที่่�และข้้อบัังคัับเกี่่�ยวกัับการทำำงาน เป็็นต้้น แต่่ยัังมีีบางระเบีียบที่่�

ต้้องมีีการปรัับปรุุงแก้้ไขให้้สอดคล้้องกัับข้้อบัังคัับฉบัับใหม่่ อีีกทั้้�ง สหกรณ์์มีีการจััดสรรกำำไรสุุทธิิตามข้้อบัังคัับเป็็นทุุนต่่าง ๆ เช่่น 

ทุุนรัักษาระดัับอััตราเงิินปัันผล ทุุนสาธารณประโยชน์์ ทุุนสวััสดิิการ และทุุนช่่วยเหลืือผู้้�ค้ำำ��ประกััน แต่่ยัังไม่่มีีการใช้้ทุุนแต่่อย่่างใด 

เนื่่�องจากสหกรณ์์ยัังไม่่อยู่่�ในสถานะที่่�จะใช้้จ่่ายทุุนต่่าง ๆ ได้้ และมีีสภาพคล่่องทางการเงิินที่่�แท้้จริิงไม่่เพีียงพอ จึึงยัังไม่่มีีการใช้้จ่่ายทุุน

ตามที่่�ที่่�ประชุุมใหญ่่ได้้มีีมติิให้้จััดสรรไว้้

	 (4) สหกรณ์์มีีกำำหนดแผนการดำำเนิินงาน ประมาณการรายได้้ และงบประมาณรายจ่่าย ประจำำปีี 2565 ที่่�ได้้อนุุมััติิจากที่่�

ประชุุมใหญ่่ สหกรณ์์มีีแผนการดำำเนิินงาน ใน 4 ด้้าน คืือ การรัับสมาชิิกรวมถึึง สมาชิิกสมทบ การให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิก รัับค่่าหุ้้�น 

และด้้านการรัับเงิินฝากจากสมาชิิกและรัับเงิินฝากจากสหกรณ์์อื่่�น โดย ณ สิ้้�นปีีบััญชีี 31 มีีนาคม 2566 สหกรณ์์ยัังไม่่สามารถ

ดำำเนิินการได้้ตามแผนงานที่่�กำำหนดทั้้�ง 4 แผนงาน

	 ตารางประมาณการรายได้้และค่่าใช้้จ่่ายที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมใหญ่่ 2565 และผลการดำำเนิินงาน เกี่่�ยวกัับรายได้้

และค่่าใช้้จ่่าย ณ 31 มีีนาคม 2566

รายการ
งบประมาณขอตั้ง

      2565

ได้รับ/ใช้ไป            

31 มี.ค.66
เพิ่มขึ้น (ลดลง) ร้อยละ

ประมาณรายได้ 23,867,000.00 26,695,400.01 2,828,400.01 11.85
ประมาณการค่าใช้จ่าย 19,051,200.00 24,675,162.04 5,623,962.04 29.52

	 จากตารางได้้มีีการตรวจสอบการตั้้�งประมาณการรายได้้และงบประมาณค่่าใช้้จ่่ายของสหกรณ์์พบว่่า สหกรณ์์มีีรายได้้สููงกว่่า

ที่่�ตั้้�งงบประมาณไว้้ ร้้อยละ 11.85 แต่่เมื่่�อเทีียบกัับประมาณการค่่าใช้้จ่่ายมีีอััตรา ที่่�สููงกว่่าที่่�ตั้้�งไว้้ถึึงร้้อยละ 29.52 ซึ่่�งแม้้ว่่าใช้้งบ

ประมาณหลายหมวดเป็็นไปตามงบประมาณที่่�ได้้รัับอนุุมััติิก็็ตาม แต่่ก็็มีีบางรายการที่่�มีีการใช้้งบประมาณที่่�สููงกว่่าที่่�ได้้รัับอนุุมััติิ จึึง

ทำำให้้ค่่าใช้้จ่่ายสููงกว่่าที่่�ตั้้�งไว้้ ประกอบกัับมีีการตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญเป็็นจำำนวนมากเนื่่�องจากเรีียกคืืนหนี้้�ไม่่ได้้ตามกำำหนด
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 ดังนั้น คณะกรรมการดำ�เนินการควรควบคุม ติดตาม และตรวจสอบการใช้งบประมาณให้อยู่ภายในกรอบงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจาก

ที่ประชุมใหญ่อย่างเคร่งครัด เหมาะสม เพื่อให้การใช้งบประมาณมีประสิทธิภาพและเป็นประโยชย์แก่สมาชิกอย่างแท้จริง

	 3. ด้านการเงิน

	 (1) เงินสดคงเหลือ ณ สิ้นปีทางบัญชี 31 มีนาคม 2566 จำ�นวน 11,033.85 บาท สหกรณ์เก็บรักษาเงินสดสิ้นวันทำ�การ

ตามระเบียบว่าด้วยการรับ-จ่าย และเก็บรักษาเงิน ที่กำ�หนดให้เก็บรักษา เงินไม่เกินวันละ 20,000 บาท และการใช้เงินมีเอกสารประกอบ

ทางการเงินตามที่สหกรณ์กำ�หนด

	 (2) การดำ�รงสินทรัพย์สภาพคล่อง ในระหว่างปีสหกรณ์มีการดำ�รงสินทรัพย์สภาพคล่อง เฉลี่ยรายเดือนสูงกว่าร้อยละหนึ่ง

ของยอดเงินรับฝากทั้งหมด ซึ่งได้ปฏิบัติตามกฎกระทรวง ว่าด้วยการดำ�รงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ พ.ศ. 2550 ที่กำ�หนด

ไม่ต่ำ�กว่าร้อยละหนึ่งและไม่เกินร้อยละยี่สิบของยอดเงินฝากทั้งหมด และแม้ว่าสหกรณ์จะมีการดำ�รงสินทรัพย์สภาพคล่องตามอัตราที่

กำ�หนดซึ่งก็ยังไม่สามารถคืนเงินฝากให้กับสมาชิกได้เต็มจำ�นวนตามที่สมาชิกขอถอนคืน แต่ก็ได้มีการให้สมาชิกที่เดือดร้อนจำ�เป็นถอน

คืนได้บางส่วน เนื่องจากต้องรักษาสภาพคล่องและให้สหกรณ์ดำ�รงอยู่ได้ แต่อย่างไรก็ตามสภาพการดำ�รงสินทรัพย์สภาพคล่องตามที่

รายงานก็ไม่ใช่สภาพคล่องที่แท้จริง เนื่องจากยังไม่สามารถคืนเงินฝากให้กับสมาชิกได้เต็มจำ�นวน

	 4. ด้านการบัญชี

	 การบันทึกบัญชีของสหกรณ์ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสำ�หรับบันทึกรายการบัญชีสหกรณ์ มีการบันทึกบัญชีเป็นปัจจุบัน มีเอกสาร

หลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีครบถ้วน มีการจัดทำ�งบทดลองประจำ�เดือน การจัดทำ�งบการเงิน รายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้

สินตามที่กฎกระทรวงกำ�หนด และมีการนำ�เสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำ�เนินการเป็นประจำ�ทุกเดือน สหกรณ์มีการจ้างและใช้ระบบ

งานการเงินที่พัฒนาโดยบริษัทนันทนาอินฟอเมชั่นซิสเต็ม จำ�กัด ซึ่งมีระบบบัญชี สินเชื่อ เงินรับฝาก ทุนเรือนหุ้น และระบบงาน การเงิน

ในการประมวลผลที่พอถือใช้เป็นหลักฐานทางบัญชีได้

	 5. ด้านธุรกิจของสหกรณ์

	 1. ด้านรับเงินฝาก สหกรณ์มีการรับเงินฝากประเภทออมทรัพย์ ออมทรัพย์พิเศษ และประเภทประจำ�จากสมาชิก โดยเฉพาะเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษมีหลายรูปแบบ สมาชิกคนหนึ่ง ๆ สามารถเปิดบัญชีเงินฝากได้หลายบัญชี เงินฝากแต่ละประเภทมีการกำ�หนดอัตรา

ดอกเบี้ยแตกต่างกัน และแต่ละรูปแบบมีอัตราดอกเบี้ยค่อนข้างสูงกว่าแหล่งเงินทุนหรือสถาบันการเงินภายนอก จึงทำ�ให้สหกรณ์มีภาระ

ดอกเบี้ยจ่าย เป็นจำ�นวนเงินสูงซึ่งหากสหกรณ์มีการปรับลดอัตราดอกเบี้ยให้อยู่ในอัตราที่เหมาะสม จะส่งผลให้สหกรณ์มีภาระค่าใช้จ่าย

ลดลงและมีรายได้เพิ่มขึ้น นอกจากรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ยังมีการรับเงินฝากจากสหกรณ์อื่นด้วย ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

มีบัญชีเงินรับฝากคงเหลือทั้งหมด 1,041 บัญชี จำ�นวนเงินรวม 390,851,218.55 บาท ลดลงจากปี 2565 จำ�นวน (50,084,526.81) 

บาท และในระหว่างปีมีสมาชิกใช้บริการเงินฝากน้อย ไม่เป็นไปตามแผนงานที่กำ�หนด เนื่องจากสมาชิกยังไม่มั่นใจกับสถานะและความ

มั่นคงของสหกรณ์ มีเพียงการคืนเงินฝากให้กับสมาชิกได้เพียงบางส่วนตามอัตราส่วนที่สหกรณ์กำ�หนด เนื่องจากสหกรณ์สภาพคล่อง 

ไม่เพียงพอ ดังนั้น รายงานการดำ�รงสินทรัพย์สภาพคล่องที่ปรากฏในแต่ละเดือนจึงไม่สะท้อนกับสภาพคล่องที่แท้จริงของสหกรณ์

	 ตารางสรุปการรับเงินฝากแต่ละประเภทจากสมาชิกและสหกรณ์อื่น ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 และ 2565

ลำ�ดับ รายการ

จำ�นวน 

(บัญชี) 

2566

ยอดคงเหลือ  

(บาท) 

2566

จำ�นวน 

(บัญชี) 

2565

ยอดคงเหลือ 

(บาท) 

2565

เพิ่ม/ลด  

(บาท)

1 ออมทรัพย์ 3 150,410.04 1 9,587.08 140,822.96
2 ออมทรัพย์พิเศษ 358 13,830,180.25 375 16,514,017.76 (2,683,837.51)
3 ออมทรัพย์พิเศษปฐมฤกษ์ 64 3,596,241.55 74 4,089,096.65 (492,855.10)
4 ออมทรัพย์พิเศษวันเกษียณ 19 17,092,880.94 21 18,169,296.00 (1,076,415.06)
5 ออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง 138 78,204,131.51 172 112,944,131.51 (34,740,000.00)
6 ออมทรัพย์พิเศษ บันไดทอง 2 39 61,471,789.43 46 42,867,964.35 18,603,825.08
7 ออมทรัพย์พิเศษวันฟ้าใหม่ 235 83,627,573.84 260 92,429,417.46 (8,801,843.62)
8 ออมทรัพย์พิเศษ กำ�ปั่นทอง 56 47,606,087.03 66 61,283,184.50 (13,677,097.47)
9 ออมทรัพย์พิเศษรับขวัญ 66 16,983,641.86 76 23,255,871.97 (6,272,230.11)
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ลำ�ดับ รายการ

จำ�นวน 

(บัญชี) 

2566

ยอดคงเหลือ  

(บาท) 

2566

จำ�นวน 

(บัญชี) 

2565

ยอดคงเหลือ 

(บาท) 

2565

เพิ่ม/ลด  

(บาท)

10 ออมทรัพย์พิเศษเพิ่มสุข 48 47,216,782.10 43 46,715,678.08 501,104.02

11
ออมทรัพย์พิเศษ freshly  

Retirement 2018
1 4,670,000.00 1 5,000,000.00 (330,000.00)

12 ประจำ�-ปลอดภาษี (24 เดือน) 13 3,601,500.00 15 2,042,500.00 1,559,000.00

13
ประจำ�-ปลอดภาษี (24 เดือน)  

เพื่อลูก
0 0.00 1 315,000.00 315,000.00

14 ประจำ�ภาษี 15% (48 เดือน) 0 0.00 1 300,000.00 300,000.00

15
ออมทรัพย์พิเศษ  

(สอ.พระจอมเกล้าพระนครเหนือ)
1 12,800,800.00 1 15,000,000.00 (2,200,000.00)

รวม 1,041 390,851,218.55 1,153 440,935,745.36 (50,084,526.81)

	 2. ด้านการให้เงินกู้แก่สมาชิก

	 (1) ในระหว่างปี 2566 สหกรณ์มีการให้บริการเงินกู้แก่สมาชิกค่อนข้างน้อยมาก โดยในแต่ละเดือนมีสมาชิกใช้บริการเงินกู้

เพียงไม่กี่ราย เนื่องจากมีทุนไม่เพียงพอในการให้บริการในธุรกิจนี้ และสมาชิกบางรายไม่มีคุณสมบัติใช้บริการ จึงมีเพียงเรียกคืนหนี้

เดิม ทำ�ให้รายได้จากการให้เงินกู้รายใหม่มีจำ�นวนน้อย 

	 (2) สหกรณ์มีการให้เงินกู้แก่สมาชิก 3 ประเภท คือ เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน เงินกู้สามัญ และเงินกู้พิเศษ-เคหะ ณ สิ้นปีบัญชี

 31 มีนาคม 2566 มีจำ�นวนลูกหนี้รวม 480,179,284,48 บาท แยกเป็นกลุ่มลูกหนี้ปกติ จำ�นวน 290,836,511.83 บาท คิดเป็น

ร้อยละ 60.56 และกลุ่มลูกหนี้หนี้ที่มีความเสี่ยง เนื่องจากอาจไม่สามารถเรียกคืนหนี้ได้หรือเรียกคืนหนี้ได้ไม่ครบตามสัญญา เป็น

จำ�นวนเงิน 189,342,772.65 บาท คิดเป็นร้อยละ 39.44 เนื่องจากเป็นลูกหนี้ที่ออกจากบริษัทการบินไทย ลูกหนี้ตามคำ�พิพากษา 

ออกจากบริษัทนกแอร์ ลูกหนี้ปรับปรุงโครงสร้างหนี้ ลูกหนี้ระหว่างดำ�เนินคดี และลูกหนี้รอบังคับคดี

	 ตารางสรุปการให้เงินกู้แต่ละประเภท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566

ลำ�ดับ รายการ
ยอดเงินให้กู้คงเหลือ (บาท) 

ปี 2566
ร้อยละ

        กลุ่มลูกหนี้ปกติ
1 เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน (ATM) 261,788.02 0.05
2 เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 678,382.33 0.14
3 เงินกู้สามัญ 149,329,595.82 31.10
4 เงินกู้พิเศษ - เคหะ 140,566,745.66 29.27

รวม 290,836,511.83 60.56
        กลุ่มลูกหนี้มีความเสี่ยง

5 ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน (ขาดสมาชิกภาพ) 583,919.02 0.12
6 ลูกหนี้เงินกู้สามัญ (ขาดสมาชิกภาพ) 22,275,243.01 4.64
7 ลูกหนี้เงินกู้สามัญ ปรับโครงสร้างหนี้ 24,521,065.03 5.11
8 ลูกหนี้เงินกู้พิเศษ ปรับปรุงโครงสร้างหนี้ 618,576.13 0.13
9 ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน (คำ�พิพากษา) 264,519.17 0.06
10 ลูกหนี้เงินกู้สามัญ (คำ�พิพากษา) 93,286,826.49 19.43
11 ลูกหนี้เงินกู้พิเศษ (คำ�พิพากษา) 24,807,311.02 5.17
12 ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน (รอบังคับคดี) 122,462.79 0.03
13 ลูกหนี้เงินกู้สามัญ (รอบังคับคดี) 8,473,882.53 1.76
14 ลูกหนี้เงินกู้พิเศษ (รอบังคับคดี) 14,388,967.46 3.00

รวม 189,342,772.65 39.44
รวมทั้งสิ้น 480,179,284.48 100.00
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	 (3) การเรียกคืนหนี้จากสมาชิกที่ค้างชำ�ระด้วยการทำ�สัญญาปรับปรุงโครงสร้างหนี้ ไกล่เกลี่ยหนี้ และฟ้องร้องดำ�เนินคดี

แล้ว แต่ก็ยังมีสมาชิกจำ�นวนหลายรายยังไม่สามารถชำ�ระหนี้ได้ตามสัญญา ดังนั้นในปีถัดไปสหกรณ์ควรกำ�หนดแผนงานเรียกคืนหนี้

เงินกู้แต่ละประเภทโดยเร็วพร้อมกำ�หนดตัวชี้วัด เพื่อเป็นการรักษาสถานะและให้สหกรณ์สามารถดำ�รงอยู่ได้ อีกทั้งยังเป็นการสร้าง

ความเชื่อมั่นให้กับสมาชิก ผู้เกี่ยวข้อง และเจ้าหนี้ของสหกรณ์อีกด้วย ประกอบกับสหกรณ์ควรกำ�หนดแผนงานบริหารความเสี่ยง

 แผนการควบคุมภายใน แผนการสอบทานและการติดตามหนี้ที่ชัดเจน ทั้งในด้านความเสี่ยงด้านสินเชื่อ ด้านเงินรับฝากด้านการ

ดำ�เนินงาน ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย และด้านการปฏิบัติงาน เป็นต้น โดยเฉพาะความเสี่ยงด้านสินเชื่อซึ่งต้องมีการควบคุม และ

ติดตามอย่างเคร่งครัดให้เป็นไปตามระเบียบและแผนงานที่สหกรณ์กำ�หนด เนื่องจากอาจส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของสหกรณ์

อย่างมีสาระสำ�คัญ

	 6. ด้านหนี้สิน

	 สหกรณ์ได้รับการอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือค้ำ�ประกันประจำ�ปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 จากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี

 2565 จำ�นวน 50,000,000 บาท (ห้าสิบล้านบาท) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้สมาชิกกู้ยืมเงินและรักษาสภาพคล่อง สหกรณ์ได้มี

การกู้เงินระยะยาวจากชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จำ�กัด สัญญาลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2563 จำ�นวน 9,900,000 บาท ชำ�ระเป็นงวด

รายเดือนรวม 60 งวด อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.50 ต่อปี ณ สิ้นปีบัญชี 31 มีนาคม 2566 มีเงินกู้คงเหลือ 4,125,000 บาท ลด

ลงจากปี 2565 จำ�นวน 1,980,000 บาท

	 7. ด้านทุนของสหกรณ์

	 ทุนของสหกรณ์ประกอบด้วย ทุนเรือนหุ้น ทุนสำ�รอง และทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอื่น ๆ ซึ่งเป็นทุนเพื่อความ

มั่นคง และเป็นสวัสดิการให้กับสมาชิกซึ่งสหกรณ์ต้องกำ�หนดระเบียบขึ้น ถือใช้ให้ครบถ้วนและครอบคลุมกับการใช้ทุน ณ วันสิ้นปี

บัญชี 31 มีนาคม 2566 สหกรณ์มีทุนรวม (ไม่รวมกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี) จำ�นวน 78,723,155.19 บาท ซึ่งลดลงจากปีก่อน จำ�นวน 

816,274.20 คิดเป็นร้อยละ 1.03

	 ตารางสรุปทุนต่าง ๆ ของสหกรณ์ ดังนี้
ลำ�ดับ รายการ 31 มีนาคม 2566 31 มีนาคม 2565 เพิ่มขึ้น (ลดลง) ร้อยละ

1 ทุนเรือนหุ้น 75,959,330.00 78,678,250.00 (2,718,920.00) (3.46)
2 ทุนสำ�รอง 2,075,806.50 683,240.70 1,392,565.80 203.82
3 ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบ 

และอื่นๆ 

- ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 

- ทุนเพื่อการศึกษาอบรม 

- ทุนสาธารณประโยชน ์

- ทุนสวัสดิการ 

- ทุนช่วยเหลือผู้ค้ำ�ประกัน 

- ทุนเพื่อจัดตั้งสำ�นักงาน

688,018.69 

 

102,387.11 

45,367.11 

72,387.11 

139,487.11 

8,390.25 

320,000.00

177,938.69 

 

42,387.11 

42,387.11 

42,387.11 

42,387.11 

8,390.25 

0.00

510,080.00 

 

60,000.00 

2,980.00 

30,000.00 

97,100.00 

0.00 

320,000.00

286.66 

 

141.55 

7.03 

70.78 

229.08 

0.00 

100.00
รวม 78,723,155.19 79,539,429.39 (816,274.20) 1.03

	 8. ด้านการลงทุน

	 สหกรณ์มีการลงทุนระยะยาวซึ่งเป็นเงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด รวม 3 แห่ง คือ หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออม

ทรัพย์ไทยไอซีที จำ�กัด จำ�นวน 10,000 บาท หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์กรุงเทพ จำ�กัด จำ�นวน 11,000,000 บาท และหุ้น

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�กัด จำ�นวน 50,000 บาท จำ�นวนรวม 11,060,000 บาท ณ สิ้นปีบัญชี 31 มีนาคม

 2566 มีมูลค่าเงินลงทุนลดลง คงเหลือสุทธิ 11,050,000 บาท เนื่องจากหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยไอซีที จำ�กัด มีมูลค่าหุ้น

ติดลบ จึงทำ�ให้สหกรณ์มีค่าเผื่อการปรับมูลค่าหุ้นเต็มจำ�นวน อีกทั้งสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด ได้กู้ยืมเงินจากชุมนุม

สหกรณ์ออมทรัพย์กรุงเทพ จำ�กัด จำ�นวน 9,900,000 โดยได้นำ�หุ้นที่ถืออยู่กับชุมนุมกรุงเทพฯ ไปค้ำ�ประกัน เงินกู้ยืม ณ สิ้นปี

บัญชี 31 มีนาคม 2566 มีเงินกู้ยืมคงเหลือ 4,125,000 บาท
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	 9. ด้านสวัสดิการสมาชิก

	 เมื่อสหกรณ์มีการจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีในแต่ละปีที่มีกำ�ไรเป็นทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิก ณ วันสิ้นปีทางบัญชี 31 มีนาคม

 2566 สหกรณ์มีทุนสวัสดิการจำ�นวน 139,487.11 บาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำ�นวน 97,100 บาท ในระหว่างปีมีการใช้ทุนสวัสดิการ

เพื่อสมาชิกจำ�นวน 2,900 บาท ตามระเบียบว่าด้วยทุนสวัสดิการ พ.ศ. 2566

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ

	 ในระหว่างปี ผู้ตรวจสอบกิจการได้เข้าตรวจสอบเป็นประจำ�ทุกเดือนพร้อมจัดทำ�รายงาน และให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะแก่

คณะกรรมการดำ�เนินการและเจ้าหน้าที่ในการตรวจสอบกิจการแต่ละครั้ง และในรายงานผลการตรวจสอบกิจการประจำ�เดือน พอสรุป

สาระสำ�คัญได้ ดังนี้
ลำ�ดับที่ สิ่งที่ตรวจพบ ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ วัตถุประสงค์

1 สัญญาปรับโครงสร้างหนี้ รับสภาพ

หนี้ไกล่เกลี่ยหนี้ และสมาชิกที่สหกรณ์

ได้ดำ�เนินการฟ้องร้องแล้ว แต่ไม่นำ�

เงินมาชำ�ระหนี้ และบางรายชำ�ระหนี้

จำ�นวนเงินที่น้อยกว่าสัญญามาก ทำ�ให้

สหกรณ์ มีรายได้น้อยกว่าที่ควรจะได้รับ

เป็นจำ�นวนมาก

มีสมาชิกจำ�นวนหลายรายไม่ชำ�ระ

หนี้ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อรายได้และ

ประมาณการกำ�ไรของสหกรณ์ จึงขอ

ให้สหกรณ์จัดทำ�แผนและมีมาตรการ

เร่งรัดติดตามหนี้ให้เป็นไปตามระเบียบ

ของสหกรณ์ และควรมอบหมาย

ให้ผู้มีหน้าที่เร่งรัดและติดตามอย่าง

สม่ำ�เสมอ

เพื่อเรียกคืนหนี้จากสมาชิก

ที่สหกรณ์ได้ดำ�เนินการแล้ว

และเพื่อไม่ให้มีการตั้งสำ�รอง

ค่าเผื่อหนี้ สงสัยจะสูญซึ่งจะ 

ส่งผลกระทบต่อรายได้

2 สหกรณ์มีการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับทั้ง

ฉบับเมื่อคราวประชุมใหญ่สามัญประจำ�

ปีก่อน และนายทะเบียนรับจดทะเบียน

ข้อบังคับแล้ว แต่ยังดำ�เนินการแก้ไข

ระเบียบให้สอดคล้องกับข้อบังคับไม่ครบ

ถ้วน

มีหลายระเบียบยังไม่ได้แก้ให้สอดคล้อง

กับข้อบังคับ บางระเบียบมีข้อความ

ไม่เป็นไปตามประกาศนายทะเบียน

สหกรณ์ เช่น เห็นควรดำ�เนินการให้

ครบถ้วน

เพื่อให้ระเบียบและข้อบังคับมี

ข้อความสอดคล้องกัน และ

การดำ�เนินงานเป็นไปตาม

ระเบียบที่กำ�หนด

3 พบว่าในระหว่างปีสหกรณ์มีการให้เงิน

กู้กับสมาชิกสัญญาใหม่เพียงไม่กี่ราย 

เนื่องจากสหกรณ์มีเงินทุนหมุนเวียนและ 

สภาพคล่องไม่เพียงพอ

สหกรณ์ควรเร่งรัดติดตามหนี้ และ

นำ�ทุนดำ�เนินงานที่มีอยู่ เพื่อนำ�มาให้

สมาชิกกู้ให้เกิดรายได้เพิ่มขึ้น

เพื่อให้สหกรณ์มี

ทุนหมุนเวียนเพิ่มขึ้น และเพื่อ

ช่วยเหลือสมาชิกที่เดือดร้อน

4 การใช้งบประมาณบางหมวดไม่ตั้งงบ

ประมาณและได้รับอนุมัติจากที่ประชุม

ใหญ่ แต่มีการใช้จ่าย เช่น ค่าใช้จ่ายใน

การดำ�เนินคดีอื่น ซึ่งควรนำ�ไปรวมอยู่

ในค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินคดีที่ได้มีการ

อนุมัติในที่ประชุมใหญ่แล้ว และเป็นเรื่อง

ที่ใช้จ่ายในเรื่องเดียวกัน

ได้แจ้งให้คณะกรรมการและผู้จัดการที่

สหกรณ์ดำ�เนินการแก้ไขเรื่องการใช้งบ

ประมาณให้ถูกต้องแล้ว

เพื่อให้งบประมาณถูกต้อง

ตามหมวดที่ได้รับอนุมัติจาก

ที่ประชุมใหญ่ และเพื่อให้การ

ใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ

5 รายงานทะเบียนเงินกู้พิเศษของสหกรณ์

มีการให้เงินกู้เงินกว่าราคาประเมิน และ 

มีการใช้บุคคลค้ำ�ประกันเพิ่มเติมจำ�นวน

 26 ราย และพบว่ามีสมาชิกจำ�นวน 15 

ราย ไม่สามารถส่งชำ�ระหนี้ได้

ขอให้สหกรณ์เร่งติดตามและดำ�เนินการ

ตามขั้นตอนของกฎหมาย

เพื่อให้สหกรณ์ได้รับชำ�ระหนี้

ตามสัญญาต่อไป
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ลำ�ดับที่ สิ่งที่ตรวจพบ ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ วัตถุประสงค์
6 ตรวจสอบสัญญาปรับโครงสร้างหนี้และ 

รับสภาพหนี้ของสมาชิก มีสมาชิกหลาย

รายไม่สามารถชำ�ระหนี้ได้ตามสัญญา

มีหลายรายกำ�หนดจำ�นวนชำ�ระไว้แต่

สามารถชำ�ระหนี้ได้เพียงไม่ถึงครึ่งหนึ่ง 

ของจำ�นวนหนี้ที่กำ�หนด

สหกรณ์ควรมีการตรวจสอบสัญญา

ปรับโครงสร้างหนี้และรับสภาพหนี้ของ

สมาชิกว่ามีสมาชิกรายใดที่ไม่สามารถ

ชำ�ระหนี้ได้ตามสัญญาเพื่อเร่งติดตาม

และดำ�เนินการเร่งรัดใช้ชำ�ระหนี้โดยเร็ว

เพื่อให้สหกรณ์ได้รับชำ�ระ

หนี้ให้เป็นไปตามสัญญาที่

กำ�หนด และยังทำ�ให้สหกรณ์

มีรายได้เพิ่มขึ้น

7 สหกรณ์กำ�หนดระเบียบว่าด้วยการปรับ

โครงสร้างหนี้สำ�หรับสมาชิกสหกรณ์

 พ.ศ. 2564 ที่กำ�หนดงวดชำ�ระหนี้

ภายในระยะเวลา 300 งวด และไม่เกิน

อายุ 75 ปี แต่ข้อเท็จจริงสหกรณ์ให้

สมาชิกทำ�สัญญาปรับโครงสร้างหนี้ได้

เพียง 120 งวด

คณะกรรมการควรร่วมกันพิจารณา

แก้ไขเพิ่มเติมระเบียบโดยการปรับลด

งวดชำ�ระหนี้ให้สอดคล้องกับงวดชำ�ระ

หนี้ที่แท้จริง รวมทั้งการพิจารณาเงินได้

รายเดือนคงเหลือให้เป็นไปตามระเบียบ

ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกด้วย

เพื่อปรับแก้ไขให้ถูกต้องตรง

กัน

8 สหกรณ์มีหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้เป็น

จำ�นวนมาก และมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ 

เนื่องจากไม่สามารถเรียกคืนหนี้ได้ด้วย

ให้สหกรณ์จัดทำ�แผนแรียกคืนหนี้และ

นำ�เสนอที่ประชุมใหญ่

เพื่อเรียกคืนหนี้และสร้าง

ความเชื่อมั่นให้กับสมาชิก

โดยรวม
9 สหกรณ์มีหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ทั้ง

เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน เงินกู้สามัญ และ

 เงินกู้พิเศษเป็นจำ�นวนมากอย่างมี

สาระสำ�คัญ เนื่องจากเป็นลูกหนี้ที่ออก

จากบริษัทการบินไทย ลูกหนี้ตามคำ�

พิพากษา ออกจากบริษัทนกแอร์ ลูกหนี้

ปรับปรุงโครงสร้างหนี้ ลูกหนี้ระหว่าง 

ดำ�เนินคดี และลูกหนี้รอบังคับคดี

สหกรณ์ควรเร่งดำ�เนินการติดตาม

อย่างเร่งด่วนและอย่างต่อเนื่อง ไม่ควร

เพิกเฉย แม้ได้ฟ้องร้องทางศาลแล้ว

ก็ตาม

เพื่อแก้ปัญหาให้สหกรณ์

สามารถดำ�รงอยู่และมี

สถานะมั่นคง

10 สหกรณ์มีค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินการ

ค่อนข้างสูง ประกอบกับไม่สอดคล้อง

กับขนาดและสถานะของสหกรณ์ อีกทั้ง

ไม่สามารถเรียกคืนหนี้ได้ทำ�ให้ต้องมีการ

ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเป็นจำ�นวน

มาก ส่งผลให้สหกรณ์มีค่าใช้จ่ายเพิ่มสูง

ขึ้นอีก

สหกรณ์ควรลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จำ�เป็นลง 

และควรจัดทำ�แผนเพิ่มปริมาณธุรกิจ

เพื่อให้สหกรณ์มีรายได้เพิ่ม

ขึ้น

11 สหกรณ์มีการใช้จ่ายในการดำ�เนินคดี

และติดตามหนี้เป็นจำ�นวนมาก แต่ไม่ 

สามารถเรียกคืนหนี้ได้ตามกำ�หนด และ 

มีแนวโน้มหนี้ค้างชำ�ระเพิ่มขึ้น

เร่งติดตามอย่างต่อเนื่องและสม่ำ�เสมอ เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับสหกรณ์

	 ที่ประชุม     รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4  

ระเบียบวาระที่ 4.1 พิจารณาอนุมัติ§ºáÊ´§°Ò¹Ð¡ÒÃà§Ô¹ »ÃÐ¨Ó»Õ 2565

	 นายเกชา  สมใจเพ็ง  ผู้สอบบัญชี กล่าวทักทายประธานกรรมการ คณะกรรมการดำ�เนินการ และสมาชิกผู้เข้าร่วมประชุม

ใหญ่สามัญประจำ�ปี 2565 ตามที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีในรอบปี 2565 มีรายละเอียดอยู่ในวาระการประชุมหน้า 65 ถึง 87 

และแจ้งผลการตรวจสอบงบการเงินสหกรณ์ ฯ สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตาม

ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีเรื่องสำ�คัญในการสุ่มตรวจสอบ 

	 นายเกชา  สมใจเพ็ง  ผู้สอบบัญชี เสนอที่ประชุมพิจารณารับรองงบแสดงฐานะการเงิน งบกำ�ไรขาดทุนและงบกระแสเงินสด 

ประจำ�ปี 2565  สำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่ 31  มีนาคม 2566  มีดังนี้

	 - รวมสินทรัพย์หมุนเวียน					    46,186,768.17		บ  าท

	 - รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน				    443,989,004.05		บ าท

	 - รวมสินทรัพย์ทั้งสิ้น					     490,175,772.22		บ าท

	 - รวมหนี้สินหมุนเวียน					     407,287,379.06		บ าท

	 - รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน				   	    2,145,000.00		บ  าท

	 - รวมหนี้สินของสหกรณ์ทั้งสิ้น				    409,432,379.06		บ าท

	 - รวมทุนของสหกรณ์				 	     80,743,393.16		บ  าท

	 - รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ์				    490,175,772.22		บ าท

	 -  รวมรายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทน ฯ 		 	   26,541,359.02		บ  าท

	 -  รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและเงินลงทุน	   	  	   12,123,251.50		บ  าท

	 -  รวม หัก หนี้สงสัยจะสูญ			    	    5,531,879.83		บ  าท	

	 -  รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนฯ สุทธิ		    	   8,886,227.69		บ  าท

	 -  รวม บวกรายได้อื่น				          	 154,040.99		บา  ท		

	 -  รวม หัก ค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินการ		     	 7,020,030.71		บา  ท

	 -  กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ				       	 2,020,237.97		บา  ท

	 -  รวมกระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน		  51,611,124,61		บา  ท 

          -  รวมกระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน		       	 258,396.00		บา  ท

	 -  รวมกระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน	           	 (56,842,010.59)		บ าท

	 -  เงินสดสุทธิเพิ่มขึ้น				    	     (5,489,281.98)		บ  าท	 

	 -  เงินสด ณ วันต้นปี				    	     15,324,981.98		บ  าท

	 -  เงินสด ณ วันสิ้นปี			                 9,835,700.00		บ  าท

	 (รายละเอียดปรากฏในหนังสือรายงานประจำ�ปี หน้า 72 ถึง  87)

	 นายเกชา  สมใจเพ็ง  ผู้สอบบัญชี แจ้งเรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบ สหกรณ์มีภาพคล่องในปี 2566 มีสินทรัพย์หมุนเวียน

จำ�นวนเงิน 46,186,768.17 บาท มีหนี้สินหมุนเวียนจำ�นวนเงิน 406,510,039.06 บาท ส่งผลให้มีสภาพคล่องคิดเป็น 0.11 เท่า โดย

มีลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะสั้นที่ชำ�ระได้ตามกำ�หนดจำ�นวนเงิน 46,899,285.20 บาท คิดเป็นร้อยละ 75.90 สหกรณ์มีสภาพคล่องและ

มีอัตราส่วนลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะสั้นที่ชำ�ระได้ตามกำ�หนดต่ำ�กว่า เมื่อเปรียบเทียบกับอัตราส่วนเฉลี่ยของสหกรณ์ออมทรัพย์ขนาด

ใหญ่มาก (Peer Group) อยู่ที่ 0.94 เท่า และร้อยละ 99.18 สะท้อนให้เห็นว่าสหกรณ์ไม่มีสภาพคล่องพอ ก่อให้เกิดปัญหาในกรณีที่

สมาชิกขอถอนเงินฝากในขณะที่สหกรณ์มีเงินไม่พอจ่ายคืนส่งผลให้เกิดการฟ้องร้องดำ�เนินคดี  

	 ผลกระทบของธุรกิจ ในปี 2566 สหกรณ์มีเงินให้กู้ยืมคงเหลือ จำ�นวนเงิน 464,702,602.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 94.80 

ของสินทรัพย์รวม ซึ่งมีแนวโน้มลดลงจากปีก่อน สะท้อนให้เห็นว่าสหกรณ์ให้ความสำ�คัญกับการติดตามทวงถามหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิด

รายได้ และนำ�เงินที่ได้รับจากการติดตามทวงถามมาใช้ในการดำ�เนินงานของสหกรณ์ต่อไป อย่างไรก็ตามกลุ่มของลูกหนี้หนี้ที่ไม่ก่อให้
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เกิิดรายได้้ที่่�อยู่่�ระหว่่างการติิดตามอย่่างใกล้้ชิิดของสหกรณ์์ ณ วัันที่่� 31 มีีนาคม 2566 มีีจำำนวนเงิินรวมทั้้�งสิ้้�น 176,543,454.08 บาท 

สหกรณ์์ได้้พิิจารณาตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำหนดไว้้ในประกาศนายทะเบีียนสหกรณ์์ เรื่่�อง การประมาณการค่่าเผื่่�อ

หนี้้�สงสััยจะสููญตามระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ว่่าด้้วยการบััญชีีของสหกรณ์์และกลุ่่�มเกษตรกร พ.ศ.2563 จนกว่่ากฎกระทรวงการจััด

ชั้้�นสิินทรััพย์์และการกัันสำำรองจะมีีผลใช้้บัังคัับประกอบระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ ว่่าด้้วยการจััดชั้้�นคุุณภาพลููกหนี้้�เงิินกู้้�และการเผื่่�อหนี้้�

สงสััยจะสููญ พ.ศ.2544 ซึ่่�งจำำนวนเงิินที่่�ประมาณการได้้ตามเกณฑ์์ที่่�กำำหนดมีีจำำนวนทั้้�งสิ้้�น 42,464,967.11 บาท โดยสหกรณ์์อาศััย

ประกาศนายทะเบีียนสหกรณ์์ดัังกล่่าวในการทยอยตั้้�งค่่า เผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญที่่�ประมาณการได้้ตามเกณฑ์์ที่่�กำำหนดในประกาศให้้เสร็็จสิ้้�น

ภายใน 5 ปีี นัับแต่่รอบบััญชีีปีี 2564 ส่่งผลให้้ ณ วัันสิ้้�นรอบบััญชีี สหกรณ์์ได้้พิิจารณาตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญไปแล้้วจำำนวน 

15,476,682.47 บาท คงเหลืือที่่�คาดว่่าจะต้้องตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญเพิ่่�มขึ้้�นในรอบบััญชีีปีี 2566 และปีี 2567 จำำนวนเงิิน 

12,589,561.99 บาท และ 14,398,722.65 บาท ตามลำำดัับ  ดัังนั้้�น สหกรณ์์จะต้้องดำำเนิินการติิดตามเร่่งรััดให้้นำำเงิินมาชำำระโดยเร็็ว

และเฝ้้าระวัังการชำำระหนี้้�ที่่�เหลืือให้้เป็็นไปตามกำำหนดสััญญาและหรืือตามคำำพิิพากษาของศาล

ที่่�ประชุุม    มีีมติิอนุุมััติิงบการเงิิน ประจำำปีี 2565  ตามที่่�เสนอ

ระเบีียบวาระที่่� 4.2 ¾¨ÒÃ³Ò¨´ÊÃÃ¡ÓäÃÊ·¸ »ÃÐ¨Ó» 2564

	 ประธานกรรมการ เสนอที่่�ประชุุม พิิจารณาจััดสรรงบกำำไรสุุทธิิ ประจำำปีี 2565 ดัังนี้้�

	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ธุุรกิิจการบิิน จําากััด มีีกำำไรสุุทธิิจากการดำำเนิินงานในปีี 2565 จำำนวน 2,020,237.97 บาท (สองล้้านสอง

หมื่่�นสองร้้อยสามสิิบเจ็็ดบาทเก้้าสิิบเจ็็ดสตางค์์) ซึ่่�งคณะกรรมการดำำเนิินการ ได้้เสนอการจััดสรรกำำไรสุุทธิิ ดัังนี้้�

ที่ รายการจัดสรรกำ�ไรสุทธิ

จัดสรรปี

 2565 

จำ�นวนเงิน

%
จัดสรรปี 2564 

จำ�นวนเงิน
%

จัดสรรตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และข้อบังคับ
1 ทุนสำ�รอง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของกำ�ไรสุทธิ

ตามข้อบังคับ

1,083,283.04 53.62 1,392,565.80 33.48

2 ค่าบำ�รุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 

(ร้อยละ 1 ของกำ�ไรสุทธิแต่ไม่เกิน 30,000 บาท

 ตามกฎกระทรวง)

20,202.38 1.00 30,000.00 0.72

จัดสรรตามข้อบังคับสหกรณ์
3 เงินปันผลตามหุ้นที่ชำ�ระแล้ว ในอัตราร้อยละ 1.00 724,853.09 35.88 1,496,455.14 35.96

4
เงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก ตามส่วนดอกเบี้ยที่ชำ�ระ 

ในอัตราร้อยละ 1.00

171,899.46 8.50 702,097.20 16.87

5
ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์  ไม่เกินร้อย

ละ 10 ของกำ�ไรสุทธิ   

5,000.00 0.25 30,000.00 0.72

6
ทุนสาธารณประโยชน์  ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำ�ไร

สุทธิ

5,000.00 0.25 30,000.00 0.72

7 ทุนสวัสดิการ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำ�ไรสุทธิ 5,000.00 0.25 100,000.00 2.40

8
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละ 2 

แห่งทุนเรือนหุ้น

5,000.00 0.25 60,000.00 1.44

9 ทุนเพื่อจัดตั้งสำ�นักงาน 0.00 0.00 320,000.00 7.69
รวมทั้งสิ้น 2,020,237.97 100.00 4,161,118.14 100.00

	 ·ี่»ÃÐªุÁ   มีีมติิÍ¹Áµ¡ÒÃ¨´ÊÃÃ¡ÓäÃÊ·¸ »ÃÐ¨Ó» 2565 µÒÁ·àÊ¹Í
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ระเบียบวาระที่ 4.3  พิจารณาทบทวนแผนกลยุทธ์เดิม (ปี พ.ศ.2563 - พ.ศ.2565)

	 ในการทบทวนแผนกลยุทธ์เดิม (ปี พ.ศ.2563 - พ.ศ.2565) ของสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด ได้นำ�เรื่องการ

วิเคราะห์สภาพแวดล้อม(SWOT Analysis)ขององค์กรเพื่อพิจารณา จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) โอกาส (Opportunity) 

และอุปสรรค (Threats) โดยการวิเคราะห์จุดแข็งและจุดอ่อนนั้น จะเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในขององค์กร ส่วนการวิเคราะห์

โอกาส และอุปสรรค จะเป็นการวิเคราะห์เกี่ยวกับสภาวะแวดล้อมภายนอกที่น่าจะมีผลกระทบต่อการดำ�เนินกิจการขององค์กร ผลการ

ดำ�เนินการ ได้นำ�ขึ้นมาทบทวนใหม่ ในเรื่องนี้พบว่า

	 จุดแข็ง (Strengths) ประกอบด้วย

	 1. มีข้อบังคับที่ครอบคลุมและสามารถการแก้ไขปรับปรุงระเบียบให้สอดคล้องกับสถานการณ์และข้อกฎหมายอยู่เสมอ 

	 2. การบริหารของคณะกรรมการดำ�เนินการ มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับ 

	 3. สหกรณ์ได้รับชำ�ระหนี้ และรับทุนเรือนหุ้นของสมาชิกผ่านทางต้นสังกัดได้

	 4. สหกรณ์สามารถกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยให้เหมาะสมกับ สภาพเศรษฐกิจ

	 5. สหกรณ์เปิดโอกาสให้สมาชิกร่วมแสดงความคิดเห็นผ่านช่องทางต่าง ๆ 

	 6. สหกรณ์เปิดรับชำ�ระหนี้หลากหลายช่องทาง เช่น เคาเตอร์ธุรกรรม ระบบออนไลน์ เคาเตอร์ธนาคาร

	 7. สมาชิกสามารถตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นของตนเองผ่านทาง Web Application 

	 8. สหกรณ์มีการบริหารงาน ตามหลักธรรมาภิบาลได้

	 9. สมาชิกที่ได้อัตราดอกเบี้ยที่ดีกว่าธนาคารพาณิชย์ทั่วไป ทั้งในด้านเงินฝากและเงินกู้

	 10. สหกรณ์เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้

	 11. สร้างสัมพันธ์และขยายเครือข่ายกับองค์กรที่เกี่ยวข้อง

	 12. สหกรณ์เปิดรับสมาชิกอยู่ตลอดเวลา

	 จุดอ่อน (Weakness) ประกอบด้วย

	 1. เนื่องด้วยสหกรณ์มีผลประกอบการขาดทุนในรอบ 2 ปี บัญชีที่ผ่านมา จึงยังไม่มีในส่วนของเงินปันผล เงินเฉลี่ยคืนและการ

จัดทุนสวัสดิการแก่สมาชิก

	 2. การบริหารทรัพยากรบุคคลากรภายในยังไม่เข้มแข็ง

	 3. จำ�นวนสมาชิกเพิ่มขึ้นในอัตราที่ต่ำ� ไม่เป็นไปตามแผนธุรกิจ (แผนธุรกิจสหกรณ์ปี 2560-2563)

	 4. สหกรณ์ขาดการให้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับหลักการดำ�เนินงานสหกรณ์

	 5. เงินทุนสำ�รองของสหกรณ์อยู่ในระดับที่ต่ำ�

	 6. การเติบโตของทุนเรือนหุ้นน้อยกว่าจํานวนเงินที่ให้สมาชิกกู้

	 7. สมาชิกบางส่วนไม่สามารถชำ�ระหนี้ได้ตามกำ�หนดเวลา 

	 8. กระบวนการเร่งรัดหนี้สินและติดตามสมาชิกเงินกู้ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร

	 9. สหกรณ์ประสบปัญหาสภาพคล่องที่เกิดจากการถอนเงินฝากเป็นจำ�นวนมาก

	 Opportunities (โอกาสจากปัจจัยภายนอก/สภาพแวดล้อมภายนอกที่เอื้อและส่งเสริม)

	 1. สามารถขยายฐานสมาชิกไปยังธุรกิจการบินอื่นได้

	 2. สมาชิกได้รับการยกเว้นภาษีดอกเบี้ยเงินฝาก

	 3. สหกรณ์ได้รับการยกเว้นค่าธรรมเนียมการทำ�นิติกรรมจํานอง

	 4. สำ�นักงานสหกรณ์จังหวัด สำ�นักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัดให้คำ�แนะนำ�และกำ�กับดูแลอย่างใกล้ชิด

	 5. สหกรณ์สามารถนำ�เงินไปลงทุนเพื่อรับผลตอบแทนกับสถาบันการเงินอื่นได้

	 6. อัตราดอกเบี้ยเงินฝากของธนาคารพาณิชย์อยู่ในอัตราที่ต่ำ�กว่าสหกรณ์
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	 Threats(อุปสรรคที่เกิดจากปัจจัยภายนอก)

	 1. ไม่สามารถหักหุ้นและหนี้ได้จากต้นสังกัดของสมาชิกบางสังกัด (NOK AIR)

	 2. สมาชิกขาดความเชื่อมั่นต่อสหกรณ์

	 3. สมาชิกบางส่วนยังขาดความรู้ ความเข้าใจ ในหลักการทฤษฎี ระเบียบและข้อบังคับของสหกรณ์

	 4. การขาดรายได้ที่เพียงพอของสมาชิก ส่งผลกระทบต่อเงินฝากและการชำ�ระหนี้ของสมาชิก

	 ที่ประชุม    มีมติอนุมัติการทบทวนแผนกลยุทธ์เดิม (ปี พ.ศ.2563 - พ.ศ.2565)  ประจำ�ปี 2565 ตามที่เสนอ

ระเบียบวาระที่ 4.3  ¾Ô¨ÒÃ³Òá¼¹§Ò¹»ÃÐÁÒ³¡ÒÃÃÒÂä´éáÅÐ§º»ÃÐÁÒ³»ÃÐ¨Ó»Õ 2566

	¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ ´Óà¹Ô¹¡ÒÃ¢ÍàÊ¹Í»ÃÐÁÒ³¡ÒÃÃÒÂä´é - ÃÒÂ¨èÒÂ¢Í§ÊË¡Ã³ìÏ µèÍ·Õè»ÃÐªØÁãËèÊÒÁÑ à¾×èÍ¾Ô¨ÒÃ³ÒÍ¹ØÁÑµÔ 

µÒÁ¤ÇÒÁã¹¢éÍºÑ§¤Ñº¢Í§ÊË¡Ã³ìÏ ¢éÍ 74 (5) ÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´´Ñ§µèÍä»¹Õé 

	 1. ประมาณการรายได้ 								 บ        าท

		  1.1	ด อกเบี้ยเงินให้กู้แก่สมาชิก					      23,000,000.00 

		  1.2	ด อกเบี้ยรับเงินฝากธนาคาร				          25,000.00 

		  1.3	 ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 			    	       850,000.00

		  1.4	 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า					              500.00 

		  1.5	ราย ได้อื่น ๆ						            	 10,000.00

			   รวมรายได	้				                23,885,500.00 

	 2. ประมาณการรายจ่าย								     

		  2.1	ห มวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่				          3,163,000.00 

		  2.2	ห มวดค่าตอบแทน					           1,051,000.00 

		  2.3	ห มวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารและอุปกรณ์สนง.		         148,000.00 

		  2.4	ห มวดค่าสาธารณูปโภค					            545,800.00 

		  2.5	ห มวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก					      10,000.00 

		  2.6	ห มวดค่าใช้จ่ายดำ�เนินงานอื่น				          14,031,000.00 

			   รวมค่าใช้จ่าย					                  18,948,800.00

			ร   ายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย				                  4,936,700.00

	 (รายละเอียดปรากฏตามในหนังสือรายงานประจำ�ปี หน้า 92 ถึง 98)

	 ประธาน เสนอที่ประชุมอนุมัติแผนงานและงบประมาณ ประจำ�ปี 2565

ที่ประชุม    มีมติอนุมัติแผนงานและงบประมาณ ประจำ�ปี 2565 ตามที่เสนอ

ระเบียบวาระที่ 4.5 ¾Ô¨ÒÃ³Ò¡ÓË¹´Ç§à§Ô¹ซึ่งสหกรณ์อาจ¡ÙéÂ×ÁËÃ×Í¤éÓ»ÃÐ¡Ñ¹ »ÃÐ¨Óปี 2566

	µÒÁ¢éÍ ºÑ§¤Ñº¢Í§ÊË¡Ã³ì Ï ¢éÍ 18 Ç§à§Ô¹¡ÙéÂ×ÁËÃ×Í¡ÒÃ¤éÓ»ÃÐ¡Ñ¹ ·Õè»ÃÐªØÁãËญ่ÍÒ¨¡ÓË¹´Ç§à§Ô¹¡ÙéÂ×ÁÊÓËÃÑº»ÕË¹Öè§ æ äÇé

µÒÁ·Õè¨Óà»ç¹áÅÐÊÁ¤ÇÃá¡è¡ÒÃ´Óà¹Ô¹§Ò¹Ç§เ§Ô¹«Öè§¡ÓË¹´´Ñ§ÇèÒ¹ÕéµéÍ§ä´éÃÑº¤ÇÒÁàËç¹ªÍº¨Ò¡¹ÒÂ·ÐàºÕÂ¹ÊË¡Ã³ì ¶éÒ·Õè»ÃÐªØÁใËญ่ 

ÂÑ§ÁÔä´é¡ÓË¹´ËÃ×Í¹ÒÂ·ÐàºÕÂ¹ÊË¡Ã³ìÂÑ§ÁÔä´éãËé¤ÇÒÁàËç¹ªÍºÇ§à§Ô¹¡ÙéÂ×ÁÊÓËÃÑº»Õã´ ¡çãËéãªéÇ§à§Ô¹¡ÙéÂ×ÁÊÓËÃÑº»Õ¡èÍ¹ä»¾ÅÒ§ 

»ÃÐ¡ÍºÍÓ¹Ò¨Ë¹éÒ·Õè¢Í§·Õè»ÃÐªØÁãËญ่µÒÁ¢éÍºÑ§¤Ñº¢Í§ÊË¡Ã³ì¢éÍ·Õè 66 (5) ³ ÇÑ¹·Õè 31 ÁÕ¹Ò¤Á 2566 สหกรณ์มี·Ø¹àÃ×Í¹ËØé¹	

¨Ó¹Ç¹à§Ô¹ 75,959,330.00 ºÒ· ·Ø¹ÊÓÃÍ§¨Ó¹Ç¹	2,075,806.50	 ºÒ· รÇÁเป็นเงินทั้งสิ้น 78,035,136.50  ºÒ·



                                 38

	 ฉะนั้น ÊÓËÃÑº»Õ 2565 ÊË¡Ã³ìÊÒÁÒÃ¶¡ÓË¹´Ç§à§Ô¹¡ÙéÂ×Á Ï äé´éäÁèà¡Ô¹ 1.5 à·èÒ¢Í§·Ø¹àÃ×Í¹ËØé¹ÃÇÁ¡Ñº·Ø¹ÊÓÃÍ§ จึงàË็¹ 

ÊÁ¤ÇÃãËé¡ÓË¹´Ç§à§Ô¹¡ÙéÂ×Á Ï äÇé¨Ó¹Ç¹ 50,000,000.00 ºÒ· (ËéÒÊÔºÅéÒ¹ºÒ·¶éÇ¹) เพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจตามแผนที่

วางไว้ จึงเสนอที่ประชุมพิจารณา (รายละเอียดปรากฏในหนังสือรายงานประจำ�ปี หน้า 99)

	 ประธาน เสนอที่ประชุมพิจารณากำ�หนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ำ�ประกัน ประจำ�ปี 2566

ที่ประชุม อนุมัติวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ำ�ประกัน ประจำ�ปี 2566  จำ�นวน 50,000,000.00 บาท (ËéÒÊÔºÅéÒ¹ºÒ·¶éÇ¹) ตาม

ที่เสนอ	

ระเบียบวาระที่ 4.6 ¾Ô¨ÒÃ³ÒàÅ×Í¡µÑé§¼ÙéµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃ »ÃÐ¨Ó»Õ 2566

	µÒÁ¢éÍ ºÑ§¤Ñº¢Í§ÊË¡Ã³ì Ï ¢éÍ 97 ¼ÙéµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃ ãËé·Õè»ÃÐªØÁãËèàÅ×Í¡µÑé§ÊÁÒªÔ¡ËÃ×ÍºØ¤¤ÅÀÒÂ¹Í¡ ¼ÙéÁÕ¤Ø³ÇØ²Ô 

¤ÇÒÁÃÙé¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶ã¹´éÒ¹¸ØÃ¡Ô¨ ¡ÒÃà§Ô¹ ¡ÒÃºÑญªÕ ¡ÒÃàÈÃÉ°¡Ô¨ ËÃ×Í¡ÒÃÊË¡Ã³ì ¨Ó¹Ç¹äÁèà¡Ô¹ËéÒ¤¹ 

	·Õè»ÃÐªØÁ¨ÐàÅ×Í¡µÑé§¡ÃÃÁ¡ÒÃ ´Óà¹Ô¹¡ÒÃ  ËÃ×Í¡ÃÃÁ¡ÒÃ·Õè¾é¹¨Ò¡µÓáË¹è§äÁè¹éÍÂ¡¡ÇèÒ 1 »Õ ËÃ×Í¼Ùé«Öè§´ÓÃ§µÓáË¹è§Ë¹éÒ·Õè

»ÃÐ¨Óã¹ÊË¡Ã³ìà»ç¹¼ÙéµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃäÁèä´é 

	ÊÓ ËÃÑº»Õ 2565  ÁÕ¼ÙéÊÁÑ¤Ãà»ç¹¼ÙéµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃ ¨Ó¹Ç¹ 2 ¤¹ ¤×Í 

	 1. ¹Ò§สาวสมหมาย  	 สราญจิตร์

	 2. นายชัยธนันท์		 วุฒิเรืองโรจน์

	«Öè§à»ç¹¼ ÙéÁÕ¤Ø³ÊÁºÑµÔµÒÁÃÐàºÕÂº¹ÒÂ·ÐàºÕÂ¹ÊË¡Ã³ìÇèÒ´éÇÂ ¡ÒÃµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃ¢Í§ÊË¡Ã³ì ¾.È.2563  ทั้ง 2 คน

¨Ö§àËç¹ÊÁ¤ÇÃãËé·Õè»ÃÐªØÁãËญ่¾Ô¨ÒÃ³Ò	

	·Õè»ÃÐªØÁã Ëญ่ä´é¾Ô¨ÒÃ³ÒáÅéÇ àËç¹ÊÁ¤ÇÃàÊ¹Íª×èÍ¹Ò§สาวสมหมาย  สราญจิตร์ì à»ç¹¼ÙéµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃ»ÃÐ¨Ó»Õ 

2565 ¤èÒµÍºá·¹¼ÙéµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃ¨Ó¹Ç¹  60,000 ºÒ·ต่อปี  แต่¹Ò§สาวสมหมาย  สราญจิตร์ì ลดค่าตอบแทนให้

 10,000 บาท เนื่องจากเข้าใจสถานการณ์สหกรณ์และต้องการช่วยลดภาระค่าใช้จ่าย áÅÐ¢Íáµè§µÑé§ ¹ÒÂªÑÂ¸¹Ñ¹·ìÇØฒิ àÃ×Í§âÃ¨¹ì 

à»ç¹¼ÙéµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃ(ÊÓÃÍ§)

·Õè»ÃÐªØÁ  	Í¹ØÁÑµÔàÅ×Í¡ ¹Ò§ สาวสมหมาย  สราญจิตร์ à»ç¹¼ÙéµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃ »ÃÐ¨Ó»Õ 2565 

â´Âä´éÃÑº¤èÒ¸ÃÃÁà¹ÕÂÁ¡ÒÃµÃÇ¨ÊÍº 50,000 ºÒ· µèÍ»Õ áÅÐãËé¹ÒÂªÑÂ¸¹Ñ¹·ì ÇØ²ÔàÃ×Í§âÃ¨¹ì à»ç¹¼ÙéµÃÇ¨ÊÍº¡Ô¨¡ÒÃÊÓÃÍ§

ระเบียบวาระที่ 4.7 ¾Ô¨ÒÃ³Ò¤Ñ´àÅ×Í¡¼ÙéÊÍººÑªÕ »ÃÐ¨Ó»Õ 2565

	µÒÁ¤Óá¹Ð¹Ó¡ÃÁµÃÇ¨ ºÑญªÕÊË¡Ã³ì ÇèÒ´éÇÂ¡ÒÃ¤Ñ´àÅ×Í¡¼ÙéÊÍººÑญชีÀÒ¤àÍ¡ª¹à¾×èÍáµè§µÑé§à»ç¹¼ÙéÊÍºบัญชีÊË¡Ã³ì â´Â¤³Ð

¡ÃÃÁ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹¡ÒÃÊË¡Ã³ìÊÃÃËÒ¼ÙéÊÍººัญชีรับÍ¹ุญØÒµ ËÃ×Í¼ÙéªÓ¹Òญ§Ò¹µÃÇ¨ÊÍººัญชีµÒÁºัญªÕÃÒÂª×èÍ·Õè¡ÃÁµÃÇ¨ºÑญªÕÊË-

¡Ã³ì¨Ñ´·Ó áÅéÇàÊ¹Íª×èÍ¾ÃéÍÁ¢éÍÁÙÅãËé·Õè»ÃÐªØÁãËญ่¾Ô¨ÒÃ³Ò à¾×èÍ¤Ñ´àÅ×Í¡¼ÙéÊÍºบัญชี»ÃÐ¨Ó»Õ 2566

	·Ò§Ê Ë¡Ã³ì ä´é´Óà¹Ô¹¡ÒÃÊÃÃËÒ¼ÙéÊÍººÑญªÕÃÑºÍ¹ุญØÒµäÇé 2 ÃÒÂ ´Ñ§¹Õé 

	 1. นางชัญญานุช	  หังสวนัส   ผู้ชำ�นาญงานการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์

	 2. ºÃÔÉÑ· à¤¾ÕàÍÊä·Â ÍÍ´Ô·à¿ÔÃìÁ ¨Ó¡Ñ´ â´Â ¹ÒÂà¡ªÒ ÊÁã¨à¾ç§ ¼ÙéÊÍººÑญªÕàÅ¢·Õè 7565

·Õè»ÃÐªØÁ 	Í¹ØÁÑµÔã Ëéนางชัญญานุช หังสวนัส  ผู้ชำ�นาญงานการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์à»ç¹¼ÙéÊÍººÑญªÕ¢Í§ÊË¡Ã³ì Ï »ÃÐ¨Ó»Õ 

2566 â´ÂÁÕ¤èÒ¸ÃÃÁà¹ÕÂÁ¡ÒÃÊÍººÑญªÕ ¨Ó¹Ç¹ 70,000 ºÒ·ต่อปี
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ระเบียบวาระที่ 4.8 ¾Ô¨ÒÃ³Òแก้ไขเพิ่มเติมข้อ »ÃÐ¨Ó»Õ 2565

หมวด 8 คณะกรรมการดำ�เนินการและคณะอนุกรรมการดำ�เนินการ
เดิม เปลี่ยนเป็น หลักการและเหตุผล

ข้อ 66 คณะกรรมการดำ�เนินการ ให้สหกรณ์ มีคณะ

กรรมการดำ�เนินการประกอบด้วย

ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการ ดำ�เนินการอีกสิบ

สี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือก ตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการ

อย่างน้อยหนึ่งคน ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน การ

บัญชี การบริหารจัดการเศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึก

อบรมตามหลักสูตรในด้านดังกล่าว หรือด้านอื่นตามที่คณะ

กรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำ�หนด 

  การเลือกตั้งกรรมการตามวรรคแรกให้กระทำ�โดยวิธี

ลับและให้กรรมการดำ�เนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้น

ดำ�รงตำ�แหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลาย

คน เลขานุการคนหนึ่งและเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเป็น

กรรมการ และปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ สำ�นักงาน

สหกรณ์ หรือ ประกาศทางอิเล็กทรอนิก

ข้อ 66 คณะกรรมการดำ�เนินการ ให้สหกรณ์มีคณะ

กรรมการดำ�เนินการประกอบด้วยประธานกรรมการ

หนึ่งคน และกรรมการดำ�เนินการอีกแปดคน ซึ่งที่ประชุม

ใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการอย่างน้อยหนึ่ง

คน ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี การ

บริหารจัดการเศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรม

ตามหลักสูตรในด้านดังกล่าว หรือด้านอื่นตามที่คณะ

กรรมการพัฒนาการ สหกรณ์แห่งชาติกำ�หนด

เพื่อเป็นการอำ�นวยความ

สะดวกให้แก่กรรมการดำ�เนิน

การส่วนใหญ่เป็นลูกเรือของ

สายการบินต่าง ๆ

ข้อ 72. การประชุมและองค์ประชุมให้คณะกรรมการดำ�เนิน

การประชุมกัน ตามคราวที่มีกิจธุระแต่ต้องมีการประชุมกัน 

เดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย

  ให้ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ หรือ

เลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการดำ�เนินการได้ ใน

กรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไข ระเบียบ

ข้อบังคับ และเรื่องที่สำ�คัญอื่น ๆ ของสหกรณ์ ให้แจ้งเจ้า

หน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ทราบด้วยทุกคราว

  ในการประชุมคณะกรรมการดำ�เนินการ ต้องมีกรรมการ

ดำ�เนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวน

กรรมการดำ�เนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม

ข้อ 72. การประชุมและองค์ประชุมให้คณะกรรมการ

ดำ�เนินการประชุมกัน ตามคราวที่มีกิจธุระแต่ต้องมีการ

ประชุมกัน เดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย

  ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ

 หรือเลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการดำ�เนินการ

ได้ ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไข

 ระเบียบ ข้อบังคับ และเรื่องที่สำ�คัญอื่น ๆ ของสหกรณ์

ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจ

บัญชีสหกรณ์ทราบด้วย ทุกคราว

  ในการประชุมคณะกรรมการดำ�เนินการ ต้องมี

กรรมการดำ�เนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จำ�นวนกรรมการดำ�เนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์

ประชุม

  วิธีการประชุม สหกรณ์สามารถจัดการประชุม

แบบคณะกรรมการดำ�เนินการเดินทางมาเข้าร่วม

ประชุมภายในห้องประชุมหรือการประชุมด้วย ระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้อย่างใดอย่างหนึ่งหรือทั้งสองอย่าง

รวมกัน

  การประชุมด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือปฏิบัติตาม

แนวทางของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือให้เป็นไปตาม

ระเบียบของสหกรณ์ที่อาจกำ�หนดขึ้น 

เพื่อเป็นการอำ�นวยความ

สะดวกให้แก่กรรมการดำ�เนิน

การส่วนใหญ่เป็นลูกเรือของ

สายการบินต่าง ๆ

มติที่ประชุม  อนุมัติแก้ไขข้อบังคับเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2566 ข้อ 66 และข้อ 72
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ระเบียบวาระที่ 4.9 ¾Ô¨ÒÃ³ÒàÅ×Í¡µÑé§¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹¡ÒÃ ชุดที่ 6 

	µÒÁ¢éÍ ºÑ§¤Ñº¢Í§ÊË¡Ã³ì Ï ¢éÍ 67. ¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹¡ÒÃãËéÊË¡Ã³ìÁÕ¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹¡ÒÃ»ÃÐ¡Íบ´éÇÂ»ÃÐ¸Ò¹

¡ÃÃÁ¡ÒÃË¹Öè§¤¹áÅÐ¡ÃÃÁ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹¡ÒÃ ÍÕ¡ 14 ¤¹ «Öè§·Õè»ÃÐªØÁãËญ่àÅ×Í¡µÑé§¨Ò¡ÊÁÒªÔ¡

	ã Ëé·Õè»ÃÐªØÁãËญèËÃ×Í¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ´Óà¹Ô¹¡ÒÃàÅ×Í¡ã¹ÃÐËÇèÒ§¡Ñ¹àÍ§¢Öé¹à»ç¹ÃÍ§»ÃÐ¸Ò¹¡ÃÃÁ¡ÒÃË¹Öè§¤¹ËÃ×ÍËÅÒÂ¤¹ 

àËÃÑญญิ¡Ë¹Öè§¤¹ áÅÐàÅ¢Ò¹Ø¡ÒÃË¹Öè§¤¹ ¹Í¡¹Ñé¹à»ç¹¡ÃÃÁ¡ÒÃ áÅÐ»Ô´»ÃÐ¡ÒÈãËé·ÃÒºâ´Â·ÑèÇ¡Ñ¹ ³ ÊÓ¹Ñ¡§Ò¹ÊË¡Ã³ì

กรรมการดำ�เนินการที่ยังคงอยู่ในวาระเดิม จำ�นวน 5 คน ได้แก่

	 1. นายอรรณพ	 	พ  รหมสาขา ณ สกลนคร		  รองประธานกรรมการคนที่ 1	 วาระ 2 ปีที่ 1

	 2. นายทองทศ		  ชูทับทิม				    รองประธานกรรมการคนที่ 2	 วาระ 1 ปีที่ 1

	 3. นายภาณุ		บ  ุญรัตนเนตร			   เหรัญญิก			   วาระ 2 ปีที่ 1

	 4. นายภาณุพล		  วรากรพิพัฒน์			    กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 1

	 5. นายนาวิก		  สมะพันธุ			   กรรมการ			   วาระ 2 ปีที่ 1

ประธานกรรมการที่ครบตามวาระ 1 คน ได้แก่

	 1. นายเพิ่มศักดิ์		  ทองไพบูลย์			    ประธานกรรมการ		  วาระ 2 ปีที่ 2

กรรมการที่จะต้องออกจากตำ�แหน่งตามวาระจำ�นวน 5 คน ได้แก่

	 1. นางวีรยา		  สุวรรณาศรัย			    กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 2

	 2. นางสาวริญญารัตน์	 ทองไพบูลย์			    กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 2

	 3. นายชวลิต		  วรรณประทีป			   กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 2

	 4. นายศิราเมษฐ์		 สินธพนำ�ชัย			   กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 2

	 5. นางสาวนวกนก	 เค้าสิม				    กรรมการ			   วาระ 2 ปีที่ 2

กรรมการขอลาออก จำ�นวน  4 คน  ได้แก่

	 1.  นายเศรษฐพงศ์	 ถิระวันธุ์				    กรรมการ			   วาระ 2 ปีที่ 1

	 2.  นางวรรณอนงค์	 เพชรจันทร์			    กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 1

	 3.  นายประสิทธิ์ศักดิ์	 คุณทรัพย์			    กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 2

	 4.  นางสาวชัญกร	 โชติกานนท์			    กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 2

โดยมีรายชื่อผู้สมัครเป็นประธานกรรมการและกรรมการดำ�เนินการ ดังนี้

ผู้สมัครประธานกรรมการ จำ�นวน 1 ท่าน

	 1.  นางสาวริญญารัตน์	 ทองไพบูลย์	

มีผู้สมัครกรรมการดำ�เนินการ จำ�นวน  12  ท่าน  โดยเรียงจากหมายเลขผู้สมัคร ดังนี้

	 เบอร์ 1		  นายชวลิต		  วรรณประทีป			 

	 เบอร์ 2		 นายศิราเมษฐ์		  สินธพนำ�ชัย			 

	 เบอร์ 3		 นางวีรยา		  สุวรรณาศรัย			 

	 เบอร์ 4		 นายเควิน		  สกลสัตยาธร			 

	 เบอร์ 5  	 นางสุตา			  อิสระ				  

	 เบอร์ 6 	 	 นายเทวินทร์		  ปริยานนท์			 

	 เบอร์ 7		 นายธีรวัฒน์		ธ  นารัตนพาณิชย์			

	 เบอร์ 8		 นายเฉลียว		  ทองปาน			

	 เบอร์ 9		 นายเสนาะ		  คละทอง			

	 เบอร์ 10		 นายอลงกรณ์		  กิจธนโสภา			 
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	 เบอร์ 11		 นางสาวสินทิพย์			   มัธยัสถ์สิน			 

	 เบอร์ 12		 นายชนัตร			   ตุลารัตนพงษ์			 

ผลการนับคะแนนตำ�แหน่งกรรมการดำ�เนินการ มีดังนี้

	 เบอร์ 1	 นายชวลิต		  วรรณประทีป		  145		  คะแนน

	 เบอร์ 2	นายศิราเมษฐ์		  สินธพนำ�ชัย		  118		  คะแนน

	 เบอร์ 3	นางวีรยา		  สุวรรณาศรัย		  155		  คะแนน

	 เบอร์ 4	นายเควิน		  สกลสัตยาธร		  107		  คะแนน

	 เบอร์ 5 นางสุตา			  อิสระ			   117		  คะแนน

	 เบอร์ 6	นายธีรวัฒน์		ธ  นารัตนพาณิชย์		 116		  คะแนน

	 เบอร์ 7 นายเทวินทร์		  ปริยานนท์		  116		  คะแนน

	 เบอร์ 8	นายเฉลียว		  ทองปาน			  117		  คะแนน

	 เบอร์ 9	นายเสนาะ		  คละทอง			  118		  คะแนน

	 เบอร์ 10 นายอลงกรณ์		  กิจธนโสภา		  79		  คะแนน

	 เบอร์ 11 นางสาวสินทิพย์		 มัธยัสถ์สิน		  119		  คะแนน

	 เบอร์ 12 นายชนัตร		  ตุลารัตนพงษ์		  105		  คะแนน

รายชื่อคณะกรรมการดำ�เนินการชุดที่ 7  ประจำ�ปี 2566 และการดำ�รงตำ�แหน่ง ดังนี้

ลำ�ดับ

ที่
ชื่อ-สกุล ตำ�แหน่ง

วาระที่ 1 วาระที่ 2
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 1 ปีที่ 2

1 นางสาวริญญารัตน์ ทองไพบูลย์ ประธานกรรมการ   ✔  
2 นายอรรณพ พรหมสาขา ณ สกลนคร รองประธานกรรมการ   ✔ 
3 นายทองทศ ชูทับทิม รองประธานกรรมการ   ✔  
4 นายภาณุ บุญรัตนเนตร กรรมการและเหรัญญิก   ✔ 
5 นายนาวิก สมะพันธุ กรรมการและเลขานุการ   ✔ 
6 นายภาณุพล วรากรพิพัฒน์ กรรมการ  ✔   
7 นายชวลิต วรรณประทีป กรรมการ  ✔  
8 นายศิราเมษฐ์ สินธพนำ�ชัย กรรมการ  ✔  
9 นางวีรยา สุวรรณาศรัย กรรมการ  ✔  
10 นางสุตา	อิสระ กรรมการ ✔    
11 นายธีรวัฒน์ ธนารัตนพาณิชย กรรมการ ✔   
12 ์นายเทวินทร์ ปริยานนท์ กรรมการ    ✔
13 นายเฉลียว ทองปาน กรรมการ ✔    
14 นายเสนาะ คละทอง	 กรรมการ  ✔   
15 นางสาวสินทิพย์	 มัธยัสถ์สิน กรรมการ ✔   

มติที่ประชุม   อนุมัติตามผลการเลือกตั้งประธานและกรรมการดำ�เนินการในที่ประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 2565
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ระเบียบวาระที่ 5 เรื่อง อื่น ๆ   

นางพัชรีย์  นาคเอี่ยม   นักวิชาการสหกรณ์ชำ�นาญการ  กล่าวว่า

	 ในระหว่่างที่่�รอการการนัับคะแนนการเลืือกตั้้�งจะขอกล่่าวถึึงเรื่่�องการทำำงานของสหกรณ์์ที่่�พอจะมีีปััญหาอยู่่�บ้้างในเรื่่�องปััญหา

สภาพคล่่องที่่�ค่่อนข้้างจะเป็็นปััญหาหลััก เพราะว่่ารายได้้ตอนนี้้�มาจากดอกเบี้้�ยรัับ เพราะว่่าสหกรณ์์มีีธุุรกิิจเงิินรัับฝากและธุุรกิิจสิินเชื่่�อ

โดยเฉพาะที่่�ในปีีที่่�ผ่่านมามีีการให้้สิินเชื่่�อที่่�น้้อยมากสืืบเนื่่�องจากสภาพคล่่องของสหกรณ์์ อีีกทั้้�งปััญหาเรื่่�องการติิดตามหนี้้�ยัังคงเป็็นภาระ

ที่่�สำำคััญและเป็็นต้้นทุุนค่่าใช้้จ่่ายที่่�ทำำให้้สหกรณ์์มีีค่่าใช้้จ่่ายสููงอยู่่�ในเรื่่�องของการติิดตามหนี้้�  ซึ่่�งตรงนี้้�จึึงทำำให้้ไม่่เหมืือนกัับสหกรณ์์อื่่�นตรง

ที่่�ทุุนมาจากเงิินรัับฝากซึ่่�งเป็็นทุุนระยะสั้้�นแต่่ตอนนี้้�เงิินไปอยู่่�กัับลููกหนี้้�ซึ่่�งเป็็นสััญญาระยะยาว โอกาสที่่�เงิินจะหมุุนกลัับมาจะมาอย่่างช้้า ๆ  

เพราะฉะนั้้�นสหกรณ์์ต้้องอดทนเพื่่�อให้้ผ่่านปััญหาตรงนี้้�ไปให้้ได้้ เพราะสหกรณ์์โดยคณะกรรมการก็็ทำำงานกัันอย่่างเต็็มที่่�จากที่่�ได้้มีีการมา

สััมผััสช่่วงเวลา 1 ปีี เพื่่�อบริิหารสภาพคล่่องให้้กัับสมาชิิกสามารถให้้สมาชิิกสามารถถอนเงิินฝากได้้เพิ่่�มขึ้้�น โดยอาจจะมีีการปรัับเปลี่่�ยน

เงื่่�อนไข แต่่อย่่างไรก็็ขอให้้ทุุกท่่านอดทนเพื่่�อฝ่่าฟัันปััญหาและคิิดว่่าสถานการณ์์จะดีีขึ้้�นตามลำำดัับ และทางเจ้้าหน้้าที่่�ส่่งเสริิมก็็จะคอยดููแลให้้

คำำแนะนำำ โดยที่่�การดููแลอาจจะไม่่ถููกใจในเรื่่�องของการควบคุุมค่่าใช้้จ่่ายโดยที่่�คงคุุมค่่าใช้้จ่่ายให้้เป็็นไปในทิิศทางที่่�ดีี เพื่่�อรัักษาผลประโยชน์์

ของสมาชิิกเพื่่�อให้้สหกรณ์์เดิินไปข้้างหน้้าได้้จนกว่่าจะเข้้าสู่่�ภาวะปกติิได้้

	 และขอเชิิญ นางญาดา  ผดุุงโภชน์์ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ กล่่าวว่่า

	ที่่�ผ่ ่านมา 2 ปีี ตนได้้เป็็นผู้้�ตรวจสอบกิิจการได้้ตรวจสอบหลายอย่่างที่่�ปรากฎอยู่่�ในรายงาน ซึ่่�งในปีีนี้้�หมดวาระ และจะมีีผู้้�ตรวจ

สอบกิิจการท่่านใหม่่ จึึงอยากให้้สมาชิิกซึ่่�งเป็็นเจ้้าของสหกรณ์์โดยตรงคอยสอดส่่องดููแลกิิจการของสหกรณ์์ ซึ่่�งตอนนี้้�อยู่่�ในสภาวะที่่�ค่่อน

ข้้างวิิกฤต ซึ่่�งกำำไรที่่�ปรากฏอยู่่�ในงบทดลองนั้้�นยัังไม่่ใช่่กำำไรที่่�แท้้จริิงเพราะสหกรณ์์ตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญไม่่เต็็มเป็็นการทยอยตั้้�ง โดย

รวมถึึงสภาพคล่่องของสหกรณ์์ก็็ไม่่ใช่่สภาพคล่่องที่่�แท้้จริิง เนื่่�องจากสหกรณ์์ไม่่สามารถจ่่ายคืืนเงิินฝากให้้กัับสมาชิิกได้้ เพราะตามกฎ

กระทรวงสภาพคล่่องต้้องไม่่ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 1 และไม่่เกิินร้้อยละ 20 ของเงิินฝากทั้้�งหมด และอีีกอย่่างลููกหนี้้� NPL มีีแนวโน้้มว่่าจะสููงขึ้้�น

เรื่่�อย ๆ จากการที่่�ตรวจสอบในแต่่ละเดืือน นั้้�นหมายความว่่าสหกรณ์์ไม่่สามารถเรีียกหนี้้�ได้้ตามกำำหนด   เพราะฉะนั้้�นขอให้้ลููกหนี้้�ที่่�กู้้�

เงิินไปมาชำำระหนี้้�ให้้ตรงด้้วย และอีีกอย่่างหนึ่่�งสหกรณ์์ไม่่มีีรายได้้ใหม่่ ๆ เนื่่�องจากขาดสภาพคล่่อง และเรีียกหนี้้�คืืนอัันนี้้�คืือปััญหาที่่�ไม่่มีี

เงิินใหม่่มาเติิม เพราะเงิินใหม่่ก็็เรีียกไม่่ได้้ ซึ่่�งจะขอฝากไว้้ให้้กัับท่่านผู้้�ตรวจสอบกิิจการคนใหม่่ดููแล

	 นายพงษ์์เทพ กุุลชโร สมาชิิกสัังกััด บริิษััท สายการบิินนกแอร์์ มีีข้้อเสนอ 2 เรื่่�อง

  	 เรื่่�องที่่� 1 ปััญหาจากบริิษััทนกแอร์์ เนื่่�องจากหัักสลิิปเงิินเดืือนไม่่ได้้ต้้องนำำส่่งเอง ปััญหาคืือสมาชิิกอยากจะกู้้�แต่่ก็็กู้้�ไม่่ได้้ จึึงอยาก

ให้้สหกรณ์์แก้้ปััญหาตรงเรื่่�องนี้้� ทั้้�งที่่�พนัักงานมีีเงิินให้้สหกรณ์์หัักแต่่ว่่าไม่่สามารถจะกู้้�เงิินได้้

	 เรื่่�องที่่� 2 ซึ่่�งเจอกัับตััวเอง คืือต้้องการจะขายบ้้าน ซึ่่�งมีีหนี้้�บ้้านราคา 2.7 ล้้าน หัักจากเงิินทุุนเรืือนหุ้้�นแล้้วต้้องหาเงิินมาเพิ่่�ม 

5 แสนบาท ซึ่่�งตนเองมีีรถยนต์์ 1 คัันต้้องการนำำมาจำำนำำกัับสหกรณ์์ไว้้ก่่อนเพื่่�อที่่�จะได้้ไถ่่ถอนบ้้านได้้ แต่่สหกรณ์์ไม่่รัับจำำนำำเพราะแจ้้งว่่า

สหกรณ์์จัังหวััดไม่่ให้้ทำำ ตนจึึงแก้้ปััญหาด้้วยการนำำรถเข้้าไฟแนนซ์์กัับเงิินติิดล้้อ เพื่่�อนำำเงิินมาชำำระหนี้้�สหกรณ์์จำำนวน 2.7 ล้้านบาทจึึงจะ

ขายได้้ นั่่�นคืือปััญหาที่่�ตนเจอกัับตนเอง ทำำไมตนต้้องนำำเงิินไปให้้บริิษััทไฟแนนซ์์เงิินติิดล้้อแทนที่่�จะมาให้้สหกรณ์์จึึงอยากให้้สหกรณ์์แก้้

ปััญหาตรงนี้้�ด้้วย

	 นางสาวรักชนก  ไวอาวุธ ผู้จัดการสหกรณ์ ได้ชี้แจงว่า

	 สาเหตุุที่่�ไม่่สามารถรัับจำำนำำรถได้้ เนื่่�องจากเป็็นเงื่่�อนไขตามข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ซึ่่�งธุุรกิิจคืือ การให้้สิินเชื่่�อ และการ

รัับฝากเงิินเท่่านั้้�น  ซึ่่�งการรัับจำำนำำรถจะเป็็นอีีกธุุรกิิจหนึ่่�งที่่�สหกรณ์์ออมทรััพย์์ทำำไม่่ได้้ และคำำถามที่่�ว่่าทำำไมสหกรณ์์จึึงยัังไม่่สามารถหััก

ซองบริิษััทนกแอร์์ได้้ ซึ่่�งตรงนี้้�ทางสหกรณ์์ได้้ดำำเนิินการมาโดยตลอดตั้้�งแต่่กรรมการชุุดแรก จนถึึงชุุดปััจจุุบััน สหกรณ์์ส่่งหนัังสืือถึึง

บริิษััทนกแอร์์ไม่่ต่ำำ��กว่่า 7 ครั้้�งในเรื่่�องการขอหัักซองเงิินเดืือนพนัักงานบริิษััทที่่�เป็็นสมาชิิกของสหกรณ์์แต่่บริิษััทไม่่มีีการตอบกลัับมาแต่่

อย่่างใด สหกรณ์์ได้้แต่่เพีียงสอบถาม แต่่ไม่่มีีใครตอบรัับที่่�จะให้้สหกรณ์์เข้้าพบ ถึึงแม้้ว่่าสมาชิิกอยากจะให้้สหกรณ์์หัักเงิินมากแค่่ไหน และ

ถึึงแม้้ว่่าสหกรณ์์อยากจะหัักซองเงิินเดืือนสมาชิิกเช่่นกััน และสหกรณ์์ก็็ไม่่อยากกระทำำผิิดเงื่่�อนไขตามข้้อบัังคัับที่่�กำำหนดไว้้ จึึงขอเรีียนให้้

สมาชิิกทุุกท่่านทราบ เแต่่ถึึงอย่่างไรก็็ตามสหกรณ์์จะพยายามทุุกช่่องทางเพื่่�อที่่�จะได้้หัักซองเงิินเดืือนพนัักงานบริิษััทนกแอร์์ที่่�เป็็นสมาชิิก

ของสหกรณ์์ต่่อไป
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นายชนัตร  ตุลารัตนพงษ์  ได้กล่าวแนะนำ�ตัวว่า

	 ตนเองเป็นอดีตคณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์ ชุดที่ 4  ซึ่งในคณะนั้นได้ดำ�เนินการในเรื่องขอหักบัญชีเงินเดือนพนักงานให้

กับสหกรณ์ทั้งในส่วนของหนี้และทุนเรือนหุ้น แต่เรื่องก็ไม่สามารถผ่านได้ รวมทั้งได้เคยร่างหนังสือถึงกรมสวัสดิการคุ้มครองแรงงาน

โดยการอ้างกฎหมายสหกรณ์ ซึ่งก็ไม่สามารถทำ�ได้เนื่องจากเป็นเรื่องของนิติบุคคลกับสหกรณ์ออมทรัพย์ ถึงแม้ว่าตามข้อบังคับจะ

กำ�หนดว่าผู้ที่จะมาเป็นสมาชิกของสหกรณ์ต้องสามารถให้หักซองเงินเดือน ทั้งในส่วนของหุ้น และเงินกู้ก็ตาม ซึ่งในที่นี้ตนไม่ได้หมายถึง

สมาชิกหน่วยบริษัท นกแอร์เท่านั้น แต่หมายรวมถึงหน่วยอื่นๆ ด้วย ที่สหกรณ์จะต้องเร่งดำ�เนินการ  และอีกส่วนหนึ่งซึ่งตนไม่แน่ใจว่า

สามารถกระทำ�ได้หรือไม่ ซึ่งสมาชิกมีความสามารถที่จะจ่ายเงิน สหกรณ์ควรนำ�เทคโนโลยีเข้ามาช่วยโดยการให้สมาชิกสแกนคิวอาร์โค้ด

เพื่อจ่ายเงิน  เป็นการช่วยเหลือสมาชิกได้อีกวิธีหนึ่ง เพราะจะนำ�ไปซึ่งสภาพคล่องของสหกรณ์เอง ลักษณะจะคล้าย ๆ กับ โมบายแบงค์

กิ้ง โดยการสร้างคิงอาร์โค้ด เพื่อชำ�ระเงิน โดยเรื่องที่ตนเสนอมีเพียงแค่นี้

	 นางสาวรักชนก  ไวอาวุธ  ผู้จัดการได้ชี้แจงถึง

	 ประเด็นดังกล่าวว่าการหักซองเงินเดือนของสมาชิกจากต้นสังกัดเป็นข้อที่ถูกกำ�หนดไว้ในข้อบังคับสหกรณ์อยู่แล้วโดยที่พนักงาน

ที่จะเป็นสมาชิกต้องให้ความยินยอมกับสหกกรณ์ในการหักซองเงินเดือนได้  ซึ่ง ณ ตอนนี้สหกรณ์มีสมาชิกที่ลาออกจากต้นสังกัดแต่ยัง

คงมีภาระผูกพันต้องจ่ายที่สหกรณ์ไม่สามารถหักซองเงินเดือนได้เช่นกันสมาชิกกลุ่มนี้ก็จะเข้าข่ายการทำ�ผิดข้อบังคับ ซึ่งจากการที่คุณ

ชนัตร ใด้เสนอให้นำ�แอปพลิเคชั่นตรงนั้นมาใช้ก็ยังจะถือว่าเป็นการทำ�ผิดต่อข้อบังคับสหกรณ์ เพราะตามข้อบังคับบอกว่าการเป็นสมาชิก

สหกรณ์ออมทรัพย์ต้องหักซองเงินเดือนได้  ซึ่งสหกรณ์ควรจะดูว่าถ้าสมาชิกส่วนใหญ่แล้วไม่สามารถหักซองเงินเดือนได้ อาจจะต้องมี

การพิจารณาถึงประเภทของสหกรณ์ใหม่ที่ไม่ต้องกำ�หนดว่าจะต้องหักซองเงินเดือน เช่นสหกรณ์บริการ สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนก็เช่นกัน 

โดยคณะกรรมการดำ�เนินการอาจจะต้องมานำ�พิจารณาใหม่

	 นางพัชรีย์ นาคเอี่ยม นักวิชาการสหกรณ์ชำ�นาญการ ขอเสริมเพิ่มเติม

	 ถ้าในอนาคตสหกรณ์ยังไม่สามารถหักซองเงินเดือนได้ก็อาจจะต้องมีการสำ�รวจว่ามีจำ�นวนสมาชิกมากขนาดไหนที่ยังหักซองไม่

ได้ หรือเทียบเป็นอัตราส่วนเท่าไรอาจจะนำ�ไปสู่การเปลี่ยนประเภทจากสหกรณ์ออมทรัพย์เป็นเครดิตยูเนี่ยน เพราะสมาชิกของสหกรณ์

ออมทรัพย์ต้องหักซองเงินเดือนได้และต้องประกอบอาชีพอยู่ในหน่วยงาน องค์กรเดียวกัน ตามข้อบังคับ  ซึ่งถ้าเป็นสหกรณ์เครดิต

ยูเนี่ยนจะมีความหลากหลายด้านอาชีพ และขอให้เลขานุการบันทึกในรายงานการประชุมวาระอื่น  ๆ เพื่อที่จะนำ�เสนอประชุมในคณะ

กรรมการดำ�เนินการเพื่อหาแนวทางในการแก้ไขต่อไป และได้แนะนำ�เพิ่มเติมว่าวาระการเลือกตั้งประธานกรรมการ และกรรมการอยู่ภาย

ใต้วาระพิจารณาไม่ต้องงแยกเป็นวาระออกมาต่างหาก

	 นายชนัตร  ตุลารัตนพงษ์ อยากให้สหกรณ์จังหวัดอธิบายเพิ่มเติมในส่วนของผลได้ผลเสียระหว่างสหกรณ์ออมทรัพย์กับ

สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน ว่าแตกต่างกันอย่างไรเพื่อให้สมาชิกทราบเกี่ยวกับธุรกิจในอนาคต

 	 นางพัชรีย์ นาคเอี่ยม นักวิขาการสหกรณ์ ตอบว่าสหกรณ์ทั้ง 2 ประเภทไม่ได้มีความได้เปรียบหรือเสียเปรียบแต่อย่างใด เพียง

แต่ให้คำ�นึงถึงองค์ประกอบและนำ�เสนอต่อที่ที่ประชุมใหญ่เพื่อขอแก้ไขประเภทสหกรณ์

 	 นางญาดา  ผดุงโภชน์ เสริมเพิ่มเติมว่าการเปลี่ยนประเภทสหกรณ์ต้องผ่านมติจากคณะกรรมการดำ�เนินการครบองค์ประชุม

ทั้งหมดที่อยู่ ณ ขณะนั้น คือขั้นตอนที่ 1 และขั้นตอนที่ 2 นำ�เรื่องมาเสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่

น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง หรือไม่ต่ำ�กว่าหนึ่งร้อยคนตามกฎหมายจึงจะถือว่าครบองค์ประชุม  ถ้าถามว่าสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนดีไหม ขอตอบ

ว่าดีมีเพียงข้อจำ�กัดที่ว่าสมาชิกไม่สามารถมีภูมิลำ�เนากระจายอยู่ทั่วประเทศได้ เนื่องจากเกินอำ�นาจของนายทะเบียนที่จะควบคุมดูแล อีก

อย่างสหกรณ์ไม่มีสาขาต่างจังหวัดที่จะให้บริการได้ เวลาที่นายทะเบียนรับจดก็จะดูคุณสมบัติของสมาชิกว่าเป็นใคร และอยู่ที่ไหนบ้างอาจ

จะมีข้อจำ�กัดตรงส่วนนี้ด้วย หรืออาจจะพิจารณาในส่วนของประเภทบริการ ที่สามารถเข้าเงื่อนไขได้กรณีที่ไม่สามารถหักซอง ณ ที่จ่าย

ได้ 

 	 ห ลังจากประกาศผลการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ชนะการเลือกตั้งคือ นางสาวสมหมาย สราญจิตต์ ได้กล่าวขอบคุณ

สมาชิกที่ได้ให้ความไว้วางใจเลือกตนเข้ามาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์  ซึ่งตนก็จะทำ�หน้าที่อย่างเต็มที่จะช่วยทำ�ให้สหกรณ์ของ

เรามั่นคงผ่านวิกฤตนี้ไปด้วยกัน สมาชิกและกรรมการต้องช่วยกันเราจะบริหารงานเพื่อให้สหกรณ์ประสบผลสำ�เร็จอย่างมั่นคงไปด้วยกัน

 ตามที่สหกรณ์ตั้งค่าตอบแทนไว้ ปีละ 60,000.- บาท เพื่อเป็นการช่วยเหลือสหกรณ์ของเราซึ่งอยู่ในภาวะวิกฤตอยู่จะลดให้ 10,000.- 

บาท คงเหลืออยู่ที่ 50,000.- บาท	
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	 นางพััชรีีย์์  นาคเอี่่�ยม นัักวิิชาการสหกรณ์์ ขอเพิ่่�มเติิม วาระผู้้�ตรวจสอบกิิจการว่่า ตามข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ 1 คน ซึ่่�งต้้องได้้

รัับการเลืือกตั้้�งจากที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำำปีี เพราะฉะนั้้�น ขอเสนอให้้นายชััยธนัันท์์  วุุฒิิเรืืองโรจน์์  เป็็นผู้้�ตรวจสอบกิิจการสำำรอง 

สมมติิว่่าผู้้�ตรวจสอบกิิจการหลัักไม่่สามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้สามรถเข้้ามาแทนได้้โดยที่่�ไม่่ต้้องจััดประชุุมใหญ่่เพื่่�อเลืือกตั้้�งใหม่่ 

	 นายเพิ่่�มศัักดิ์์�  ทองไพบููลย์์ ประธานกรรมการ  สอบถามว่่า การตั้้�งสำำรองต้้องมีีค่่าจ่่ายหรืือไม่่ 

	 นางพััชรีีย์์  นาคเอี่่�ยม นัักวิิชาการสหกรณ์์ ตอบว่่าไม่่ต้้องมีีค่่าใช้้จ่่ายเพิ่่�มเติิม ให้้ใช้้ค่่าใช้้จ่่ายตััวเดีียวกััน ที่่�ต้้องตั้้�งสำำรองกรณีีที่่�

เกิิดเหตุุผู้้�ตรวจสอบหลัักไม่่สามาถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้ ให้้ผู้้�ตรวจสอบสำำรองทำำหน้้าที่่�แทนโดยให้้ใช้้ค่่าใช้้จ่่ายตััวเดีียวกััน

	 นายชนััตร ตุุลารััตนพงษ์์ ขอสอบถามสหกรณ์์จัังหวััด และในที่่�ประชุุมเพิ่่�มเติิมว่่าในส่่วนรายงานการตรวจสอบกิิจการ หน้้า 61 

ในตารางข้้อสัังเกตและข้้อเสนอแนะอยากให้้เพิ่่�มเติิมในเรื่่�องการบริิหารความเสีียง ซึ่่�งโดยทั่่�ว ๆ ไปจะมีีระดัับของความเสี่่�ยง เช่่น สููงกลาง 

ต่ำำ�� เพื่่�อให้้ผู้้�บริิหารดููว่่าความเสี่่�ยงเข้้าขั้้�นวิิกฤตหรืือยัังโดยที่่�ตนไม่่ทราบว่่าจะขััดต่่อข้้อบัังคัับหรืือไม่่อย่่างไร

	 นางพััชรีีย์์ นาคเอี่่�ยม นัักวิิชาการสหกรณ์์ ขอชี้้�แนะดัังนี้้� ว่่าเรื่่�องที่่�สมาชิิกแนะนำำมาเป็็นเรื่่�องที่่�ดีีมากเพราะตอนนี้้�สหกรณ์์ขนาด

ใหญ่่ถููกบัังคัับด้้วยกฎกระทรวง การตั้้�งคณะอนุุกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง ซึ่่�งสหกรณ์์นี้้�ยัังไม่่ถึึงขั้้�นนั้้�นจึึงยัังไม่่ถููกกำำหนด หรืือถ้้า

สหกรณ์์อยากจะกำำหนดคณะอนุุกรรมการขึ้้�นมา หรืือคณะอื่่�น ๆ ที่่�สหกรณ์์เห็็นว่่าควรจะกำำหนดเพื่่�อมาบริิหารตรงนี้้�ก็็จะดีีมาก ซึ่่�งมอง

จากสหกรณ์์น่่าจะมีีความเสี่่�ยงหลายด้้านเครดิิต ด้้านสภาพคล่่อง ด้้านปฏิิบััติิการ ด้้านเครดิิตถ้้ามองในภาพรวมของสหกรณ์์ น่่าจะ

ทำำความเสี่่�ยงได้้อยู่่�หลายด้้าน แล้้วแต่่ด้้านไหนมาแรง ซึ่่�งอาจจะกำำหนดตรงนี้้�เพื่่�อขัับเคลื่่�อน โดยทางส่่งเสริิมขอฝากคณะกรรมการนำำเรื่่�อง

การบริิหารความเสี่่�ยงมา 3 ด้้าน มาทำำเรื่่�องการจััดการความเสี่่�ยงก็็น่่าจะเป็็นเรื่่�องที่่�ดีี ในขั้้�นตอนต่่อไปของคณะกรรมการชุุดใหม่่นี้้� 

ขอบคุุณสมาชิิกที่่�เสนอเรื่่�องนี้้�มา

	 นางสาวริิญญารััตน์์ ทองไพบููลย์์ กรรมการ กล่่าวว่่าจากที่่�ได้้พููดคุุยกัับสมาชิิกหลาย ๆ ท่่าน ข้้อมููลหลาย ๆ ด้้าน ทั้้�งผู้้�ฝากและ

ผู้้�กู้้�ที่่�มีีไอเดีียเสนอแนะ ซึ่่�งทางคณะกรรมการยิินดีีที่่�จะรัับไอเดีีย ๆ หลาย ๆ ด้้าน เพราะบางทีีกรรมการไม่่ทราบเลยว่่าสมาชิิกคิิดอย่่างไร 

เพราะบางทีีผู้้�ฝากนำำเงิินมาฝากแล้้วถอนเงิินออกไปไม่่ได้้ว่่ามีีความทุุกข์์เช่่นไร และกรณีีผู้้�กู้้�จากบริิษััทนกแอร์์อยากจะกู้้�แต่่สหกรณ์์ยัังไม่่มีีเงิิน

ให้้กู้้�หรืือ กรณีีที่่�สหกรณ์์เคยเสนอเรื่่�องการกู้้�โดยใช้้รถยนต์์ รถจัักรยานยนต์์ค้ำำ��ประกัันได้้หรืือไม่่

เหมืือนประเภทเงิินติิดล้้อ ซึ่่�งสหกรณ์์คิิดที่่�จะทำำเรื่่�องนี้้� เพื่่�อให้้สหกรณ์์มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�น แต่่ไม่่สามารถทำำให้้ หรืือถ้้าสหกรณ์์จะเปลี่่�ยน

ประเภทจากสหกรณ์์ออมทรััพย์์เป็็นประเภทสหกรณ์์บริิการ ซึ่่�งสหกรณ์์จะสามารถขยายฐานเงิินกู้้�ให้้เหมืือนเงิินติิดล้้อ โดยที่่�สามารถนำำ

ทะเบีียนรถยนต์์ รถจัักรยานยนต์์ หรืือหลัักทรััพย์์อื่่�น ๆ  มาค้ำำ��ที่่�ไม่่ใช่่บ้้าน ซึ่่�งไม่่แน่่ใจว่่าสมาชิิกจะเห็็นด้้วยหรืือไม่่ ซึ่่�งตรงนี้้�ไม่่ได้้กำำหนด

เป็็นวาระแค่่เสนอความคิิดเห็็นจากสมาชิิกหลาย ๆ คน ซึ่่�งถ้้าจะปรัับต้้องเป็็นปีีหน้้า ประชุุมใหญ่่สามััญประจำำปีี 2566 ซึ่่�งจะได้้ขอมติิโดยที่่�

ทางคณะกรรมการขอไปสืืบหาข้้อมููลก่่อนว่่าผลได้้ผลเสีียเป็็นอย่่างไร  เพราะที่่�ทราบมาผู้้�ฝากที่่�นำำเงิินมาฝากเรื่่�องดอกเบี้้�ยจะได้้รัับมากกว่่า

ธนาคารภายนอกอยู่่�แล้้ว ซึ่่�งหลาย ๆ คนก็็ยัังอยากนำำเงิินมาฝากอยู่่�แต่่บางครั้้�งต้้องการใช้้เงิินกระทัันหััน แต่่ไม่่สามารถถอนเงิินได้้ กัับผู้้�กู้้�

ซึ่่�งตอนนี้้�เขาไม่่สามารถหัักซองเงิินเดืือนได้้สหกรณ์์จึึงไม่่สามารถปล่่อยเงิินกู้้�ได้้เพราะเงื่่�อนไขไม่่ผ่่านเลย ซึ่่�งทาสหกรณ์์อยากให้้สมาชิิกช่่วย

กัันเสนอแนะไม่่ว่่าจะเป็็นเรื่่�องเงิินฝาก เงิินกู้้� หรืือการรัับสมััครสมาชิิก เพราะเมื่่�อสัักครู่่�ได้้คุุยกัับสมาชิิกท่่านหนึ่่�งว่่ามีีบริิษััท เคมาย  หรืือ

บริิษััทอื่่�นที่่�ยัังไม่่มีีสหกรณ์์ เช่่น ไทยเวีียดเจ็็ท ไลอ้้อนแอร์์ ออสก้้า พััทยาเอวิิเอชั่่�น ประมาณนี้้�หรืือท่่านใดมีีธุุรกิิจสายการบิินที่่�อื่่�นอยาก

สมััครสมาชิิกซึ่่�งสหกรณ์์ยิินดีีที่่�จะรัับแต่่ต้้องดููความเสี่่�ยงซึ่่�งคนที่่�มาสมััครเขาคาดหวัังว่่าจะได้้กู้้� แต่่เงื่่�อนไขการกู้้�ต้้องตรงตามที่่�ระเบีียบ

กำำหนดไว้้ ซึ่่�งอยากระดมความเห็็นจากสมาชิิกทุุกท่่าน แต่่ทั้้�งนี้้�ทั้้�งนั้้�นต้้องเป็็นไปตามระเบีียบข้้อบัังคัับที่่�กำำหนดไว้้ด้้วย

นางสาวสิินทิิพย์์ มััธยััสถ์์สิิน กล่่าวว่่าตอนที่่�ตนดำำรงตำำแหน่่งกรรมการได้้ไปติิดต่่อกัับทางบอร์์ดของบริิษััทนกแอร์์ไว้้ ซึ่่�งตอนนี้้�ไม่่ทราบว่่า

ปััจจุุบัันเรื่่�องไปถึึงไหนแล้้ว

	 นางสาวริิญญารััตน์์ ทองไพบููลย์์ กรรมการ กล่่าวว่่าคณะกรรมการได้้ติิดต่่อขอเข้้าพบ 3 รอบแล้้วที่่�ผ่่านมาเขาไม่่อนุุมััติิให้้เรา

เข้้าพบแต่่ถ้้ามีีหมายศาลเขาจะตััดซองเงิินเดืือนพนัักงานให้้คืือต้้องให้้สิ้้�นสุุดกระบวนการทางศาลก่่อน แต่่อยากจะแจ้้งว่่าการเข้้าพบผู้้�บริิหาร

เป็็นเรื่่�องที่่�ยากมากเราอาจจะต้้องยอมรัับอย่่างหนึ่่�งว่่าเรื่่�องคอนเน็็คชั่่�นนี้้�สำำคััญมากซึ่่�งเราคาดหวัังว่่าหลัังจากจััดตั้้�งคณะกรรมการชุุดนี้้�

ทางเราจะรีีบจััดการเรื่่�องนี้้�เพราะพนัักงานบริิษััทเองก็็อยากให้้ตััดซองเงิินเดืือนเช่่นกััน ซึ่่�งในทุุก ๆ ครั้้�งที่่�มีีการเปลี่่�ยนผู้้�บริิหารเราก็็จะ

พยายามขอเข้้าพบ ซึ่่�งในเบื้้�องต้้นเราทราบมาว่่าเขาตััดซองเงิินเดืือนให้้ธนาคารออมสิินได้้ ซึ่่�งตามระเบีียบของกรมส่่งเสริิมกำำหนดไว้้ว่่าถ้้า

พนัักงานบริิษััทเข้้ามาเป็็นสมาชิิกสหกรณ์์ต้้องหัักซองเงิินเดืือนได้้ทางสหกรณ์์ก็็จะแนบเอกสารนี้้�ไปด้้วยเวลาทำำหนัังสืือแจ้้ง
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	 นางสาวสิินทิิพย์์ มััธยััสถ์์สิิน กล่่าวว่่า ได้้ทำำจดหมายรวมตััวถึึงความต้้องการของตนเองว่่าต้้องการให้้สหกรณ์์ ตััดซองเงิิน

เดืือนได้้เพื่่�อสวััสดิิการของเขาโดยที่่�ทางบริิษััทนกแอร์์ไม่่ต้้องลงแรงอะไรเลย ได้้ไปติิดต่่อหรืือยัังแล้้วได้้เรื่่�องว่่าอย่่างไรบ้้าง

นายพงษ์์เทพ กุุลชโร สมาชิิก ตอบว่่าในส่่วนของพนัักงานยัังไม่่เคยมีีแต่่ในส่่วนของสหกรณ์์

	 นางพััชรีีย์์ นาคเอี่่�ยม นัักวิิชาการสหกรณ์์ ขอกล่่าวถึึงระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์เรื่่�องว่่าด้้วยลัักษณะต้้องห้้ามของบุุคคลที่่�

เป็็นหรืือทำำหน้้าที่่�เป็็นกรรมการหรืือผู้้�จััดการของสหกรณ์์ พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วัันที่่� 12 มิิถุุนายน พ.ศ. 2566

โดยเฉพาะข้้อ 4 กำำหนด ดัังนี้้� ห้้ามมิิให้้บุุคคลซึ่่�งมีีลัักษณะดัังต่่อไปนี้้�เป็็นหรืือทำำหน้้าที่่�กรรมการหรืือผู้้�จััดการ

ของสหกรณ์์

	 (1) เป็็นผู้้�ที่่�สหกรณ์์ หรืือนายทะเบีียนสหกรณ์์ หรืือรองนายทะเบีียนสหกรณ์์ ฟ้้องดำำเนิินคดีีในทางแพ่่งหรืือทางอาญาในข้้อ

กล่่าวหาที่่�กระทำำให้้สหกรณ์์เกิิดความเสีียหายซึ่่�งศาลได้้รัับฟ้้องหรืือประทัับรัับฟ้้องแล้้ว หรืือเคยต้้องคำำพิิพากษาถึึงที่่�สุุดให้้ชดใช้้ค่่าเสีีย

หายแก่่สหกรณ์์ในการกระทำำที่่�ก่่อให้้เกิิดความเสีียหายต่่อสหกรณ์์

	 (2) มีีหรืือเคยมีีส่่วนร่่วมในการประกอบธุุรกิิจหรืือการดำำเนิินกิิจการใด ๆ อัันผิิดกฎหมายที่่�มีีลัักษณะเป็็นการหลอกลวงผู้้�อื่่�น

หรืือฉ้้อโกงประชาชน หรืือเกี่่�ยวข้้องกัับคดีียาเสพติิด

	 (3) เป็็นหรืือเคยเป็็นบุุคคลล้้มละลาย

	 (4) เป็็นผู้้�ที่่�สำำนัักงานป้้องกัันและปราบปรามการฟอกเงิินประกาศรายชื่่�อให้้เป็็นบุุคคลที่่�ถููกกำำหนดตามมาตรา 7 ของกฎหมาย

ว่่าด้้วยการป้้องกัันและปราบปรามการสนัับสนุุนทางการเงิินแก่่การก่่อการร้้ายและการแพร่่ขยายอาวุุธที่่�มีีอานุุภาพทำำลายล้้างสููง

	ข้ ้อ 5 นัับแต่่วัันที่่�ระเบีียบนี้้�ใช้้บัังคัับ ให้้กรรมการและผู้้�จััดการของสหกรณ์์ที่่�มีีลัักษณะต้้องห้้ามตามระเบีียบนี้้�ที่่�ยัังคงปฏิิบััติิ

หน้้าที่่�อยู่่� ให้้อยู่่�ในตำำแหน่่งเพื่่�อปฏิิบััติิหน้้าที่่�ต่่อไปได้้ไม่่เกิินวัันประชุุมใหญ่่ของสหกรณ์์คราวที่่�จะถึึงในกรณีีที่่�กรรมการหรืือผู้้�จััดการของ

สหกรณ์์ที่่�เข้้าลัักษณะต้้องห้้ามตามข้้อ 4 และยัังคงปฏิิบััติิหน้้าที่่�อยู่่�ตามวรรคแรก ห้้ามมิิให้้เข้้าร่่วมพิิจารณาในเรื่่�องที่่�ตนมีีส่่วนได้้เสีีย

	ทั้้� งนี้้�อยากให้้ฝ่่ายจััดการ กรรมการ ช่่วยตรวจสอบคุุณสมบััติิของผู้้�สมััครกรรมการในวัันนี้้�ให้้เป็็นไปตามระเบีียบสหกรณ์์ว่่า

ด้้วยลัักษณะต้้องห้้ามของบุุคคลที่่�เป็็นหรืือทำำหน้้าที่่�เป็็นกรรมการหรืือผู้้�จััดการของสหกรณ์์ พ.ศ. 2566  เพื่่�อที่่�เราจะได้้กรรมการที่่�มีี

คุุณสมบััติิตามระเบีียบ และอย่่าลืืมคุุณสมบััติิตามข้้อบัังคัับสหกรณ์์ คืือผิิดนััดชำำระหนี้้�ภายใน 2 ปีีบััญชีี

	 นางวีีรยา  สุุวรรณาศรััย กรรมการ สอบถามทางสหกรณ์์จัังหวััดว่่าการจััดการประชุุมใหญ่่สามััญประจำำปีี ทำำไมไม่่สามารถ

จััดประชุุมแบบออนไลน์์ได้้ เนื่่�องจากสมาชิิกของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ธุุรกิิจการบิิน ซึ่่�งสมาชิิกส่่วนใหญ่่ทำำงานกระจายอยู่่�ตามสายการบิิน

ที่่�ตั้้�งแต่่ละที่่� ถ้้ากรณีีที่่�ไม่่สามารถจััดประชุุมใหญ่่สามััญประจำำปีี ได้้จะทำำอย่่างไรได้้บ้้าง รบกวนขอข้้อเสนอแนะ

	 นางพััชรีีย์์ นาคเอี่่�ยม นัักวิิชาการสหกรณ์์ ตอบว่่าการประชุุมใหญ่่ออนไลน์์จะใช้้ในช่่วงภาวะโควิิด และตามประกาศของนาย

ทะเบีียนสหกรณ์์อนุุญาตให้้ใช้้ตามประกาศซึ่่�งหมดวาระการใช้้ไปแล้้วเมื่่�อ  ธัันวาคม  2565 ซึ่่�งก็็ผ่่านมาแล้้ว ทีีนี้้�การประชุุมใหญ่่

อิิเล็็กทรอนิิกส์์จะเกี่่�ยวพัันกัับพรบ.สหกรณ์์ตอนนี้้� พรบ.ซึ่่�งเป็็นกฎหมายแม่่ ได้้กำำหนดไว้้ว่่าการประชุุมใหญ่่สามััญจะได้้ต้้องมีีผู้้�มาประชุุม

อยู่่�ภายในบริิเวณเดีียวกััน ซึ่่�งเป็็นพรบ.หลัักยัังไม่่ได้้รัับการแก้้ไข ดัังนั้้�นระเบีียบของสหกรณ์์จึึงยัังไม่่สามารถแก้้ไขได้้ แต่่ทำำไมการประชุุม

คณะกรรมการถึึงประชุุมผ่่านอิิเล็็กทรอนิิกส์์ได้้ ซึ่่�งตามพรบ.มาตรา 49ได้้กำำหนดวาระนี้้�ไว้้แล้้วเราถึึงได้้แก้้การประชุุมกรรมการได้้ แต่่

ประชุุมใหญ่่สามััญทำำไม่่ได้้เลย

	 นางวีีรยา  สุุวรรณาศรััย กรรมการ  สอบถามเพิ่่�มเติิมว่่า ซึ่่�งกรณีีที่่�สมาชิิกทุุกคนเสีียสละเวลาการทำำงานมาอย่่างน้้อยวััน

หนึ่่�งแล้้ว ถ้้าเรามาประชุุมแล้้วได้้ค่่าเบี้้�ยประชุุมหรืือได้้น้้อยซึ่่�งเราก็็ไม่่อยากมา ดัังนั้้�นการประชุุมใหญ่่ก็็จะไม่่เกิิดขึ้้�น เราจะแก้้ปััญหาอย่่างไร

ดีี

	 นางพััชรีีย์์ นาคเอี่่�ยม นัักวิิชาการสหกรณ์์ ตอบว่่า อัันนี้้�ต้้องกล่่าวไปถึึงบทบาทหน้้าที่่�อย่่างที่่�ท่่านพููดก็็ถููกเรื่่�องไม่่ได้้รัับค่่าเบี้้�ย

ประชุุมก็็ไม่่อยากมา แต่่อย่่าลืืมว่่าสหกรณ์์เป็็นนิิติิบุุคคลเพราะฉะนั้้�นบทบาทหน้้าที่่�อัันหนึ่่�งของสมาชิิกก็็คืือการเข้้าร่่วมประชุุมใหญ่่ ฉะนั้้�น

มัันจึึงแป็็นไปตามกฎหมายในเมื่่�อสหกกรณ์์เป็็นนิิติิบุุคคลสมาชิิกต้้องรัับรองตนเองและท่่านต้้องทำำหน้้าที่่�ตามที่่�กฎหมายกำำหนดการมา

ประชุุมใหญ่่คืือหน้้าที่่�ตามกฎหมายกำำหนดไว้้ตรงนี้้�คงไม่่สามารถแก้้ข้้อกฎหมายให้้เป็็นไปตามบริิบทของสมาชิิกได้้ นอกจากพรบ.ใหญ่่แก้้ไข

การประชุุมผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์เราถึึงจะทำำได้้
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	 นางญาดา  ผดุงโภชน์ ผู้ตรวจสอบกิจการ กล่าวว่ามีวิธีแก้ ถ้าประชุมใหญ่สามัญครั้งที่หนึ่งองค์ประชุมต้องกึ่งหนึ่งของสมาชิก

ทั้งหมดหรือต้องไม่น้อยกว่า 100 คน ถ้าไม่ได้สหกรณ์สามารถเรียกประชุมใหญ่สามัญครั้งที่สองภายใน 14 วันนับแต่วันประชุมครั้งแรก 

องค์ประชุมครั้งที่สองต้องหนึ่งในสี่ของสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่า 30 คน ซึ่งกฎหมายมีทางเปิดในกรณีนี้ไว้ แต่ข้อบังคับถ้าสหกรณ์

จะแก้มันมีประเด็นว่าถ้าวาระปกติก็สามารถดำ�เนินการได้แต่วาระสำ�คัญที่ต้องใช้มติเช่นแก้ไขข้อบังคับเพิ่มเติมจะทำ�ไม่ได้

	 นายธีรวัฒน์ ธนารัตน์พาณิชย์ สมาชิกหน่วยบริษัท นกแอร์ ขอเพิ่มเติมวาระที่สหกรณ์ไม่สามารถหักซองของพนักงานบริษัท

นกแอร์ได้ กล่าวว่า เนื่องจากช่วงนั้นเป็นการปรับเปลี่ยนผู้บริหารชุดใหม่ตนได้พาเยี่ยมชมฝ่ายบริหารหลาย ๆ ฝ่าย ซึ่งบังเอิญได้เจอกับ

พนักงานฝ่ายช่าง (คุณพงษ์เทพ กุลชโร) จึงได้แจ้งปัญหาเรื่องการหักซองเงินเดือนพนักงานให้กับสหกรณ์ไม่ได้ ซึ่งตอนนั้นท่านก็ได้รับ

ทราบ แต่ตนไม่แน่ใจว่าได้มีการดำ�เนินการใดๆ ต่อหรือไม่ ซึ่งถึง ณ ตอนนี้ก็ยังไม่มีการใดๆ ตอบกลับมา

	 นางสาวรักชนก  ไวอาวุธ  ผู้จัดการสหกรณ์ กล่าวว่า เนื่องจากขณะนี้มีบริษัท เอไอเอ มาตั้งบูธประชาสัมพันธ์ประกันชีวิต

หลาย ๆ รูปแบบอยากให้สมาชิกลองสำ�รวจตัวเองโดยเฉพาะผู้ที่กู้เงินกับสหกรณ์ ว่ากรมธรรม์ของท่านทุนประกันยังครอบคลุมกับมูล

หนี้ที่เหลือกับสหรณ์หรือไม่ เนื่องจากช่วงปี 2563 – 2565 มีสมาชิกมาขอพักชำ�ระหนี้เป็นจำ�นวนมาก เพราะช่วงที่พักการชำ�ระหนี้

เป็นการพักชำ�ระเงินต้น อาจทำ�ให้มูลหนี้ไม่ลดลงแต่ทุนประกันจะลดลงตามจำ�นวนปี จึงอยากให้สมาชิกลองสำ�รวจดู เพราะมีตัวอย่าง

สมาชิกหลาย ๆ คนที่เกิดเหตุที่ไม่คาดคิดทำ�ให้ต้องใช้ประกันชีวิตตัวนี้บางรายทุนประกันยังครอบคลุมอยู่ก็จะไม่เป็นภาระให้กับทายาท 

หรือผู้ค้ำ�ประกัน แต่ก็มีอีกหลาย ๆ รายที่ทุนประกันชีวิตไม่ครอบคลุมจึงทำ�ให้ต้องเป็นภาระของผู้ที่เกี่ยวข้อง	

								        (นายเพิ่มศักดิ์   ทองไพบูลย์)

							             ประธานกรรมการ/ประธานในที่ประชุม

							              (นางสาวริญญารัตน์    ทองไพบูลย์)

							           เลขานุการ / ผู้บันทึกรายงานการประชุม

		  มติที่ประชุมใหญ่ ..............................................................................................................
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รายงานผลการดำ�เนินงาน ประจำ�ปี 2566
3.1 รายงานผลการดำ�เนินงาน	

   ปี 2566 คณะกรรมการดำ�เนินการ สหกรณออมทรัพย์ธุรกิจ

การบิน จำ�กัด ชุดที่ 7 ไดรับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ

สามัญประจำ�ป 2565 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2566 ไดบริหาร

งานตามกฎหมาย  ขอบังคับ ระเบียบ และมติของที่ประชุม

ใหญ และบริหารงานตามแผนยุทธศาสตร แผนงาน/โครงการ

ใหเกิดประโยชนสูงสุด ดวยความซื่อสัตยสุจริต การใชจายเงิน

ตามงบประมาณ มีการควบคุมการใชจายงบประมาณที่ไดรับ

การอนุมัติจากที่ประชุมใหญสามัญประจำ�ป โดยสอดคลองกับ

สถานการณและสภาพเศรษฐกิจในปจจุบัน 	

   การดำ�เนินงานในด้านต่างๆ ของสหกรณ์ ประจำ�ปี 2566 

สรุปได้ดังนี้ 

1. สมาชิกและสมาชิกสมทบ
   1.1 สมาชิก ในระหว่างปี 2566  มีจำ�นวนลดลง 87 คน และ

พ้นจากสมาชิกภาพ 90 คน โดยรายละเอียดการเปลี่ยนแปลง

ระหว่างปี มีดังนี้

•	 สมาชิก ณ. 1 เมษายน  2566		 1,021	 คน

•	 สมาชิกสมัครใหม่ระหว่างปี		       3	 คน

•	 สมาชิกพ้นจากสมาชิกภาพ		     90	 คน

	 แยกเป็น

•	 สมาชิกลาออก			      49	 คน

•	 สมาชิกขาดส่งหุ้น-หนี้ระหว่างปี	    43	 คน

คงเหลือสมาชิก ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 จำ�นวน 934 คน

   1.2 สมาชิกสมทบในระหว่างปี 2566 มีจำ�นวนลดลง

 3 คน และพ้นจากสมาชิกภาพ 5 คน โดยรายละเอียดการ

เปลี่ยนแปลงระหว่างปี มีดังนี้

•	 สมาชิกสมทบ ณ 1 เมษายน 2566	     98	 คน

•	 สมาชิกสมทบสมัครใหม่ระหว่างปี 	       2	 คน

•	 สมาชิกสมทบพ้นจากสมาชิกภาพ             5  	คน

คงเหลือสมาชิกสมทบ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 จำ�นวน 95 

คน

2. ทุนเรือนหุ้น					  

   ทุุนเรีียนหุ้้�นนัับว่าเป็็นแหล่่งท่ี่�มาของเงิินทุุนของสหกรณ์์ ซึ่่�ง

มาจากการส่งเงิินค่่าหุ้้�นของสมาชิิกท่ี่�เป็็นการออมภาคบัังคัับ 

เพ่ื่�อก่่อให้้เกิิดประโยชน์แก่่สมาชิิกในระยะยาว โดยสมาชิิกต้้อง

ส่่งค่่าหุ้้�นไม่่ต่ำำ��กว่่าท่ี่�สหกรณ์์กำำ�หนดไว้้ในระเบีียบ หรืือส่่ง

มากกว่่าท่ี่�สหกรณ์์กำำ�หนดก็็ได้้โดยแสดงความจำำ�นงเป็็นหนัังสืือ

ต่่อคณะกรรมการดำำ�เนิินการแต่่จำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมดต้้องไม่่เกิิน

หนึ่่�งในห้้าของหุ้้�นท่ี่�ชำำ�ระแล้้วทั้้�งหมด                                                                	

	ณ  วัันท่ี่� 31 มีีนาคม  2567 สหกรณ์์มีีทุนเรืือนหุ้้�นลด

ลงจากปีี 2566 ดัังนี้้�

การเปลี่ยนแปลงทุนเรือนหุ้น

วัน  เดือน  ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2566 75,959,330.00

31 มีนาคม 2567 76,416,840.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 457,510.00

ร้อยละ 0.60

	 การถือหุ้นของสมาชิกและสมาชิกสมทบในระหว่าง

ปี 2566 มีการออมโดยส่งเงินค่าหุ้นเฉลี่ยต่อคนจำ�นวน 

74,263.21 บาท เพิ่มขึ้นจากปี 2565 ร้อยละ 9.40

การถือหุ้นของสมาชิก

ปี จำ�นวนเงิน
จำ�นวน

สมาชิก
เฉลี่ยต่อคน

2560 17,656,020.00 1,069 16,516.39

2561 57,992,790.00 1,894 30,619.21

2562 83,784,070.00 1,974 42,443.81

2563 79,915,160.00 1,551 51,524.93

2564 78,678,250.00 1,339 58,758.96

2565 75,959,330.00 1,119 67,881.44

2566 76,416,840.00 1,029 74,263.21

3. การรับฝากเงินจากสมาชิก
	 ในปี 2566 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ

โรคโควิด-19 ยังคงอยู่ทำ�ให้สหกรณ์มีจํานวนเงินรับฝากและ

จํานวนบัญชีเงินฝากจากสมาชิกและสมาชิกสมทบ ลดลง ณ วัน

ที่ 31 มีนาคม 2567 ดังนี้
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3.1 เงินฝากออมทรัพย์์	 				  

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์ของสมาชิก 3 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินรับฝากของ

สมาชิกและสมาชิกสมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์ จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 1,064.75

สมาชิกสมทบ -

รวม ปี 2566 1,064.75

ปี 2565 150,410.04

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (149,345.29)

ร้อยละ (99.29)

3.2 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ					   

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงินฝากออม

ทรัพย์พิเศษของสมาชิก 242 บัญชีและสมาชิกสมทบ 11 บัญชี 

สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิกสมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 8,455,206.51

สมาชิกสมทบ 4,072,858.30

รวม ปี 2566 12,528,064.81

ปี 2565 13,830,180.25

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (1,302,115.44)

ร้อยละ (9.42)

3.3 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษปฐมฤกษ์	 	

	ณ  วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษปฐมฤกษ์ของสมาชิก 45 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 6 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

ปฐมฤกษ์
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 3,235,699.43

สมาชิกสมทบ 12,963.84

รวม ปี 2566 3,248,663.27

ปี 2565 3,596,241.55

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (347,578.28)

ร้อยละ (9.67)

3.4 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษวันเกษียณ	

	ณ  วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษวันเกษียณของสมาชิก 11 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 6 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

วันเกษียณ
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 13,363,505.68

สมาชิกสมทบ 2,363,288.99

รวม ปี 2566 15,726,794.67

ปี 2565 17,092,880.94

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (1,366,086.27)

ร้อยละ (7.99)

3.5 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง			 

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษวันเกษียณของสมาชิก 79 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 14 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

บันไดทอง
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 43,000,000.00

สมาชิกสมทบ 7,104,131.51

รวม ปี 2566 50,104,131.51

ปี 2565 78,204,131.51

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (28,100,000.00)

ร้อยละ (35.93)

3.6 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษวันฟ้าใหม	่	

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษวันฟ้าใหม่ของสมาชิก 174 บัญชี และ

สมาชิกสมทบ 19 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและ

สมาชิกสมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

วันฟ้าใหม่
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 70,919,278.71

สมาชิกสมทบ 3,172,304.42

รวม ปี 2566 74,091,583.13

ปี 2565 83,627,573.84

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (9,535,990.71)

ร้อยละ (11.40)
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3.7 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษกำ�ปั่นทอง		  	

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์พิเศษกำ�ปั่นทองของสมาชิก 42 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 7 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

กำ�ปั่นทอง
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 29,214,743.05

สมาชิกสมทบ 5,209,490.08

รวม ปี 2566 34,424,233.13

ปี 2565 47,606,087.03

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (13,181,853.90)

ร้อยละ (27.69)

3.8 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ Freshy Retirement 2018	

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงิน

ฝากออมทรัพย์ Freshy Retirement 2018 ของสมาชิก 1 บัญชี 

และสมาชิกสมทบ 0 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและ

สมาชิกสมทบ มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 

Freshy Retirement 2018
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 4,130,000.00

สมาชิกสมทบ -

รวม ปี 2566 4,130,000.00

ปี 2565 4,670,000.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (540,000.00)

ร้อยละ (11.56)

3.9 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษรับขวัญ    	 	

	ณ  วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงินฝาก

ออมทรัพย์พิเศษรับขวัญของสมาชิก 43 บัญชี และสมาชิกสมทบ

 8 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิกสมทบ มี

ดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษรับขวัญ จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 11,147,121.06

สมาชิกสมทบ 1,057,392.34

รวม ปี 2566 12,204,513.40

ปี 2565 16,983,641.86

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (4,779,128.46)

ร้อยละ (28.14)

3.10 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง 2    			 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงินฝากออม

ทรัพย์พิเศษบันไดทอง 2 ของสมาชิก 28 บัญชี และสมาชิกสมทบ 

7 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิกสมทบ 

มีดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

บันไดทอง 2
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 63,075,400.52

สมาชิกสมทบ 3,736,286.86

รวม ปี 2566 66,811,687.38

ปี 2565 61,471,789.43

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 5,339,897.95

ร้อยละ 8.69

3.11 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษเพิ่มสุข    			 

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงินฝาก

ออมทรัพย์พิเศษเพิ่มสุข ของสมาชิก 41 บัญชี และสมาชิกสมทบ

 2 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิกสมทบ มี

ดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

เพิ่มสุข
จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 45,754,658.97

สมาชิกสมทบ 329,776.04

รวม ปี 2565 46,084,435.01

ปี 2564 47,216,782.10

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (1,132,347.09)

ร้อยละ (2.40)

3.12 เงินฝากประจำ�-ปลอดภาษี (24 เดือน)         	

	ณ  วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนบัญชีเงินฝาก

ประจำ�-ปลอดภาษี (24 เดือน) ของสมาชิก 8 บัญชี และสมาชิก

สมทบ 2 บัญชี สำ�หรับจำ�นวนเงินฝากของสมาชิกและสมาชิก

สมทบ มีดังนี้

เงินฝากประจำ�-ปลอดภาษี (24 เดือน) จำ�นวน (บาท)

สมาชิก 1,301,000.00

สมาชิกสมทบ 377,500.00

รวม ปี 2566 1,678,500.00

ปี 2565 3,601,500.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (1,923,000.00)

ร้อยละ (53.39)
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3.13 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ สำ�หรับสหกรณ์อื่น      	     	

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนเงินฝากออมทรัพย์

พิเศษ สำ�หรับสหกรณ์อื่น 1 บัญชี ดังนี้

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 

สำ�หรับสหกรณ์อื่น
จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2566 (ปี 2565) 12,800,000.00

31 มีนาคม 2567 (ปี 2566) 9,200,000.00

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (3,600,000.00)

ร้อยละ (28.13)

	 สำ�หรับการเปลี่ยนแปลงเงินฝาก และอัตราดอกเบี้ยเงิน

ฝากของสหกรณ์ในระหว่างปี 2566 สรุปได้ดังนี้

สรุปการเปลี่ยนแปลงบัญชีเงินฝาก

วัน เดือน ปี จำ�นวนเงิน (บาท)

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 390,851,218.55

31 มีนาคม 2567 (ปี 66) 330,233,671.06

เพิ่มขึ้น (ลดลง) (60,617,547.49)

ร้อยละ (15.51)

สรุปอัตราดอกเบี้ยเงินฝากของสหกรณ์

รายการ
อัตรา

ดอกเบี้ย (%)

เงินฝากออมทรัพย์ 0.50

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 2.35

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษปฐมฤกษ์ 2.35

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษวันเกษียณ 2.35

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษวันฟ้าใหม่ 2.35

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษกำ�ปั่นทอง 2.75

เงินฝากออมทรัพย์ Freshy Retirement 2018 3.15

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษรับขวัญ 2.35

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง 3.10

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษบันไดทอง 2 3.10

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษเพิ่มสุข 3.25

เงินฝากประจำ�-ปลอดภาษี (24 เดือน) 3.50

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษสำ�หรับสหกรณ์อื่น 3.50

หมายเหตุ : อัตราดอกเบี้ยตามประกาศสหกรณ์ ฉบับลงวันที่ 		

	 22 กุมภาพันธ์ 2564

4.การให้เงินกู้แก่สมาชิก	 				  

	 ในรอบปี 2566 (1 เม.ย. 66 - 31 มี.ค. 67) สหกรณ์ออม

ทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด ได้ให้บริการเงินกู้แต่ละประเภทแก่

สมาชิกดังนี้

4.1 เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน	 					   

	ณ  วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีจำ�นวนเงินกู้ฉุกเฉิน

คงเหลือ ดังนี้

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 1,911,071.33

31 มีนาคม 2567 (ปี 66) 1,960,263.42

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี 49,192.09

ร้อยละ (2.57)

4.2 เงินกู้สามัญ					  

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีเงินกู้สามัญคงเหลือ

ดังนี้

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 297,886,612.88

31 มีนาคม 2567 (ปี 66) 271,442,825.65

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี (26,443,787.23)

ร้อยละ (8.88)

4.3 เงินกู้พิเศษ							    

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีเงินกู้พิเศษคงเหลือดังนี้

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 180,381,600.27

31 มีนาคม 2567 (ปี 66) 146,279,303.22

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี (34,102,297.05)

ร้อยละ (18.91)
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5.สินทรัพย์	 						    

	 สหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด มีแหล่งที่มาของ

เงินทุนจาก เงินรับฝากจากสมาชิก ทุนเรือนหุ้น ทุนสำ�รอง 

ทุนสะสมอื่นๆ และจากเงินกู้ยืม

สรุปการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 490,175,772.22

31 มีนาคม 25667(ปี 66) 389,298,319.80

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี (100,877,452.42)

ร้อยละ (20.58)

6. กำ�ไรจากการดำ�เนินการ

กำ�ไรสุทธิประจำ�ปี

วัน เดือน ปี จำ�นวน (บาท)

31 มีนาคม 2566 (ปี 65) 2,020,237.97

31 มีนาคม 2567 (ปี 66) (38,923,976.84)

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างปี (40,944,214.81)

6.1 รายได้จากการทำ�ธุรกรรมของสมาชิกและสมาชิกสมทบ

ประเภทรายได้ จำ�นวนเงิน(บาท) ร้อยละ

ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ 22,745,326.17 96.70

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 500.00 0.00

6.2 รายได้จากธุรกรรมที่ไม่ได้มาจากสมาชิกและสมาชิกสมทบ

ประเภทรายได้ จำ�นวนเงิน(บาท) ร้อยละ

ดอกเบี้ยรับเงินฝากธนาคาร 42,459.16 0.18

ผลตอบแทนจากการลงทุน 706,713.44 3.01

รายได้เบ็ดเตล็ด 26,829.91 0.11

7.การแก้ไขเพิ่มเติมและกำ�หนดระเบียบสหกรณ์		

	 เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2565 นายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจด

ทะเบียนข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด 

พ.ศ. 2565 คณะกรรมการดำ�เนินการจึงได้แก้ไขระเบียบของ

สหกรณ์ใหม่ เพื่อให้สอดคล้องกับข้อบังคับ จำ�นวน 10 ระเบียบ 

ดังนี้	

	 7.1 ระเบียบว่าด้วยการถือหุ้น พ.ศ. 2567		

	 7.2 ระเบียบว่าด้วยการทำ�การต่าง ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน

ของสหกรณ์ พ.ศ.2567					   

	 7.3 ระเบียบว่าการเบิกจ่ายค่าเบี้ยประชุม พ.ศ.2567		

	

	 7.4 ระเบียบว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

พ.ศ.2567	

	 7.5 ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก พ.ศ.2567

	 7.6 ระเบียบว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง พ.ศ.2567

	 7.7 ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษาของสหกรณ์ พ.ศ.2567

	 7.8 ระเบียบว่าด้วยการขยายงวดชำ�ระหนี้ พ.ศ.2567

	 7.9 ระเบียบว่าด้วยว่าด้วยวิธีปฏิบัติในการควบคุมภายใน

และการรักษาความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของ

สหกรณ์ พ.ศ.2567

	 7.10 ระเบียบว่าด้วยวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการรับสมัครเลือก

ตั้งประธานกรรมการ 

9.การบริการด้านระบบสารสนเทศ

	 ในปี 2566 นี้ เป็นปีที่สหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน

 จำ�กัด ยังคงปฏิบัติตามมาตรการการป้องกันและควบคุมโรค โดย

เน้นการให้บริการผ่านทางระบบออนไลน์ รวมทั้งการประชุมของ

คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ เป็นการประชุม

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยใช้โปรแกรม Zoom Cloud Meeting 

เพื่อให้การบริหารงานต่างๆ ของสหกรณ์เป็นไปอย่างต่อเนื่องและ

ลดอุปสรรคด้านระยะทางของกรรมการที่อยู่ในส่วนภูมิภาค ทำ�ให้

ทุกคนสามารถเข้าร่วมประชุมและบริหารงานได้ไม่ว่าอยู่ที่ใดก็ตาม

10.รายงานผลการติดตามเร่งรัดหนี้สินของสหกรณ์

	 สืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ

เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19)  ที่ผ่านมานั้น สถานการณ์

ของสหกรณ์ปัจจุบันมีลูกหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ (Non-Perform-

ing Loan) เพิ่มสูงขึ้น จึงทำ�ให้สหกรณ์ต้องตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัย

จะสูญ (ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์) เพิ่มขึ้นทุกปี ปัญหา

ดังกล่าวเกิดจากการที่ลูกหนี้ไม่สามารถชำ�ระหนี้ตามสัญญา

เงินกู้ได้ ซึ่งเป็นผลมาจากความสามารถในการชำ�ระหนี้ ความ

มีวินัยทางการเงินของลูกหนี้ ความร่วมมือ/ระเบียบ หน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้องกับการหักเงินได้รายเดือนของสมาชิก การกำ�หนด

ระเบียบและหลักเกณฑ์ การให้สินเชื่อของสหกรณ์ การแก้ไข

ปัญหาให้ลูกหนี้ที่ประสบปัญหา และการเร่งรัดติดตามหนี้ของ

สหกรณ์

	 ดังนั้น ฝ่ายจัดการ และคณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่

 7 ได้ร่วมกันทำ�แผนการติดตามหนี้สำ�หรับลูกหนี้ที่ผิดนัดชำ�ระหนี้

และไม่สามารถติดตามให้มาชำ�ระหนี้ได้ โดยใช้วิธีทางกฎหมาย 

เช่น การไกล่เกลี่ยข้อพิพาทก่อนฟ้องซึ่งให้ผลลัพธ์เท่ากับการ-
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ฟ้องคดีในแบบปกติ วิธีนี้จะเป็นการช่วยลดขั้นตอนและระยะ

เวลาดำ�เนินการในส่วนของการฟ้องร้องดำ�เนินคดี และยังมีการ

ฟ้องร้องดำ�เนินคดีตามปกติ (กรณีไม่สามารถไกล่เกลี่ยได้) โดย

สหกรณ์ดำ�เนินคดีด้วยตนเอง เพื่อเป็นการลดภาระค่าใช้จ่าย

แทนการจ้างสำ�นักงานทนายความภายนอก ในสถานการณ์

ที่สหกรณ์ยังขาดสภาพคล่องทางการเงิน และวิธีสุดท้ายการ

บังคับคดีลูกหนี้ตามคำ�พิพากษา (จัดจ้างสำ�นักงานทนายความ

ภายนอก)

	ท ั้งนี้ การดำ�เนินการโดยใช้วิธีการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท

ก่อนฟ้อง การฟ้องร้องดำ�เนินคดี และการบังคับคดีลูกหนี้

ตามคำ�พิพากษา ในระหว่างปี 2566 (1 เมษายน 2566 – 31 

มีนาคม 2567) สหกรณ์ใช้ค่าใช่จ่ายดำ�เนินคดีตามแผนงานที่

ประมาณไว้เป็นเงินจำ�นวน 1,649,542.81 บาท ทุนทรัพย์ใน

การดำ�เนินคดี (โดยประมาณ) รวม 37,443,751.24 บาท

	จ ากที่สหกรณ์ดำ�เนินการทางกฎหมายกับลูกหนี้

ผิดนัดชำ�ระหนี้ตั้งแต่ปี 2563 - เมษายน 2567  มีลูกหนี้ตาม                   

คำ�พิพากษา จำ�นวน 185 ราย  แยกเป็นลูกหนี้จ่ายหนี้ตาม

สัญญา จำ�นวน 78 สัญญา ต้นเงินคงค้าง 89,872,991.68 บาท

 และลูกหนี้รอบังคับคดี จำ�นวน 107 สัญญา ต้นเงินคงค้าง  

78,091,003.00 บาท  (ระหว่างดำ�เนินการ)

	 และหากเปรีียบเทีียบกับการฟ้องร้้องดำำ�เนิินคดีีแบบ

ปกติิโดยการจ้้างสำำ�นักงานทนายความภายนอก ในทุุนทรัพย์์

เท่่ากัันจะมีีค่าใช้้จ่่ายดัังต่่อไปนี้้� (ค่่าวิิชาชีีพ ,ค่่าหนัังสืือทวงถาม,

ค่่าเบี้้�ยเลี้้�ยง/พาหนะกิิโลเมตรละ 15 บาท ,ค่่าท่ี่�พัักกรณีีต่าง

จัังหวััด คืืนละ 2,500 บาท ,ค่่าวิิชาชีีพกรณีีชำำ�ระหนี้้�ครบ 10% 

ของทุุนทรัพย์์ ) ยัังไม่่รวมค่าธรรมเนีียมศาล ร้้อยละ 2 และค่่า

ส่่งคำำ�คู่่�ความ คิิดค่่าใช้้จ่่ายโดยประมาณไม่่ต่ำำ��กว่่า 

6,859,413.61 บาท

	 ซึ่งมองเห็นได้ว่าการจากวางแผนการทำ�งานในครั้งนี้ฝ่าย

จัดการและคณะกรรมการดำ�เนินการ ได้ช่วยลดภาระค่าใช้จ่าย

ในการดำ�เนินงานที่สหกรณ์จะต้องจ่ายจำ�นวนมากในการฟ้อง

ร้องดำ�เนินคดีกับลูกหนี้ประมาณ 6,302,113.61 บาท

	ณ  วันที่ 31 มีนาคม 2567 สหกรณ์มีลูกหนี้เงินให้กู้

ยืมประเภท เงินกู้ฉุกเฉิน เงินกู้สามัญและเงินกู้พิเศษ มีมูลหนี้

คงเหลือรวม 419,682,392.29 บาท ลดลงจากปีก่อน จำ�นวน

 60,496,892.19 บาท ลูกหนี้ดังกล่าวมีทั้งลูกหนี้เงินให้กู้

ยืม – ปกติ ลูกหนี้อื่นอันมีมูลหนี้ที่เกิดจากการให้เงินกู้ ซึ่งมี

การตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำ�หรับลูกหนี้ทั้งหมดไว้จำ�นวน

 60,675,905.71 บาท โดยในปี 2567 มีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัย

จะสูญลูกหนี้เพิ่มขึ้น จำ�นวน 45,199,223.23 บาทนอกจากลูก

หนี้ที่คงเหลืออยู่สหกรณ์ยังมีดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับในวันสิ้นปี 

จำ�นวน 9,198,035.23 บาท

 

ที่มีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้ จำ�นวน 6,803,546.22 บาท

 เป็นการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับเพิ่มขึ้น 

จำ�นวน 3,617,882.66 บาท

	 ซึ่งในปี 2567 คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 7 

ได้จัดทำ�แผนปฏิบัติการการปรับปรุงการดำ�เนินงาน 3 ปี (ประจำ�

ปี 2567 – 2569) เพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี

 2566 เพื่อขออนุมัติ โดยเลือกกลุ่มเป้าหมายของลูกหนี้ คือ

ลูกหนี้รอบังคับคดี  จำ�นวน 107 ราย ทุนทรัพย์รวมประมาณ

 87,905,882.13 บาท  เนื่องจากกลุ่มนี้เป็นลูกหนี้ตามคำ�

พิพากษา แต่ไม่ปฏิบัติตามคำ�พิพากษา และตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะ

สูญเต็มจำ�นวนแล้ว ดังนั้น หากติดตามลูกหนี้กลุ่มนี้ให้กลับชำ�ระ

หนี้ได้สหกรณ์จะมีสภาพคล่องเพิ่มขึ้น และสามารถลดค่าเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญในปีถัดไปได้ ซึ่งมีแนวโน้มจะล้างผลขาดทุนสะสมได้

ในอนาคต

ที่ รายการ
จำ�นวน

ราย

ทุนทรัพย์ใน

การดำ�เนินคดี

ค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินการ

สหกรณ์

ดำ�เนินการ

สำ�นักงานทนายความ

ผลต่าง(ค่าบริการ

วิชาชีพ)

(ค่าวิชาชีพ) 

10% หลังจาก

ได้ชำ�ระหนี้

รวม

1. การไกล่เกลี่ยข้อ

พิพาทก่อนฟ้อง

25 16,276,488.84 157,300.00 1,040,038.49 1,627,648.88 2,667,687.37 (2,510,387.37)

2. การฟ้องร้อง

ดำ�เนินคดี

83 21,167,262.40 400,000.00 2,075,000.00 2,116,726.24 4,191,726.24 (3,791,726.24)

รวมทั้งสิ้น 108 37,443,751.24 557,300.00 3,115,038.49 3,744,375.12 6,859,413.61 (6,302,113.61)
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การบริหารงานของคณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์ 

ชุดที่ 7 ในรอบปี 2566 สรุปได้ดังนี	้
1. แก้ไขระเบียบสหกรณ์ ให้สอดคล้องกับข้อบังคับ แก้ไข (เพิ่ม

เติม ฉนับ 2) พ.ศ.2565 จำ�นวนทั้งสิ้น 23 ฉบับ 

 	 อาทิเช่น แก้ไขระเบียบว่าด้วยการถือหุ้น ระเบียบด้าน

เงินรับฝาก แก้ไขระเบียบเงินกู้เหตุฉุกเฉิน และเงินกู้สามัญ เพื่อ

กำ�หนดหลักเกณฑ์การให้เงินกู้แก่สมาชิกอย่างเหมาะสมเป็น

ประโยชน์แก่สมาชิก และแก้ไขระเบียบเกี่ยวการบริหารงาน

                        ภายในของสหกรณ์ให้สอดคลองกับ            

                        สถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อให้การดำ�เนินงาน

                        ของสหกรณ์เป็นไปอย่างเป็นระบบ

2. ช่วยแก้ปัญหาเพิ่มความสามารถในการชำ�ระหนี้ให้กับสมาชิก

โดยการปรับโครงสร้างหนี้เพื่อให้ผู้กู้สามารถชำ�ระหนี้ให้กับ

สหกรณ์ได้ โดยไม่เป็นภาระผู้ค้ำ�ประกัน จำ�นวน  3 สัญญา

3. ให้สินเชื่อประเภทต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

           - เงินกู้ฉุกเฉินแก่สมาชิก จำ�นวน  71 สัญญา  รวมเป็น

เงิน 4,548,500.00 บาท

           - เงินกู้สามัญโครงการต่างๆ(เงินฝาก/หุ้น /

อสังหาริมทรัพย์ ค้ำ�ประกัน) จำ�นวน 8 สัญญา รวมเป็นเงิน  

3,423,545.00 บาท

4.  พัฒนาระบบโปรแกรมเรื่องตรวจสอบการความมีอยู่จริง

ของหนังสือยืนยันยอดระบบสมาชิก ทุนเรือนหุ้น เงินรับฝาก

 และหนี้คงเหลือ ณ วันสิ้นปีบัญชี และสมาชิกสามารถตรวจ

สอบข้อมูลส่วนบุคคลผ่านLine Official  ซึ่งเชื่อมต่อกับระบบ

โปรแกรมสหกรณ์ออมทรัพย์โดยตรง ทำ�ให้สมาชิกสามารถ

อัปเดตข้อมูลได้ทันท่วงที  โดยการพัฒนาทั้ง 2 เรื่องนี้สหกรณ์

ไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายใด ๆ ทั้งสิ้น

5. จัดทำ�ประกาศ/ คำ�สั่ง ต่าง ๆ เพื่อให้การดำ�เนินการต่าง ๆ

 สำ�เร็จลุล่วงด้วยดี ประชาสัมพันธ์ข่าวสารกับสมาชิกอย่างต่อ

เนื่อง
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รายงานการตรวจสอบกิจการ ประจำ�ปี 2566
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4.1 อนุมัติงบการเงิน ประจำ�ปี 2566
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มติที่ประชุมใหญ่.................................................................................
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4.2 การจัดทำ�แผนปฏิบัติการการปรับปรุงการดำ�เนินงาน 3 (ปี 2567-2569)
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4.3 อนุมัติโอนทุนเพื่อจัดตั้งสำ�นักงาน เข้าทุนสำ�รอง

	 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 7 (วาระพิเศษ ครั้งที่ 4) เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2567 

ลงความเห็นว่า สหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด มีทุนเพื่อจัดตั้งสำ�นักงาน  ณ วันสิ้นปีบัญชี 2566 (31 มีนาคม 2567) 

มียอดคงเหลือจำ�นวน 320,000.- บาท ซึ่งทุนดังกล่าวสหกรณ์ยังไม่มีความจำ�เป็นต้องใช้  โดยจะขอโอนเข้าทุนสำ�รองเพื่อ

เสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์

มติที่ประชุมใหญ่.................................................................................
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4.4 อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจำ�ปี 2567
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งบประมาณรายจ่าย ประจำ�ปี 2567 ( 1 เมษายน  2567 - 31 มีนาคม  2568)

	 1.งบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี 2567 
												                 หน่วย : บาท

หมวดรายจ่าย
งบประมาณ 

ปีบัญชี 2566

จ่ายจริง  

ปีบัญชี 2566

งบประมาณ 

ปีบัญชี 2567

1.หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่

1.1 เงินเดือนเจ้าหน้าที่  2,910,000.00  2,315,881.37 2,210,000.00

1.2 ค่าตำ�แหน่งผู้จัดการ  24,000.00  24,000.00 24,000.00

1.3 ค่าตอบแทนพิเศษ(ค่าวิชาชีพ)  36,000.00  33,000.00  36,000.00 

1.4 เงินชดเชยตามกฏหมายแรงงาน/เงินสำ�รองบำ�เหน็จเจ้าหน้าที่  193,000.00  159,280.00  324,280.00 

รวมหมวดค่าใช้จ่ายเจ้าหน้าที่ 3,163,000.00 2,532,161.37 2,594,280.00

2.หมวดค่าตอบแทน

2.1 ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 60,000.00 45,000.00 40,000.00

2.2 ค่าธรรมเนียมสอบบัญชี  80,000.00  70,000.00 70,000.00

2.3 ค่าล่วงเวลา  336,000.00  272,408.50 250,000.00

2.4 เงินสมทบกองทุนประกันสังคมเจ้าหน้าที่  77,000.00  65,184.00 60,000.00

2.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน (ประกันสังคม)  4,000.00  1,983.00 2,000.00

2.6 เงินสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ  134,000.00  133,709.34 143,000.00

2.7 ค่าเครื่องแบบเจ้าหน้าที่และกรรมการ  10,000.00  6,500.00  10,000.00 

2.8 ค่าประกันชีวิตเจ้าหน้าที่และกรรมการ  30,000.00  19,320.75 20,000.00

2.9 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ 200,000.00 144,000.00 100,000.00

2.10 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าที่พัก เจ้าหน้าที่และกรรมการ 60,000.00 54,938.00 60,000.00

2.11 ค่าตอบแทนที่ปรึกษา 60,000.00  2,000.00 50,000.00

รวมหมวดค่าตอบแทน 1,051,000.00 815,043.59 805,000.00

3.หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร อุปกรณ์

3.3 ค่าเสื่อมราคา 108,000.00 79,271.41 66,000.00

3.4 ค่าซ่อมแซมบำ�รุงรักษาทรัพย์สิน 40,000.00 32,946.50 40,000.00

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร อุปกรณ์ 148,000.00 112,217.91 106,000.00

4.หมวดค่าสาธารณูปโภค

4.1 ค่าไฟฟ้า 72,000.00 57,768.99 60,000.00

4.2 ค่าน้ำ�ประปา  2,400.00  1,507.19 2,000.00

4.3 ค่าโทรศัพท์ 8,400.00 7,751.52 8,000.00

4.4 ค่าไปรษณีย์ 5,000.00 1,103.00 2,000.00

4.5 ค่าสัญญาณ Internet 11,000.00 10,901.16 11,000.00

4.6 ค่าเช่าสำ�นักงาน 447,000.00 446,627.40 447,000.00

รวมค่าสาธารณูปโภค 545,800.00 525,659.26 530,000.00
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หมวดรายจ่าย
งบประมาณ 

ปีบัญชี 2566

จ่ายจริง  

ปีบัญชี 2566

งบประมาณ 

ปีบัญชี 2567

5.หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก

5.1 ค่าใช้จ่ายประชาสัมพันธ์ 10,000.00  30,000.00 10,000.00

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก 10,000.00  30,000.00 10,000.00

6.หมวดค่าใช้จ่ายดำ�เนินงานอื่น

6.1 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 10,500,000.00 10,210,319.10 9,300,000.00

6.2 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 104,000.00 122,785.21 325,000.00

6.3 ค่ารับรอง 12,000.00 15,245.00 12,000.00

6.4 ค่าบริการและเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 90,000.00 68,122.90 90,000.00

6.5 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 10,000.00 3,077.00 10,000.00

6.6 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ 22,000.00 32,229.56 22,000.00

6.7 ค่าวัสดุสำ�นักงาน/คอมพิวเตอร์ 32,000.00 14,845.64 30,000.00

6.8 ค่าบริการระบบงาน ICT 150,000.00 87,500.00 150,000.00

6.9 ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่ 100,000.00 221,909.02 150,000.00

6.10 ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ 10,000.00 4,239.00 5,000.00

6.11 ค่าภาษีโรงเรือน/ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง  5,000.00  10,145.76  1,000.00 

6.12 ค่าใช้จ่ายสารสนเทศ 48,000.00 46,017.47 48,000.00

6.13 ค่าทำ�ความสะอาดสำ�นักงาน 128,000.00 127,980.00 131,000.00

6.14 ค่าใช้จ่ายทั่วไป  20,000.00 8,751.57 20,000.00

6.15 ค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินคดี 2,800,000.00 1,649,542.81 2,500,000.00

6.16 ค่าหนี้สงสัยจะสูญ  -   48,967,105.89  -   

รวมค่าใช้จ่ายดำ�เนินงานอื่น 14,031,000.00 61,589,815.93  12,794,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 18,948,800.00 65,604,898.06  16,839,280.00 

หมายเหตุ

	 1.ดอกเบี้ยจ่ายให้จ่ายตามความเป็นจริง ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับยอดคงเหลือของเงินฝากทั้งสิ้นและการปรับอัตราดอกเบี้ย

	 2.ค่าใช้จ่ายทุกบัญชีสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้

	 3.กรณีขึ้นงบประมาณใหม่ ขออนุมัติใช้จ่ายร้อยละ 20 ของงบประมาณเดิมเพื่อให้กิจการดำ�เนินการได้อย่างต่อเนื่อง
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คำ�ชี้แจงประกอบการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี 2567
หมวดรายจ่าย คำ�ชี้แจงประกอบ

1.หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่

  1.1 เงินเดือนเจ้าหน้าที่ 1.1 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าหน้าที่ สหกรณ์ จำ�นวน 6 อัตรา

  1.2 ค่าตำ�แหน่งผู้จัดการ 1.2 ค่าตำ�แหน่งผู้จัดการตามระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่ พ.ศ.2566

  1.3 ค่าตอบแทนพิเศษ(ค่าวิชาชีพ) 1.3 ค่าวิชาชีพด้านกฏหมาย

  1.4 เงินสำ�รองบำ�เหน็จเจ้าหน้าที่/ เงินชดเชยตาม

กฏหมายแรงงาน

1.4 เป็นเงินสำ�รองไว้กรณีเจ้าหน้าที่ออกจากสหกรณ์และมีสิทธิได้รับตามระเบียบของ

สหกรณ์

     - เป็นเงินชดเชยเจ้าหน้าที่และลูกจ้างตามกฏหมายแรงงาน

2. หมวดค่าตอบแทน

  2.1 ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 2.1 เป็นค่าธรรมเนียมการตรวจสอบ ตามอนุมัติที่ประชุมใหญ่

  2.2 ค่าธรรมเนียมผู้สอบบัญชี 2.2 เป็นค่าธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี ตามอนุมัติที่ประชุมใหญ่

  2.3 ค่าล่วงเวลา 2.3 เป็นค่าปฏิบัติงานล่วงเวลาของเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่างๆ ในกรณีที่มีความจำ�เป็นเร่งด่วน

หากไม่ดำ�เนินการ ให้แล้วเสร็จทันตามกำ�หนดจะทำ�ให้เกิดความเสียหาย ตามระเบียบ

ของสหกรณ์ (วันสิ้นเดือน,วันสิ้นปีบัญชีสหกร์ และ กรณีทำ�งานทดแทนตำ�แหน่งที่ว่าง)

  2.4 เงินสมทบกองทุนประกันสังคมเจ้าหน้าที่ 2.4 สำ�หรับจ่ายสมทบแก่กองทุนประกันสังคมตามกฏหมาย ในอัตรา 5% ของเงิน

เดือนเจ้าหน้าที่ทั้งหมด    

คำ�นวณตามเงินเดือนสูงสุดไม่เกิน 15,000.00 บาท เจ้าหน้าที่ 6 อัตรา

  2.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน(ประกันสังคม) 2.5 สำ�หรับจ่ายสมทบแก่กองทุนเงินทดแทนตามกฏหมาย ในอัตรา 0.20% ของเงิน

เดือน โดยคิดจาก เงินเดือนทั้งปี ไม่เกินคนละ 240,000.00 บาท เจ้าหน้าที่ 6 อัตรา

  2.6 เงินสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ 2.6 สำ�หรับจ่ายแก่สมาชิกกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ เจ้าหน้าที่ 6 อัตรา

  2.7 ค่าเครื่องแบบเจ้าหน้าที่และกรรมการ 2.7 ค่าเครื่องแบบเจ้าหน้าที่ 6 อัตรา เพื่อเป็นสวัสดิการและขวัญกำ�ลังใจเจ้าหน้าที่และ

สร้างภาพลักษณ์ที่ดี

  2.8 ค่าประกันชีวิตเจ้าหน้าที่และกรรมการ 2.8 - เป็นค่าประกันสุขภาพแบบกลุ่มแก่เจ้าหน้าที่เบี้ยประกัน  2,200.00 บาท/อัตรา

 จำ�นวน 6 อัตรา

     - เป็นค่าประกันอุบัติเหตุสำ�หรับเจ้าหน้าที่และกรรมการที่ปฏิบัติงานนอกพื้นที่

สำ�หรับงานดำ�เนินคดี ไกล่เกลี่ยก่อนฟ้อง,งานฟ้อง,งานสืบทรัพย์

  2.9 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ 2.9 เป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการดำ�เนินการและประชุมคณะกรรมการอื่น/

อนุกรรมการ/คณะทำ�งาน ท่านละ 1,000.00 บาท/ครั้ง ตามอนุมัติที่ประชุมใหญ่

  2.10 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าที่พัก เจ้าหน้าที่

และกรรมการ

2.10 เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง พาหนะและที่พักไปปฏิบัติงาน และประชุมสัมนาสำ�หรับเจ้า

หน้าที่และกรรมการ ตามระเบียบสหกรณ์

3. หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร อุปกรณ์

  3.1 ค่าเสื่อมราคา 3.1 ค่าเสื่อมราคาเครื่องใช้สำ�นักงาน

  3.2 ค่าซ่อมแซมบำ�รุงรักษาทรัพย์สิน 3.2 ค่าซ่อมแซมบำ�รุงรักษาทรัพย์สิน,อัฟเกรดเครื่องคอมพิวเตอร์จำ�นวน 7 เครื่อง

เนื่องจากอายุการใช้งานเกิน 5 ปี

4. หมวดค่าสาธารณูปโภค

  4.1 ค่าไฟฟ้า 4.1 เป็นค่าไฟฟ้าสำ�นักงานกิ่งแก้ว ประมาณการใช้ไฟฟ้า 5,000.00 บาท/เดือน

  4.2 ค่าน้ำ�ประปา 4.2 เป็็นค่่าน้ำำ��ประปาสำำ�นักงานกิ่่�งแก้้ว ประมาณการใช้้น้ำำ��ประปา 170.00 บาท/เดืือน
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หมวดรายจ่าย คำ�ชี้แจงประกอบ

  4.3 ค่าโทรศัพท์ 4.3 เป็นค่าโทรศัพท์ใช้ในกิจการสหกรณ์จำ�นวน 2 หมายเลข (หมายเลขละ 319.93 

บาท/เดือน)

  4.4 ค่าไปรษณีย์ 4.4 เป็นค่าธรรมเนียมส่งเอกสารให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

  4.5 ค่าสัญญาณ Internet 4.5 เป็นค่าสัญญาณ Internet 2 สาขา สำ�นักงานวิภาวดีและสำ�นักงานกิ่งแก้ว

  จำ�นวน 908.43 บาท/เดือน

  4.6 ค่าเช่าสำ�นักงาน 4.6 เป็นค่าเช่าสำ�นักงานวิภาวดี 5,640.00 บาท/เดือน สำ�นักงานกิ่งแก้ว 31,578.95 

บาท/เดือน

5. หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก

  5.1 ค่าใช้จ่ายประชาสัมพันธ์ 5.1 เป็นค่าจัดทำ�วัสดุเผยแพร่ และสิ่งพิมพ์ต่างๆในงานประชาสัมพันธ์ของสหกรณ์

6. หมวดค่าใช้จ่ายดำ�เนินงานอื่น

  6.1 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 6.1 เป็นค่าดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝากจากสมาชิกและสหกรณ์อื่น

  6.2 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืม 6.2 เป็นค่าดอกเบี้ยเงินกู้ยืมชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพฯ (ดอกเบี้ย 3.50%)

  6.3 ค่ารับรอง 6.3 สำ�หรับเป็นค่ารับรองบุคคลภายนอกที่มาติดต่อธุรกิจกับสหกรณ์

  6.4 ค่าบริการและค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 6.4 ค่าเช่า บ.โตชิบา  3,156.50 บาท/ เดือน ค่าบริการคิดตามใช้งานจริง (พิมพ์ขาว/

ดำ� 0.22 บาท/แผ่น , พิมพ์สี 3.00 บาท/แผ่น)

  6.5 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 6.5 ค่าธรรมเนียมประจำ�ปี ,ค่ายืนยันยอดธนาคาร,ค่าธรรมเนียมในการโอนเงินต่าง

ธนาคาร

  6.6 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ 6.6 เป็นค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ที่ใช้ในสำ�นักงาน

  6.7 ค่าวัสดุสำ�นักงาน/คอมพิวเตอร์ 6.7 เป็นค่าจัดซื้อวัสดุที่เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และวัสดุสิ้นเปลืองใช้ในสำ�นักงาน เช่น 

หมึกพิมพ์ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ตรายาง ซอง ผ้าหมึก  แฟ้ม ฯลฯ

  6.8 ค่าบริการระบบงาน ICT 6.8 เป็นค่าบริการระบบโปรแกรมสหกรณ์รายปี

  6.9 ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่ 6.9 เป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่สามัญ เช่น ค่าพิมพ์เอกสารการประชุมใหญ่

 หนังสือรายงานกิจการประจำ�ปี  ค่าเช่าสถานที่  ค่าอาหารเครื่องดื่ม ค่าเบี้ยประชุม  

ค่าใช้จ่ายอิ่นๆ ที่เกี่ยวกับการประชุมใหญ่

6.10 ค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ 6.10 เป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมกรรมการ

6.11 ค่าภาษีโรงเรือน/ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 6.11 เป็นค่าภาษีโรงเรือนรายปี ของสำ�นักงานสาขาวิภาวดี  (เรียกเก็บย้อนหลัง 3 ปี)

6.12 ค่าใช้จ่ายสารสนเทศ 6.12 เป็นค่า Line Official,ค่าบริการระบบ ZOOM รายเดือน,ค่าลงโฆษณารับสมัคร

งาน

6.13 ค่าทำ�ความสะอาดสำ�นักงาน 6.13 เป็นค่าแม่บ้าน (จำ�นวน 1 อัตรา) 363 บาท/วัน  ตามกฏหมายแรงงาน

6.14 ค่าใช้จ่ายทั่วไป 6.14 เป็นค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกิดขึ้นจากที่ไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้
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คำ�ชี้แจงประกอบค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินคดี
                                                                                                         หน่วย  : บาท

หมวดรายจ่าย
งบประมาณ 

ปีบัญชี 25667

1. งบประมาณในการดำ�เนินการไกล่เกลี่ยข้อพิพาทก่อนฟ้องหนี้เงินกู้สามัญ,เงินกู้พิเศษ จำ�นวน  20 คดี

1.1 ค่าส่งคำ�คู่ความและค่าใช้จ่ายอื่นๆ  - 

1.2 ค่าพาหนะ/ค่าเบี้ยเลี้ยง ไปศาล (กรรมการและจนท.ที่เข้าร่วมไกล่เกลี่ย)  - 

รวม - 

2. งบประมาณในการฟ้องร้องดำ�เนินคดีหนี้เงินกู้สามัญ จำ�นวน  73 คดี

2.1 ค่าธรรมเนียมศาล รวม  73 คดี  94,600.00 

2.2 ค่าใช้จ่ายในการส่งคำ�คู่ความ/ค่าธรรมเนียมอื่นๆ รวม 73 คดี  460,000.00 

2.3 ค่าพาหนะ/ค่าเบี้ยเลี้ยง ไปศาล รวม 73 คดี  27,000.00 

2.4 ค่าตอบแทนพิเศษแทนการจ้างทนายภายนอก จำ�นวน 73 คดี  420,000.00 

รวม  1,001,600.00 

3. งบประมาณในการบังคับคดี จำ�นวน  100 คดี

3.1 ค่าดำ�เนินการสืบทรัพย์  732,400.00 

3.2 ค่าธรรมเนียม 5% กรณีเรียกเก็บหนี้ได้  453,000.00 

3.3 ค่าธรรมเนียมบังคับคดี  92,500.00 

3.4 ค่าส่งหมาย  165,000.00 

3.5 ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ  55,500.00 

รวม  1,498,400.00  

รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น  2,500,000.00 

	 หมายเหต ุ

		  1.จำ�นวนคดีในการติดตามสืบทรัพย์อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์จริง ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับงบประมาณคงเหลือ

จากการ ไกล่เกลี่ยก่อนฟ้องและการฟ้องร้องดำ�เนินคดี

		   2.  ค่าใช้จ่ายสามารถถั่วเฉลี่ยกันได้ขึ้นอยู่กับสถานการณ์
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ประมาณการรายได้ ค่าใช้จ่ายและกำ�ไรสุทธิ ปีบัญชี 2567

รายการ
งบประมาณป ี

ปีบัญชี 2566

ผลการดำ�เนินงาน  

ปีบัญชี 2566

งบประมาณป ี

ปีบัญชี 2567

ประมาณการรายได ้

1. ดอกเบี้ยรับจากเงินให้สมาชิกกู้

2. ดอกเบี้ยรับเงินฝากธนาคาร

3. ผลตอบแทนจากเงินลงทุน

4. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า

5. รายได้อื่นๆ

23,000,000.00

25,000.00

850,000.00

500.00

10,000.00

 22,745,329.17 

 42,459.16 

 706,713.44 

500.00

 26,829.91 

22,000,000.00

 30,000.00 

700,000.00

-

10,000.00

รวมรายได้  23,885,500.00  23,521,831.68  22,740,000.00 

ประมาณการรายจ่าย

1. ดอกเบี้ยจ่าย

2. ค่าใช้จ่ายบริหาร

10,604,000.00

  3,844,800.00  

10,210,319.10

  55,394,578.96  

9,300,000.00

  7,539,280.00  

รวมค่าใช้จ่าย 14,448,800.00 65,604,898.06 16,839,280.00

ประมาณการรายได้สูงกว่ารายจ่าย 9,436,700.00 (42,083,066.38) 5,900,720.00
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ตามข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ธุรกิจการบิน จำ�กัด

		ข้  อ 18 วงเงิินกู้้�ยืืมหรืือการค้ำำ��ประกััน ให้้ท่ี่�ประชุุมใหญ่่กำำ�หนดวงเงิินการกู้�ยืืมหรืือการค้ำำ��ประกัันสำำ�หรัับปีหนึ่่�ง ๆ ไว้้

ตามท่ี่�จำำ�เป็็นและสมควรแก่่การดำำ�เนิินงาน วงเงิินซึ่่�งกำำ�หนดดัังว่่านี้้�ต้้องเป็็นไปตามท่ี่�กฎหมายว่่าด้้วยสหกรณ์์กำำ�หนดไว้้และได้้รัับความ

เห็็นชอบจากนายทะเบีียนสหกรณ์์ถ้้าท่ี่�ประชุุมใหญ่่ยัังมิิได้้กำำ�หนดหรืือนายทะเบีียนสหกรณ์์ยัังมิิได้้ให้้ความเห็็นชอบวงเงิินกู้้�ยืืมสำำ�หรัับปี

ใดก็็ให้้ใช้้วงเงิินกู้้�ยืืมสำำ�หรัับปีก่่อนไปพลาง

		ข้  อ 65 อำำ�นาจหน้าท่ี่�ของท่ี่�ประชุุมใหญ่ ท่ี่�ประชุุมใหญ่่มีีอำำ�นาจและหน้้าท่ี่�พิิจารณาวิินิิจฉัยเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิิน

กิิจการของสหกรณ์์ ซึ่่�งรวมทั้้�งในข้้อต่่อไปนี้้�

ฯลฯ

		  (6) กำำ�หนดวงเงิินการกู้�ยืืมหรืือการค้ำำ��ประกัันของสหกรณ์์

ฯลฯ

		  ท่ี่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปี 2566  วัันเสาร์์ท่ี่� 29 มิิถุุนายน  2567 ได้้กำำ�หนดวงเงิิน ซึ่่�งสหกรณ์์อาจกู้�ยืืมหรืือค้ำำ��

ประกััน ประจำำ�ปี 2567  จำำ�นวนเงิิน    50,000,000.00 บาท  (ข้้อมููล ณ วัันท่ี่� 31 มีีนาคม  2567)

		ทุ  นเรืือนหุ้้�น		จำ  ำ�นวนเงิิน		  76,416,840.000		บ าท

		ทุ  นสำำ�รอง		จำ  ำ�นวนเงิิน		                 0.00		บ าท

					ร     วม		             76,416,840.00		บ าท

		  (สหกรณ์์กำำ�หนดวงเงิินซึ่่�งอาจกู้�ยืืมหรืือค้ำำ��ประกัันได้้ไม่่เกิิน 1.5 เท่่าของทุุนเรืือนหุ้้�นรวมทุนสำำ�รองของสหกรณ์์ 

เป็็นเงิิน 50,000,000.00  (ห้้าสิิบล้านบาทถ้วน)

		สำ  ำ�หรัับปี 2567 คณะกรรมการดำำ�เนิินการได้้พิิจารณาเห็็นสมควรกำำ�หนดวงเงิิน ซึ่่�งสหกรณ์์อาจกู้�ยืืมหรืือค้ำำ��ประกััน 

จำำ�นวนเงิิน 50,000,000.00  (ห้้าสิิบล้านบาทถ้วน) เพ่ื่�อการลงทุุนและรัักษาสภาพคล่่องของสหกรณ์์

		จึ  งขอนำำ�เสนอท่ี่�ประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำำ�ปี 2566 เพ่ื่�อพิิจารณา

   มติท่ี่�ประชุุม...................................................................................................................

4.5 กำ�หนดวงเงินการกู้ยืมหรือค้ำ�ประกัน ประจำ�ปี 2567
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	 ตามข้อบังคับของสหกรณ์ ฯ ข้อ 95 ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผู้มีคุณวุฒิ 

ความรู้ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ หรือการสหกรณ์ จำ�นวนหนึ่งคน 

	ที่ ประชุมจะเลือกตั้งกรรมการดำ�เนินการ  หรือกรรมการที่พ้นจากตำ�แหน่งไม่น้อยกกว่า 1 ปี หรือผู้ซึ่งดำ�รงตำ�แหน่งหน้าที่

ประจำ�ในสหกรณ์เป็นผู้ตรวจสอบกิจการไม่ได้ 

	 สำ�หรับปี 2567  มีผู้สมัครเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ จำ�นวน  คน ได้แก่ 

	 1.นางสาวพลาพร	 พรมบุตร

	 2...........................................................................................................

	ที่ ประชุมใหญ่ได้้พิิจารณาแล้้ว เห็็นสมควรเสนอชื่่อ..............................................................................................

เป็นผู้้ตรวจสอบกิิจการ ประจำ�ปี 2567  ค่่าตอบแทนผู้้ตรวจสอบกิิจการจำ�นวน................................................................บาทต่อปี 

	

		  มติที่ประชุมใหญ่.........................................................................................................................

4.6 การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำ�ปี 2567
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4.7 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจำ�ปี 2567
	 ตามคำ�แนะนำ�กรมตรวจบัญชีสหกรณ์  ว่าด้วยการคัดเลือกผู้สอบบัญชีภาคเอกชน เพื่อแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์  โดย

คณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์สรรหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  หรือ ผู้ชำ�นาญงานตรวจสอบบัญชีตามบัญชีรายชื่อที่กรมตรวจบัญชี

สหกรณ์จัดทำ� แล้วเสนอชื่อพร้อมข้อมูลให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา เพื่อคัดเลือกผู้สอบบัญชีประจำ�ปี 2567 

		  ในปี 2566  ทางสหกรณ์ ได้ดำ�เนินการสรรหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตไว้ 2 ราย ดังนี้ 

		  1. นางชัญญานุช		 หังสวนัส 		  ผู้ชำ�นาญงานการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์

		  2. นางสาวสุภางค์ 	 เวสารัชอารีย์กุล		  ผู้ชำ�นาญงานการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์

		

		  มติที่ประชุมใหญ่.........................................................................................................................

4.7 การคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจำ�ปี 2567
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	 ตามข้อบังคับ ของสหกรณ์ ฯ ข้อ 66. คณะกรรมการดำ�เนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำ�เนินการประกอบด้วย ประธาน

กรรมการหนึ่งคน และกรรมการดำ�เนินการอีกแปดคน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการอย่างน้อยหนึ่งคน ต้องเป็นผู้

มีคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการเศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรในด้านดังกล่าวหรือด้านอื่นตามที่

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำ�หนด

   	 การเลือกตั้งกรรมการตามวรรคแรกให้กระทำ�โดยวิธีลับ และให้กรรมการดำ�เนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นดำ�รง

ตำ�แหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่งและเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศ

ให้ทราบโดยทั่วกัน ณ สำ�นักงานสหกรณ์ หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส์

	ข ้อ 67.ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทำ�หน้าที่กรรมการดำ�เนินการ

	 (1) เคยได้รับโทษจำ�คุกโดยคำ�พิพากษาถึงที่สุดให้จำ�คุก เว้นแต่เป็นโทษสำ�หรับ ความผิดที่ได้กระทำ�โดยประมาทหรือความผิด

ลหุโทษ

	 (2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือเอกชนฐานทุจริตต่อหน้าที่ 

	 (3) เคยถูกให้พ้นจากตำ�แหน่งกรรมการหรือมีคำ�วินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากตำ�แหน่ง กรรมการตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ์

	 (4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำ�แหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่

	 (5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ถูกสั่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ 

พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

	 (6) สมาชิกซึ่งผิดนัดการชำ�ระเงินงวดชำ�ระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในระยะเวลา 2 ปีทางบัญชีนับแต่ปีที่ผิดนัดถึงปีที่เลือก

ตั้งกรรมการดำ�เนินการ เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดขึ้นจากการกระทำ�ของตนเอง

	 (7) ผู้ซึ่งถูกสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกหรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้องดำ�เนินคดีในทางแพ่งหรือทางอาญาใน

ข้อกล่าวหาที่กระทำ�ให้สหกรณ์เสียหาย หรือเคยต้องคำ�พิพากษาถึงที่สุดให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่สหกรณ์ในการกระทำ�ที่ก่อให้เกิดความ

เสียหาย

	 (8) ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้

	 กรรมการดำ�เนิินการที่่ยัังคงอยู่่ในวาระเดิิม จำ�นวน 4 คน ได้แก่

		  1. นายชวลิต		  วรรณประทีป		  กรรมการ			   วาระ 2 ปีที่ 1

		  2. นางสุตา		  อิสระ	  		  กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 1

		  3. นายเฉลียว		ท  องปาน		  กรรมการ			   วาระ 1	 ปีที่ 1

		  4. นางสาวสินทิพย์	ม ัธยัสถ์สิน		  กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 1

	 ประธานกรรมการที่่ยังคงอยู่ในวาระเดิม ได้้แก่่

		  1. นางสาวริญญารัตน์	ท องไพบูลย์						      วาระ 2 ปีที่ 1		

	 กรรมการที่่จะต้้องออกจากตำ�แหน่่งตามวาระจำ�นวน 7 คน ได้้แก่่

		  1. นายอรรณพ 		  พรหมสาขา ณ สกลนคร		  วาระ 2 ปีที่ 2		ต  ้องเว้นวรรค 1 ปี

		  2. นายทองทศ		ชูท  ับทิม				   วาระ 1 ปีที่ 2		  สามารถเลือกกลับมาใหม่ได้

		  3. นายนาวิก 		  สมะพันธุ			   วาระ 2 ปีที่ 2		ต  ้องเว้นวรรค 1 ปี

		  4. นายภาณุพล		  วรากรพิพัฒน์			   วาระ 1 ปีที่ 2		  สามารถเลือกกลับมาใหม่ได้

		  5. นายเทวินทร์		  ปริยานนท์			   วาระ 2 ปีที่ 2		ต  ้องเว้นวรรค 1 ปี

		  6. นายธีรวัฒน์		  ธนารัตนพาณิชย์			  วาระ 1 ปีที่ 2		  สามารถเลือกกลับมาใหม่ได้

		  7. นายภาณุ		บ  ุญรัตนเนตร			   วาระ 2 ปีที่ 2		ต  ้องเว้นวรรค 1 ปี

4.8 การเลือกตั้งกรรมการดำ�เนินการ ประจำ�ปี 2567
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กรรมการขอลาออก จำ�นวน 3 คน ได้แก่

	 1. นายเสนาะ		  คละทอง			  กรรมการ			   วาระ 1 ปีที่ 1

	 2. นายศิราเมษฐ์		 สินธพนำ�ชัย		  กรรมการ			   วาระ 2 ปีที่ 1

	 3. นางวีรยา		  สุวรรณาศรัย		  กรรมการ			   วาระ 2 ปีที่ 1

โดยมีรายชื่อผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการดำ�เนินการ ดังนี้

	 	 ผู้สมัครคณะกรรมการดำ�เนินการจำ�นวน ...................ท่าน โดยเรียงตามหมายเลขผู้สมัครดังนี้

		หม  ายเลข  1...........................................................................................................................

		  หมายเลข  2........................................................................................................................... 

		  หมายเลข  3........................................................................................................................... 

		หม  ายเลข  4...........................................................................................................................

		หม  ายเลข  5...........................................................................................................................

		หม  ายเลข  6...........................................................................................................................

		  หมายเลข  7...........................................................................................................................

ผู้ที่ได้รับการพิจารณาเลือกตั้งเพื่อเข้าเป็นกรรมการในคณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 8 จำ�นวน 4 คน โดยเรียงตามลำ�ดับ

คะแนนดังนี้

			   รายชื่อ						           ผลคะแนน

	 1. .........................................................................................................................................................

	 2. .........................................................................................................................................................

	 3. .........................................................................................................................................................

	 4. .........................................................................................................................................................

	 รายชื่อคณะกรรมการชุดที่ 8 ประจำ�ปี 2567 และการดำ�รงตำ�แหน่ง ดังนี้

ลำ�ดับ

ที่
ชื่อ-สกุล ตำ�แหน่ง

วาระที่ 1 วาระที่ 2

ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 1 ปีที่ 2

1 นางสาวริญญารัตน์ ทองไพบูลย์ ประธานกรรมการ    ✔

2 นายชวลิต วรรณประทีป กรรมการ   ✔ 

3 นางสุตา	อิสระ กรรมการ   ✔  

4 นายเฉลียว ทองปาน กรรมการ  ✔  

5 นางสาวสินทิพย์	ม ัธยัสถ์สิน กรรมการ  ✔  

6 กรรมการ   

7 กรรมการ  

8 กรรมการ    

9 กรรมการ   

	 มติที่ประชุมใหญ่..............................................................................................



101                                                                                   101

เฉพาะข้อมีการปรับปรุงแก้ไขคณะกรรมการดำ�เนินการเห็นชอบให้เสนอที่ประชุมใหญ่สามัญในการแก้ไขข้อบังคับดังนี้

หมวด 5

สมาชิก

เดิม เปลี่ยนเป็น หลักการและเหตุผล

ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมี

คุณสมบัติดังนี้   

 (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ

สหกรณ์

 (2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และ

บรรลุนิติภาวะ

 (3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง

 คือ เป็นพนักงานหรือลูกจ้างประจำ�สังกัด

บริษัท การบินไทย จำ�กัด (มหาชน) บริษัท

 สายการบินนกแอร์ จำ�กัด บริษัท วิงสแปน

เซอร์วิสเซส จำ�กัด บริษัท ไทยสมายด์ จำ�กัด

 บริษัท ไทยอะมาดิอุส จำ�กัด และบริษัท

ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจการบินอื่นหรือเป็นเจ้า

หน้าที่ของสหกรณ์นี้

 (4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม

 (5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น

ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมี

คุณสมบัติดังนี้   

 (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์

 (2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุ

นิติภาวะ

 (3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง

 ก. เป็นพนักงานหรือลูกจ้างประจำ�สังกัดบริษัท

 การบินไทย จำ�กัด (มหาชน) บริษัท สายการบิน

นกแอร์ จำ�กัด บริษัท วิงสแปนเซอร์วิสเซส จำ�กัด

 บริษัท ไทยสมายด์ จำ�กัด บริษัท ไทยอะมาดิอุส

 จำ�กัด และบริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจการบินอื่น

หรือเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นี้ หรือ

 ข. เคยเป็นสมาชิกสหกรณ์มาแล้ว แต่ได้ลาออก

หรือถูกให้ออกจากสหกรณ์

 (4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม

 (5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น

เพื่อเพิ่มโอกาสการรับสมัคร

สมาชิกใหม่เข้าสหกรณ์

	มต ิที่ประชุมใหญ่..............................................................................................................

4.9 พิจารณาแก้ไขข้อบังคับ (ฉบับ 3 ) พ.ศ.2567





                                                                   103



                                 104





106
                                         106

กา
รแสดงร




ายละเอ



ียดผลประ




โยช
น

์และ
ค

่าต
อบ

แท
นข

องกรรมก



า

ร 
ผู้จ

ัดก
าร

 ผู
้มีอำ�

น
าจ

ใน
กา

รจ
ัดก

ารและท



ี่ปรึก

ษ
าข

องสหกรณ์




ฯ

รา
ยละเอ


ียดผลประ




โยช
น

์และ
ค

่าต
อบ

แท
นข

องกรรมก



า

รและผู


้จ
ัดก

าร
ของสหกรณ์ประ







จ
ำ�ปี

 2
56

6

ลำ�
ดับ

ชื่อ
-ส

กุล
ตำ�

แห
น่ง

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ที่เ
ป็น

ตัว
เง

ิน
รว

มท
ั้งส

ิ้น

(บ
าท

)
 เบี้

ยป
ระ

ชุม
 

เบี้
ยเ

ลี้ย
ง

พา
หน

ะ
เง

ินเ
ดือ

น
เง

ินป
ระ

จำ�

ตำ�
แห

น่ง

1
นา

ยเ
พิ่ม

ศัก
ดิ์ 

 ท
อง

ไพ
บูล

ย์
ปร

ะธ
าน

กรรม


กา
ร 

ชุด
ที่ 

5-
6,

ที่ป
รึก

ษา
ชุด

ที่ 
7

 6
,0

00
.0

0 
 6

,0
00

.0
0 

2
นา

งส
าว

ริญญ


าร
ัตน

์  ท
อง

ไพ
บูล

ย์
ปร

ะธ
าน

กรรม


กา
ร 

ชุด
ที่ 

7
 1

0,
50

0.
00

 
 1

,0
00

.0
0 

 5
00

.0
0 

 1
2,

00
0.

00
 

3
นา

ยอ
รรณ


พ 

 พ
รห

มส
าข

า 
ณ

 ส
กล

นค
ร

รอ
งป

ระ
ธา

น 
คน

ที่ 
1 

ชุด
ที่ 

5-
7

 1
1,

50
0.

00
 

 1
1,

50
0.

00
 

4
นา

ยท
อง

ทศ
  ชูท

ับท
ิม

รอ
งป

ระ
ธา

นค
ณ

ะก
รรม

ก
าร

 ค
นที่

 2
 ช

ุดที่
 6

-7
 6

,5
00

.0
0 

 6
,5

00
.0

0 

5
นา

ยช
วล

ิต 
 ว

รรณ


ปร
ะที

ป
กรรม


กา

รแ
ละ

เล
ขา

นุก
าร

 ช
ุดที่

 5
แล

ะก
รรม

ก
ารช

ุด
ที่ 

6-
7

 7
,0

00
.0

0 
 7

,0
00

.0
0 

6
นา

ยภ
าณ

ุ  บ
ุญร

ัต
นเ

นตร


กรรม


กา
รแ

ละ
เห

รัญญ


ิก 
ชุด

ที่ 
5-

7
 1

0,
50

0.
00

 
 1

0,
50

0.
00

 

7
นา

งว
ีรย

า 
 ส

ุวรรณ


ศร
ัย

กรรม


กา
รแ

ละ
ผู้ช

่วย
เห

รัญญ


ิก 
ชุด

ที่ 
5-

6,
กรรม


กา

รแ
ละ

เห
รัญญ


ิก 

ชุด
ที่ 

7
 1

4,
50

0.
00

 
 2

,0
00

.0
0 

 1
,0

00
.0

0 
 1

7,
50

0.
00

 

8
นา

ยน
าว

ิก 
 ส

มะ
พัน

ธุ
กรรม


กา

ร 
ชุด

ที่ 
5-

7
 1

4,
50

0.
00

 
 2

,0
00

.0
0 

 1
,0

00
.0

0 
 1

7,
50

0.
00

 

9
นา

ยศ
ิรา

เม
ษฐ

์  ส
ินธ

พน
ำ�ช

ัย
กรรม


กา

ร 
ชุด

ที่ 
5-

7
 3

,0
00

.0
0 

 3
,0

00
.0

0 

10
นา

งส
าว

นว
กน

ก 
 เค

้าส
ิม

กรรม


กา
ร 

ชุด
ที่ 

5-
6

 4
,5

00
.0

0 
 4

,5
00

.0
0 

11
นา

งส
าว

ชัญ
กร

  โ
ชต

ิกา
นน

ท์
กรรม


กา

ร 
ชุด

ที่ 
5-

6
 5

00
.0

0 
 5

00
.0

0 

12
นา

ยภ
าณ

ุพล
  ว

รา
กรณ


์พิพ

ัฒ
น์

กรรม


กา
ร 

ชุด
ที่ 

6-
7

 6
,5

00
.0

0 
 6

,5
00

.0
0 

13
นา

ยเ
ทว

ินทร
์ 

 ป
ริย

าน
นท

์
กรรม


กา

ร 
ชุด

ที่ 
7

 1
0,

00
0.

00
 

 1
0,

00
0.

00
 

14
นา

ยธ
ีรว

ัฒ
น์ 

 ธ
นา

รัต
นพ

าณ
ิชย

์ 
กรรม


กา

ร 
ชุด

ที่ 
7

 8
,5

00
.0

0 
 3

,0
00

.0
0 

 1
,5

00
.0

0 
 1

3,
00

0.
00

 

15
นา

ยเ
ฉล

ียว
  ท

อง
ปา

น
กรรม


กา

ร 
ชุด

ที่ 
7

 1
1,

50
0.

00
 

 1
1,

50
0.

00
 

16
นา

ยเ
สน

าะ
  ค

ละ
ทอ

ง 
กรรม


กา

ร 
ชุด

ที่ 
7

 7
,5

00
.0

0 
 7

,5
00

.0
0 

17
นา

งส
ุตา

  อ
ิสร

ะ 
กรรม


กา

ร 
ชุด

ที่ 
7

 5
,5

00
.0

0 
 5

,5
00

.0
0 

18
นา

งส
าว

สิน
ทิพ

ย์ 
 ม

ัธย
ัสถ

์สิน
กรรม


กา

ร 
ชุด

ที่ 
7

 7
,5

00
.0

0 
 2

,0
00

.0
0 

 1
,0

00
.0

0 
 1

0,
50

0.
00

 

19
นา

งส
าว

รัก
ชน

ก 
 ไว

อา
วุธ

ผู้จ
ัดก

าร
 5

,0
00

.0
0 

 5
,5

30
.0

0 
 6

38
,4

00
.0

0 
 2

4,
00

0.
00

 
 6

72
,9

30
.0

0 

รวมท


ั้งส
ิ้น

14
6,

00
0.

00
 

15
,0

00
.0

0 
 1

0,
53

0.
00

 
 6

38
,4

00
.0

0 
 2

4,
00

0.
00

 
 8

33
,9

30
.0

0 
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